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(protokols Nr.2, 18.p.)
Par grozījumiem Madonas novada pašvaldības domes 26.11.2009. nolikumā „Par darba samaksu un sociālajām garantijām Madonas novada pašvaldībā un tai pakļautajās institūcijās”

2009.gada 26.novembrī Madonas novada pašvaldības dome ir apstiprinājusi nolikumu „Par darba samaksu un sociālajām garantijām Madonas novada pašvaldībā un tai pakļautajās institūcijās” (prot.Nr.15; 3.p.). Ir nepieciešams veikt grozījumus Madonas novada pašvaldības domes 26.11.2009. nolikumā „Par darba samaksu un sociālajām garantijām Madonas novada pašvaldībā”, mainot noteiktos koeficientus algas likmes aprēķinam pret CSP publicēto valstī strādājošo aizpagājušā gada mēneša vidējās darba samaksas apmēru. Tāpat ir priekšlikums izteikt nolikuma 1.2.punktu jaunā redakcijā.

Noklausījusies Āra Vilšķērsta sniegto informāciju, pamatojoties uz  „Par pašvaldībām”  21. panta pirmās daļas 12., 13. punktu, 41.panta pirmās daļas 2.punktu, Valsts pārvaldes iekārtas likuma 72. pantu, noklausījusies deputātu izteiktos viedokļus, atklāti balsojot: PAR – 16 (Andrejs Ceļapīters, Jeuženija Adamoviča,  Artūrs Čačka, Andris Dombrovskis, Antra Gotlaufa, Valda Kļaviņa, Bruno Kokars,  Agris Lungevičs, Daiga Maderniece, Valentīns Rakstiņš, Andris Sakne, Rihards Saulītis, Agris Sārs, Andris Trečaks, Kaspars Udrass, Modris Zomerovskis), PRET – NAV,  ATTURAS – NAV, Madonas novada pašvaldības dome  NOLEMJ:

1. Veikt šādus grozījumus Madonas novada pašvaldības domes 26.11.2009. nolikumā „Par darba samaksu un sociālajām garantijām Madonas novada pašvaldībā un tai pakļautajās institūcijās”: 

1.1. izteikt Nolikuma 1.2.punktu šādā redakcijā: 

“1.2. Darba samaksa šī nolikuma izpratnē ir algas likme, samaksa par papildus darbu, samaksa par virsstundu darbu, pabalsti, kompensācijas, atlīdzība par deputāta pienākumu pildīšanu. Darba samaksas fondu iestādei veido piešķirtie budžeta līdzekļi darbinieku atlīdzībai, ņemot vērā iestādes amata vienību sarakstu. Ja vakanta amata vienība netiek aizpildīta sešu mēnešu laikā, Domes priekšsēdētājs, Pašvaldības izpilddirektors vai iestādes vadītājs ierosina izskatīt izveidotās amata vienības lietderību.”

1.2. Nolikuma 3.2.punktā skaitli „2,97” aizstāt ar skaitli „2,86”;

1.3. Nolikuma 4.2.punktā skaitli „2,61” aizstāt ar skaitli „2,52”;

1.4. Nolikuma 5.1.punktā skaitli „2,38” aizstāt ar skaitli „2,29”;

1.5. Nolikuma 6.3.punktā skaitli „1,46” aizstāt ar skaitli „1,41”;

1.6. Nolikuma 6.4.punktā skaitli „1,46” aizstāt ar skaitli „1,41”;

1.7. Nolikuma 6.5.punktu izteikt šādā redakcijā:

“6.5. Teritoriālo vienību (pagastu un Madonas pilsētas) pārvalžu vadītājam tiek noteikta šāda darba samaksa:

	Teritoriālās vienības nosaukums
	Koeficients pret CSP publicēto valstī strādājošo aizpagājušā gada mēneša vidējās darba samaksas apmēru algas likmes aprēķinam

	Aronas pagasts 
	1.51

	Barkavas pagasts
	1.51

	Bērzaunes pagasts
	1.41

	Dzelzavas pagasts
	1.51

	Kalsnavas pagasts
	1.71

	Lazdonas pagasts
	1.21

	Liezeres pagasts
	1.41

	Ļaudonas pagasts
	1.61

	Mārcienas pagasts
	1.30

	Mētrienas pagasts
	1.21

	Ošupes pagasts
	1.30

	Praulienas pagasts
	1.51

	Sarkaņu pagasts
	1.51

	Vestienas pagasts
	1.21

	Madonas pilsēta
	2.08


2. Grozījumi stājas spēkā ar to pieņemšanas brīdi.

3. Grozījumu 1.2-1.7.punkts tiek piemērots ar 2016.gada 1.janvāri. 

Domes priekšsēdētājs
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