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535 kulturas centri




letetkumi
pasvaldibu kultiras centru darbibai



Saturs un KC lidzdaliba

Kultura attistibai (akcenti valsts, Eiropas, regionu un
pasvaldibu [Tmen)

21.gs. kulturas centrs (saturs, pozitiva pieredze)

KC kvalitates vadiba (ieteikumi kvalitates izvértésanai,
“Labakais KC” jeb alternativa akreditacija)

Tiesiskas normas (likumi, MK noteikumi)
KC komanda (izglitibas iespéjas)

KC finanses (finansu piesaistes iespéjas)
KC draugi un partneri (koordinates)

www.knmc.gov.lv
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http://www.knmc.gov.lv/

« Péc administrativi teritorialas reformas pasvaldibam
jaizstrada attistibas programmas, kas definé
uzdevumus jaunizveidoto pasvaldibu ilgtermina
prioritasu sasniegsanai.

Regionalas afttistibas likums, 13.pants.

« VARAM izstrada vadlinijas pasvaldibu attistibas
programmu izstradei. Tiek izstradati arT ieteikumi
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Bibliotekas, muzeji, kultdrizglitiba (muizikas, makslas skolas),
kultGras pieminekl, (visu
nozaru konteksta).

Visparigi: kultGras institiciju un resursu loma, sekmégjot kultliras
pakalpojuma daudzveidibu un pieejamibu vietéjai sabiedribai,
socialekonomisko attistibu un pasvaldibas atpazistamibu.

Konkréti: paSvaldibai jadefiné KC loma vietéjas kultlras dzives
veidoSana un attistiba (raksturojosais KC — daudzfunkcionala
institlcija, starpnozaru sadarbiba, pakalpojumu kvalitate un
daudzveidiba, kas izriet no vietéjas sabiedribas vajadzibam,
pasvaldibas noteiktam prioritatém un valsts kultlrpolitikas
virzieniem).




Nemateriala kulturas mantojuma
saglabasana — kulturas centru iespéja



Nemateriala kulturas mantojuma izpausmes

Dziesmu un deju svetku tradicija

“Dziesmu un deju svetku likums”
« Tautas makslas kustiba — tradicijas nepartrauktibas nodrosinasana,;
» Valsts, pasvaldibu, nevalstiska un privata sektora sadarbiba (kompetences
letvaros).

Lokalas izpausmes

“Tradicionalas kulturas mantojuma likums”
 Individu, grupu, kopienu ietvaros mantotas un praktizétas zinasanas un
prasmes, piem., mutvardu, ritualu un svétku, spéles makslu, amatniecibas
jomas.
« Valsts, pasvaldibu, nevalstiska un privata sektora sadarbiba (kompetences
letvaros).

Likuma izstrade — nacionala saraksta izveide (plasa lidzdaliba)
Mantojuma apzinasana un popularizéSana - projekts “Tradicionalo prasmju skola”
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(lauka un akademiski pétijumi);
(majas apstaklos, publiskas vietas);

* Nodot talak ar formalas un neformalas izglitibas
palidzibu (regulars darbs, sadarbiba, metodika -
“zinat k&” un tas pieejamiba, programmas u.c.)

(pasakumi, procesa un rezultatu
publiskosana, “produktu” izplatisana).
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Visparigi (pasSvaldibas konteksta):
- atpazit un nostiprinat savu unikalo identitati (savdabigais, vésturiskais,
atskirigais, inovativais u.c.);

- attistit pievilcigu vidi un daudzveidigus kultlras pakalpojumus vietéja
méroga un plasaka sabiedriba.

Konkréti (KC darbibas konteksta):

- Vietéjas sabiedribas aktivizésana un “audzinasana’;

- Integracijas process (etniskais, socialais);

- Starpnozaru un starpinstitlciju sadarbiba, t.sk. sadarbiba ar NVO;
- lespéja bt gan procesa vaditajam, gan bat sadarbibas partnerim
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KC veido otro lielako pasvaldibu kulttras instittciju tiklu Latvija (pirmais —
pasvaldibu publisko bibliotéku tikls);

Ir atjaunots valsts dialogs ar pasvaldibu KC, arT ar KC parstavéto nevalstisko
sektoru valstij un pasSvaldibam kopigajas sadarbibas jomas;

Pasvaldibu izstradatajos politikas planoSanas dokumentos kultliras jomas
konteksta KC ir ieklauti kad nozimiga institlcija kulttiras pakalpojuma attistiba
un nodroSinasana (VARAM sadarbiba ar KM);

NKM saglabasana aizvien ir nozimiga KC iespé€ja vietejas kultlras
saglabasana un sabiedribas “uz mérktiecigu darbibu” aktivizéSana,
pasvaldibas atpazistamibas veicinasana, starpnozaru un institGciju
sadarbibas attistiSana.
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Paldies!

Signe Pujate
KM vecaka referente

Talr.67330239
Signe.Pujate@km.gov.lv
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