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Reg. Nr. 90002514598
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Apstiprinats

Ar Madonas novada pasvaldibas
domes 28.02.2011. Iémumu
(protokols Nr.5, 14 p.)

Nolikums sastadits pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas

likuma 28.pant, likuma ,, Par pasvaldibam” 21.panta pirmas

dalas 8.punktu, likumu "Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums",
MK noteikumiem Nr.291 "Prasibas socialo pakalpojumu sniedzéjiem"

Madonas pansionata nolikums

Madona
2011.gada 28.februari
1. VISPARIGIE NOTEIKUMI
1. Madonas pansionats (turpmak teksta — Pansionats) ir Madonas novada pieaugus$o
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ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicija, kura sniedz socialas
apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus.

Pansionata juridiska adrese ir Ripniecibas iela 38, Madona, Madonas novads, LV —
4801.

Pansionats sava darbiba ievéro Latvijas Republikas Satversmi, LR Saeimas izdotos
likumus, LR Ministru kabineta noteikumus, pasvaldibas 1émumus un rikojumus, ka ari
citus speka esoSus normativos aktus, kas reglamente socialo pakalpojumu sniedz€ju
darbibu, ka arT So nolikumu.

Pansionats strada tiesa Madonas pilsétas parvaldnieka parraudziba.

Pansionata pakalpojumu sniegSanu, sociala darba specialistu un vaditaja darbu parrauga
un socialo pakalpojumu sniegSanas kvalitati kontrolé (metodiska vadiba) Madonas
novada pasvaldibas Socialais dienests.

Pansionata vaditaju amata iecel Madonas novada dome.

Sociala darba specialistus, saskanojot ar pagasta parvaldi, amata iece] Madonas novada
pasvaldibas Socialais dienests.

Pansionata vaditaja un sociala darba specialistu pienakumi un tiesibas noteikti amata
aprakstos.

Pansionata vaditajam ir jabit otra Itmena augstakai vai akadémiskai izglitibai socialaja
darba vai karitativaja socialaja darba vai iesaktam studijam iepriekSminétajas studiju
programmas Vvai zinasanam un pieredzei iestazu vaditaja darba.

Pansionats ir juridiska persona, tam ir Zimogs ar pansionata pilnu nosaukumu.
Pansionatu izveido, reorganizé vai likvidé Madonas novada pasvaldibas dome, saskana
ar Latvijas Republika speka esosajiem likumiem.
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2.PANSIONATA UZDEVUMI UN DARBIBAS VIRZIENI

Pansionata galvenais uzdevums ir nodroSinat klientiem pastavigu vai pagaidu socialo
aprupi, radit viniem labveligus dzives apstak]us.

Pansionats veic sekojoSus pamatuzdevumus:

13.1. nodro$ina pansionata dzivojoSos klientus ar dzivojamo platibu, kas apgadata ar
sadzivei nepiecieSamo inventaru;

13.2. apgada pansionata dzivojoSos klientus ar velu, apgérbu un apaviem,
higiéniskajiem Iidzekliem,;

13.3. organizé racionalu &dinasanu, nemot véra katra klienta vecumu un veselibas
stavokli;

13.4. nodros$ina neatlickamo medicinisko palidzibu jebkura diennakts laika, registraciju
pie gimenes arsta un Klienta vajadzibam atbilstosu veselibas apripi;

13.5. veic socialas vai mediciniskas rehabilitacijas pasakumu kompleksu atbilstosi katra
Klienta fiziskajam un psihiskajam stavoklim;

13.6. organizé palidzibu klienta individualo socialo problému risinasana, ja
nepieciesams, nodroSina juridisko palidzibu;

13.7. organiz€ pansionata klientiem kultiiras un atpiitas pasakumus;

13.8. péc klienta vélésanas organizé garigo apriipi atbilstosi konfesionalajai piederibai.

3. UZNEMSANAS, UZTURESANAS UN IZRAKSTISANAS NOTEIKUMI

Pansionata uznem pensijas vecuma personas vai personas ar invaliditati no 18 gadu

vecuma, kuram nepiecieSama pastaviga vai pagaidu sociala apriipe un sociala

rehabilitacija institlicija, ja $SIm personam uzturéSanas pansionata nav kontrindicéta
saskana ar speka esoSiem normativajiem aktiem.

NepiecieSsamibu uzpemt personu pansionata, pamatojoties uz iesniegtajiem

dokumentiem, nosaka tas novada paSvaldibas pagasta parvaldes socialais darbinieks,

kuras administrativaja teritorija ir deklarta personas dzivesvieta.

Pansionata uznem, iesniedzot $adus dokumentus:

16.1. personas vai vinas aizgadna iesniegumu;

16.2. personas apliecino$u dokumentu — pasi;

16.3. invaliditati apliecinoSu dokumentu, ja tada ir noteikta vai dokumenta, kas dod
tiesibas sanemt valsts vecuma pensiju vai sociala nodroSinajuma pabalstu kopiju,
uzradot dokumenta originalu;

16.4. gimenes arsta izzinu par veselibas stavokli un medicinisko kontrindikaciju neesibu
vispargja tipa ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicijas
pakalpojuma sanemsanai;

16.5. personas vajadzibu p&c socialajiem pakalpojumiem novérteésanas karti;

16.6. sociala dienesta I€mumu par personas ievietoSanu ilgstosas socialas apriipes un
socialas rehabilitacijas institiicija.

Pansionata uznemto personu registré pansionata dzivojoso klientu uzskaites zurnala.

Katram pansionata uzpemtajam klientam iekarto klienta lietu atbilstosi normativajos

aktos noteiktajai kartibai un prasibam.

Pansionata uznemtais klients institlicija ievietoSanas diena ar parakstu apliecina, ka ir

iepazistinats un ieveros ieks€jas kartibas noteikumus.

Pansionats neapmaksa cela un uzturé$anas izdevumus arpus pansionata.

Pakalpojuma sniegSanu pansionata var partraukt, ja:
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21.1. Kklients apdraud citu personu drosibu, veselibu un dzivibu vai sistematiski parkapj
noslégta liguma noteikumus;

21.2. klientam socialas apriipes un rehabilitacijas rezultata vairs nav nepiecieSami
ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicijas pakalpojumi un tos
var nomainit ar citu socialo pakalpojumu veidu;

21.3. klients ludz partraukt pakalpojuma sniegSanu.;

21.4. tiek lauzts noslégtais ligums ar pasvaldibu vai klientu.

Klienta izrakstiSanu no pansionata, saskanojot ar Madonas novada pasvaldibas Sociala

dienesta socialas aprupes dalas vaditaju, noformé ar vaditaja rikojumu.

Klientiem, kurus izraksta no pansionata, ricibai nodod tai izsniegto apgérbu, velu un

apavus, personigds mantas un veértibas, ka ar1 izzinu, kura noradits uzturéSanas laiks

pansionata un izrakstiSanas iemesls.

Par pakalpojuma sniegSanas partraukSanu klientam, kur§ atradas pansionata, vaditajs

inform& novada pasvaldibu, no kuras budzeta tika apmaksats pakalpojums vai kuras

administrativaja teritorija dzivojis klients pirms iestasanas pansionata.

4. PANSIONATA FINANSESANA

Pansionatu finansé no Madonas novada pasvaldibas lidzekliem, ka arT no iemaksam, ko

samaksa pakalpojuma saneémeéji par uzturéSanos pansionata un likumdoSana noteiktas

personas pensijas vai valsts sociala nodrosinajuma pabalsta dalas.

Pansionatam var but ar1 citi ienémumi, kas izlietojami tiesibu aktos noteiktaja kartiba:

26.1. Maksajumi par uzturéSanos pansionata.

26.2. Juridisko un fizisko personu ziedojumi.

26.3. Finansu Iidzekli, kas ieguti, veicot saimniecisku darbibu (lauku paligsaimnieciba,

maksas pakalpojumi u.c.)

Ja klientam nav pieSkirta pensija vai pabalsts vai pensijas vai pabalsta dala, kas paliek

pansionata pamatbudZeta konta péc pensijas vai pabalsta izmaksas personai ir mazaka

par noteikto uzturéSanas maksu, starpibu starp pensijas vai pabalsta apméru un

uzturéSanas maksu sedz:

27.1.Pansionata uznemtais klients;

27.2.apgadnieks (-i), kuram saskapa ar likumu ir pienakums apgadat pansionata
dzivojoso Klientu;

27.3.pansionata uzpemta klienta un apgadnieka (-u) maksatnespgjas gadijuma — ta
pasvaldiba, kuras administrativaja teritorija bija deklaréta Klienta dzivesvieta pirms
personas uzgemsanas pansionata.

UzturéSanas maksas lielumu pansionats aprékina ne retak, ka vienu reizi gada un

sagatavo lémuma projektu paSvaldibai par tas apstiprinasanu.

Pansionata vadiba slédz ligumu par Kklienta uzturéSanas apmaksasanu pansionata ar

klientu vai apgadnieku (-iem), bet vinu maksatnesp&jas gadijuma — ar to pasvaldibu,

kuras administrativaja teritorija bija deklaréta klienta dzivesvieta pirms tas uznemsanas

pansionata.

Uzturé$anas maksa tiek ieskaitita pansionata liguma noraditaja konta.

Pansionats finansialo un saimniecisko darbibu veic saskana ar budZeta tami, ko

apstiprina Madonas novada paSvaldibas dome.

Pansionata finansiala un saimnieciska darbiba tiek kontroléta tiesibu aktos noteiktaja

kartiba.

5. KOMPETENCES, TIESIBAS UN PIENAKUMI

Pilsétas parvalde:
33.1.nodrosina pansionatu tehniski, kas sevi ietver:
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31.2.1 telpu nodrosinasana,
31.2.2. édinasanas nodroSinasana;
31.2.3. transports klientu pamatvajadzibu un pansionata darbibas nodrosinasanai;
31.2.4. sakaru nodro$inasana;
31.2.5. kurinama materiala nodroSinasana;
31.2.6. miksta inventara un biroju precu nodrosinasana

33.2. organize iepirkuma procediiras iestades darbibas nodrosinasanai.

33.3. sadarbojas ar Madonas novada pasvaldibas Socialo dienestu.

Madonas novada pasvaldibas Socialais dienests:

34.1. saskanojot ar pilsétas parvaldi, amata iece| pansionata vaditaju un sociala darba
specialistus un noslédz darba ligumu;

34.2.vada, plano, organizé, koordiné un Kkontrolé pansionata socialo pakalpojumu
snieg$anu un nodrosinasanu klientiem;

34.3.sadarbojas ar pilsétas parvaldi, kur minéta iestade ir tiesi paklauta;

34.4.sadarbojoties ar pansionata vaditaju, nodroSina pansionata atbilstibu Latvijas
Republika speka esosajam prasibam socialo pakalpojumu sniedzgjiem;

34.5.0rganiz€ un nodroSina kvalitates kontroli pansionata un ripgjas par tas
paaugstinasanu,

34.6.kopa ar pansionata vaditaju veic iestddes gada budzeta planoSanu un kontrolé
pieskirto lidzeklu izlietoSanu atbilstosi apstiprinatajam budzetam;

34.7.kopa ar pansionata vaditaju veic iestades personala planoSanu, sagatavo amatu
sarakstus izskatiSanai komiteja un domg;

34.8.koording klientu plismu pansionatam.

6. PAREJAS NOTEIKUMI

35. ST nolikuma pirmas dalas 7.punkts stajas speka 2014.gada 1 janvari.

Vaditajs G.Riekstins



