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2.pielikums

Konkursa “Latvijas Jauniešu 

galvaspilsēta” nolikumam

Konkursa “Latvijas Jauniešu galvaspilsēta” 
pretendenta raksturojuma veidlapa

	1.
	Pašvaldībā attīstīta sistēma darba ar jaunatni īstenošanai un darba ar jaunatni koordinācijai

(Situācijas apraksts par:

· pašvaldības jaunatnes lietu speciālistu, jaunatnes jomas darbinieku pienākumiem;

· jauniešu centriem, to struktūru, darbības ilgumu, mērķiem, uzdevumiem;

· kārtību jauniešu un jaunatnes organizāciju, kā arī biedrību, kas veic darbu ar jaunatni, līdzdalībai jaunatnes politiku ietekmējošu lēmumu apspriešanā pašvaldībā;

· darbā ar jaunatni iesaistīto personu mācībām;

· pašvaldības ierīkotām un uzturētām publiski pieejamām vietām fizisko aktivitāšu un aktīvās atpūtas veikšanai.)

	
	Madonas novada jauniešu centrus vada jaunatnes lietu speciālisti un jaunatnes darbinieki, to galvenie pienākumi ir:

1. Atbalstīt un veicināt Madonas un novada jauniešu iniciatīvas, iesaistot jauniešus savas dzīves kvalitātes veidošanā. 
2. Izzināt jauniešu vajadzības, vēlmes un iespējas.
3. Veikt darbu ar jauniešiem, iesaistot un piedāvājot viņiem dažādas aktivitātes, kas pilnvērtīgi aizpildītu viņu brīvo laiku. 
4. Organizēt jauniešiem aktuālus un saistošus pasākumus.
5. Attīstīt sadarbību starp visiem novada jauniešu centriem.
6. Informēt sabiedrību par aktivitātēm, organizēt dažādus izglītojošus pasākumus, iesaistot jauniešus pasākumu plānošanā, organizēšanā u.c. aktivitātēs.
7. Vadīt un atbildēt par jauniešu centru saimniecisko un finansiālo darbību, plānot un kontrolēt finanšu resursu izlietojumu.

8. Veidot jauniešu centru gada pasākumu un darbības plānu.
9. Piesaistot pašvaldības, valsts un starptautiska mēroga finansējumu, īstenot dažādus projektus.
10. Veikt organizatorisko jautājumu risināšanu.
11. Paaugstināt profesionālo kvalifikāciju. 
Madonas novadā darbojas 9 jauniešu iniciatīvu centri un 1 biedrība, kas veic jaunatnes darbu novada teritorijā:
1. Madonas Bērnu un jauniešu centrs - Skolas iela 8a, Madona, Madonas novads, LV – 4801. Madonas bērnu un jauniešu centrs šogad nosvinēja 50 gadu jubileju radošā darbā ar jaunatni. Madonas bērnu un jauniešu centram ir izveidotas divas struktūrvienības JIC “Burbulis” un MNMFJIC “Kubs”.

Madonas Bērnu un jauniešu centra mērķis ir jauniešu līdzdalības veicināšana sabiedrības attīstības procesos. Uzdevumi - īstenot darbu ar jaunatni, sadarboties ar Madonas novada jauniešu centriem, jauniešu organizācijām un skolēnu pašpārvaldēm. Centrs īsteno metodiskā darba programmu jaunatnes jomā.
Centru vada Gunita Kļaviņa, kurai ir 12 gadu pieredze iestādes vadības darbā, pasākumu organizēšanā skolu jaunatnei arī Latvijas mērogā, projektu vadībā un 17 gadu kopējais pedagoģiskā darba stāžs, 2010. un 2015.g. Latvijas  skolu jaunatnes dziesmu un deju svētku koordinatore Madonas novadā. 
G. Kļaviņas profesionālā pilnveide pēdējo 2 gadu laikā:
2017.g. 5.-7.jūnijā uzsāktas apmācības par darba ar jaunatni strateģijas izstrādi pašvaldībā, JSPA

2017.g. Skolēnu pilsoniskās līdzdalības sekmēšana un patriotisma audzināšana interešu izglītībā Krāslavas un Dagdas novados (16 st.), VISC
2016.g. Profesionālais maģistrs izglītības zinātnē, karjeras konsultants un jaunatnes lietu speciālista kvalifikācija, DU
2016.g. Profesionālās kvalifikācijas pilnveides programma “Speciālās zināšanas bērnu tiesību aizsardzības jomā”  (40 st.), LPMC
2016.g. Metaforisko metodiku pielietošana karjeras konsultēšanā darbā ar jauniešiem (2 st.), DU
2016.g. Pedagoga – karjeras konsultanta darba uzdevumi un to izpildei nepieciešamie informatīvi metodiskie resursi (4 st.), VIAA
2016.g. Tikumiskās audzināšanas īstenošana pamatizglītības 1.-9.klasēs (12 st.), LPMC

2016.g. Bērnu nometņu organizēšanas un vadīšanas kompetenču pilnveide (36 st.), VISC

2016.g. Pirmās palīdzības pamatzināšanu apmācības kurss bez zināšanu pārbaudes (12 st.), VM NMPD
2. Madonas novada pašvaldības iestādes Madonas bērnu un jauniešu centra teritoriālā struktūrvienība - Jauniešu iniciatīvu centrs „Burbulis” – Augu ielā 27, Madonā. Centrs izveidots 2007. gada 9. februārī, sadarbībā ar Bērnu un ģimenes lietu ministriju. Jauniešu centru “Burbulis” vada jaunatnes lietu speciāliste Lana Vihrova. Centra prioritātes  - jauniešu ideju atbalstīšana un realizēšana, iesaistīšana centra darbībā, izglītojošu pasākumu organizēšana;
Šogad jauniešu centrs nosvinēja 10 gadu jubileju, kas liecina par tradīciju nostiprināšanos darbā ar jaunatni. Jauniešu centra vadītāja ir piedalījusies dažādās apmācības un kursos  - jaunatnes lietu speciālista programma, nometņu vadītāja apmācības programmās, speciālās zināšanas bērnu tiesību aizsardzības jomā, iegūtas pirmās palīdzības pamatzināšanas, dalība pieredzes apmaiņas seminārā Jaunatnes lietu speciālistiem Jelgavā 2016.g. 29. - 30.septembrī, jaunākās metodes mūsdienu deju mācību programmu veidošanā, JSPA sadarbībā ar Latvijas-Šveices sadarbības programma, “Viens + viens = trīs!”, Liepājas universitāte, “Speciālās zināšanas bērnu tiesību aizsardzības jomā, LPMC, “Vardarbības cēloņi, sekas un risinājumi skolās, RPIVA, Pedagoģiskās darbības pamati, B programma u.c.
3. Madonas novada pašvaldības iestādes Madonas Bērnu un jauniešu centra teritoriālā struktūrvienība - Madonas novada multifunkcionālais jaunatnes iniciatīvu centrs “KUBS” (MNMJIC “Kubs”). 
Centra mērķis - Atbalstīt un veicināt Madonas un novada jauniešu iniciatīvas, iesaistīt jauniešus savas dzīves kvalitātes veidošanā. Attīstīt sadarbību starp visiem novada jauniešu centriem.
MNMJIC “Kubs” izveidots 2012. gada 15. maijā un tajā darbojas 1 jaunatnes lietu speciāliste Ieva Repša un  1 jaunatnes darbinieks – Indra Veipa.

Centra jaunatnes darbinieki piedalās dažādās apmācībās:
Jaunatnes lietu speciāliste Ieva Repša ir piedalījusies vairākās apmācībās:

2016.g. Neformālās izglītības apmācības par mentoringu

2016. g.  apmācības ”Mentorings darbā ar mērķa grupas jauniešiem”

2016. g.  Nometņu vadītāju kursi

2017.g. izglītības un jaunatnes darbinieku laboratorija "Radoši. Efektīvi. Ambiciozi"

2017. g. pedagogu profesionālās kompetences pilnveides A programma “Interešu izglītība- iespējas un izaicinājumi”.
Jaunatnes darbiniece I. Veipa ir piedalījusies vairākās apmācībās:

2016. g.  Neformālās izglītības apmācības par mentoringu

2016. g.  apmācības ”Mentorings darbā ar mērķa grupas jauniešiem”

2016. g  apmācības “Kā iesaistīt un motivēt jauniešus”

2016. g.  apmācības “GigiGo”par elektronisko resursu izmantošanu darbā ar jaunatni

2016. g.  studiju vizīte Šveices jauniešu centros

2016. g.  apmācības “Šveices jauniešu centru darbības labās prakses piemērošana darbā ar jaunatni Latvijā”

2016. g. apmācības par NFI iespējāsm darbā ar jauniešiem “Kā iesaistīt un motivēt jauniešus”

2017. g. pedagogu profesionālās kompetences pilnveides A programma “Interešu izglītība- iespējas un izaicinājumi”
“KUBS” regulāri uzņem viesus, daloties pieredzē, no citiem Latvijas novadiem un ārvalstīm, Centrā viesojušies Eiropas brīvprātīgā darba veicēji, ASV vēstniecības Latvijā atašejs, organizācijas "ONE" Jaunatnes vēstnieks Beļģijā Uldis Šalajevs, kā arī jaunieši un jaunatnes darbinieki no citiem jauniešu centriem. Madonas novadu 2016.g.nogalē, 2017.gadā apmeklējuši Alūksnes novada jaunatnes darbinieki un Alūksnes novada jaunatnes lietu konsultatīvā padome, Cēsu jauniešu dome, Izglītības un zinātnes ministrijas organizētā pieredzes brauciena jaunatnes darbinieki no visas Latvijas, Pļaviņu jauniešu centra vadītāja un jaunieši, Lubānas un Cesvaines jauniešu centru vadītāji un jaunieši. Vasarā plānots, ka ieradīsies arī jauniešu organizācija Klubs “Māja” – jaunatne vienotai Eiropai,  Ogres jaunieši un jaunatnes jomas speciālisti.
Tāpat vasarā, starptautiskās nometnes ietvaros ieradīsies jaunieši no Gruzijas, Vācijas un Francijas, kuriem arī paredzēts iepazīties ar jauniešu centru darbību Madonas novadā.
Pie centra atrodas skvērs, kur tiek rīkotas āra aktivitātes – spēles, rotaļas, koncerti, teātra izrādes, radošās darbnīcas, u.c. Skvērā atrodas neliela estrāde, šūpoles, ir iespēja uzcelt skatuvi, nojumes, batutu, iekārtot ar paletēm un salmu maisiem atpūtas zonu, lai jauniešiem notiktu lieliski pasākumi ārā.
MNMJIC “KUBS” darbojas arī kā novada jaunatnes darba koordinācijas centrs – notiek regulāras novada jaunatnes darbinieku metodiskās tikšanās, tiek rīkoti pieredzes apmaiņas izbraukumi uz jauniešu centriem Madonas un kaimiņu novados, plānoti kopīgie projekti un pasākumi (piem. Jauniešu diena, “Sudraba gailis”, Jauniešu Forumi).
MNMFJIC “KUBS” ir īstenojis vairākus projektus: 

· 2016. gads  - Madonas novada domes līdzfinansēts projekts “Onkuļa Madon@a drošības piezīmes”.

· 2016.g. Madonas novada domes līdzfinansēts projekts – nometne jauniešiem "Āķis lūpā" (MNJD).
· 2017.g KKF un „Latvijas valsts mežu atbalstītās Vidzemes kultūras programmas 2017” atbalstīts projekts Latvijas izglītības iestāžu leļļu teātru festivālu ”Ki-ke-ri-gū” 2017.gada 1. – 2. jūnijā.

· 2017.g. Madonas novada domes līdzfinansēts projekts – nometne jauniešiem “Atvērti komandai” (b-ba "Jaunieši Madonai", MNJD, BJC, b-ba “KM Strautnieki”.).
· 2017.g NFI apmācības “KOšā MAndarīna DAiva”, ” (MNJD, BJC, “KUBS”).

· 2017.g. Izzinošā spēle “Es mīlu tevi, Madonas novad!” starp jauniešiem un jaunatnes darbā iesaistītajiem.
· 2017.g MNMJIC “KUBS” 5 gadu jubilejas pasākums.
· 2017.g Madonas BJC 50 gadu jubilejai veltītas ziemas orientēšanās sacensības “Soļi pilsētā” (MNJD, BJC, “KUBS”).

· 2017.g Radošie vakari “Kontinuums” (MNJD,“KUBS”).

· 2017.g Talantu konkursi “Kronis visam” un “Re, kā es protu!” (MNJD,“KUBS”).
4. Biedrība “Bērnu un jauniešu apvienība “Rīts” (No 2016. gada 1. janvāra biedrība savu darbību veic uz Madonas novada pašvaldības deleģējuma līguma pamata, kas sevī ietver Jaunatnes likuma 2.1panta otro daļu un 5.panta pirmās un septītās daļas noteiktās funkcijas darbam ar jaunatni, kā arī pienākošos finansējumu) - „Dambīši”, Bērzaunes pagasts, Madonas novads, LV – 4801. Centrs izveidots 2008. gada 6. februārī, idejas autori biedrība „Bērnu un jauniešu apvienība „Rīts” aktīvisti Aizstrautu ģimene. Centrā darbojas 1 jaunatnes lietu speciālists - Iluta Kārkliņa. 
Deleģējuma līguma pamatmērķis ir nodrošināt jaunatnes darbu, pamatojoties uz Jaunatnes likuma 2.1 panta otro daļu un 5. panta pirmās un septītās daļas, kā arī saņemt pašvaldības finansējumu telpu uzturēšanai un aktivitāšu īstenošanai. 
Apmeklēti apmācību kursi:

1) Nometņu vadītāju kursi (72 h).
2) “Radošums un tā izpausmes darbā ar bērniem un pieaugušajiem” (8 h).
3)  Studiju ietvaros Daugavpils Universitātē apgūst maģistra programmu “Karjeras konsultants un jaunatnes lietu speciālists”.

5. Kalsnavas jauniešu un iniciatīvu centrs „UP’s” – Vesetas ielā – 4, Jaunkalsnava, Kalsnavas pagasts, Madonas novads, LV – 4860. Kalsnavas bērnu un jauniešu iniciatīvu centrs „UP’s” (sākotnēji Kalsnavas jauniešu centrs) atklāts 01.07.2008. gadā. Tā izveidotājs un idejas autors ir biedrības „Kalsnavas jaunieši” priekšsēdētājs Agris Lungevičs. Jauniešu centrā darbojas divi jaunatnes lietu speciālisti.
Lai Kalsnavas jauniešu un iniciatīvu centrs “UP’s”  būtu patstāvīgā izaugsmē un attīstībā augam arī savā meistarībā un zināšanās apmeklējot dažādas apmācības. Kā, piemēram, apmācības „Radošums ir ledlauzis”, „Atspēriens, jeb ceļā uz mērķiem” (organizētājs Jaunatnes Starptautisko programmu aģentūra) kā arī dažādi semināri. Abi darbinieki apguvuši IZM saskaņotos jaunatnes lietu speciālistu apmācību kursus.
6. Kusas multifunkcionālais centrs „1. stāvs” – Skolas iela -3, Aronas pagasts, Madonas novads, LV – 4847. Centra vadītāja ir apguvusi jaunatnes lietu speciāliste apmācību programmu, paralēli veic darbu ar jauniešiem Aronas pagastā.
MC „1.stāvs” mērķis ir uzlabot dzīves kvalitāti Aronas pagasta iedzīvotājiem, dodot iespēju apmeklēt MC „1.stāvs”, kurā noris paaudžu savstarpējā bagātināšanās, kultūrvēstures izzināšana, pašapziņas veidošana un lietderīga brīvā laika pavadīšana.
MC „1.stāvs” galvenie uzdevumi ir:

· Organizēt izglītojošus, atpūtas un citus pasākumus MC „1.stāvs” apmeklētājiem, kuri vēlas piedalīties sabiedriskajās aktivitātēs, veidojot atbilstošu vidi saturīgai brīvā laika pavadīšanai visām paaudzēm.
· Organizēt un vadīt individuālas un interešu grupu nodarbības, kvalificētu speciālistu konsultācijas, lekcijas, seminārus, nodarbības u.tml., radot iespēju MC „1.stāvs” apmeklētājiem regulāri tikties un savstarpēji komunicēt, pilnveidoties un paplašināt interešu loku.
· Uz brīvprātības principa izveidot darba grupas un vadītājus, kuri koordinē jauniešu, senioru un citu interešu grupu darbību, kā arī nodrošināt nepieciešamo atbalstu dažādām iedzīvotāju iniciatīvām un aktivitātēm.
· Sekmēt jauniešiem nepieciešamo zināšanu un prasmju apgūšanu ārpus formālās izglītības, īstenojot dažādus izglītības pasākumus, projektus un programmas.
· Sekmēt Aronas pagasta jauniešu iesaistīšanos vietējā, reģionālā, valsts un starptautiska mēroga pasākumos, projektos un programmās jaunatnes jomā.
· Informēt sabiedrību par MC „1.stāvs” darbību.
· Pilnveidot MC „1.stāvs” materiālo bāzi, piesaistot sponsorus, vietējos uzņēmējus, kā arī izmantojot brīvprātīgā darba iespējas.
· Organizēt pieredzes apmaiņas braucienus un sadarboties ar līdzīgiem centriem citās pašvaldībās.
· Attīstīt un realizēt projektus nevalstisko organizāciju sektora veicināšanai.

Centra vadītāja apmeklē apmācības kursus, seminārus, neformālās apmācības, kas saistītas ar jauniešu darbu. Pēdējo  5 gadu laikā, lielāki apmeklētie semināri, kas attiecās uz darbu ar jauniešiem:

· Apmācības par pieredzes apmaiņu un sadarbības veidošanu (jaunatnes politika un darbs ar jaunatni, sadarbības veidošanas principi, komunikācijas un informācijas rīki, jaunatnes informācijas sistēma, sadarbības plānu izstrāde – 24h).

· Apmācības Vidzemes jaunatnes darbiniekiem un jauniešiem „Kopā!” (jauniešu un jaunatnes darbinieku, jauniešu līderu esošās un vēlamās savstarpējās sadarbības formas, komunikācijas kanālu un līdzekļu pielietošana plašākas jauniešu auditorijas sasniegšanai, komunikācijas stratēģijas un plānu izveide darbam ar jauniešiem – 24h).

· Profesionālas pilnveides kursi „Spēles, kas tiek spēlētas skolā: spēles starp bērniem un pieaugušajiem” (12h).

· Apliecība par jaunatnes lietu speciālista apmācības programmas apgūšanu (80h).

· JSPA un Latvijas – Šveices sadarbības programmas dalība apmācībās jaunatnes darbiniekiem un jauniešiem par iniciatīvu plānošanu un īstenošanu vietējās kopienas labā š.g. 2 – 4.februāris.
MC „1.stāvs” telpās aktīvi darbojas biedrība „ARONAS PĪLĀDZIS”, kas ir realizējusi vairākus vietēja un starptautiska mēroga projektus, kuros aktīvi iesaistījušies arī Aronas pagasta bērni un jaunieši.
7. Lazdonas jauniešu centrs „Kodols” – Meža iela 2, Lazdona, Madonas novads, LV – 4824. Centrs ir izveidots 2012. gada 7. martā. Jauniešu centrā darbojas jaunatnes lietu speciālists.
Centra mērķis ir nodrošināt aktīva un veselīga brīvā laika pavadīšanas iespēju piedāvāšanu bērniem un jauniešiem, veicinot paaudžu sadarbību, jauniešu iniciatīvas un starpkultūru dialogu.
8. Ļaudonas jauniešu centrs „Acs” – Aiviekstes iela -5, Ļaudonas pagasts, Madonas novads, LV – 4862. Centrs ir izveidots 2006. gada 1. septembrī. Jauniešu centrā ir jaunatnes lietu speciālists. Jauniešu centra vadītāja ik gadu piedalās Izglītības ministrijas metodiskajās dienās. 

9. Praulienas jauniešu centrs „Epicentrs” – Kalna iela 2, Prauliena, Madonas novads, LV – 4825. Centru vada jaunatnes lietu speciāliste Vija Drobina, kura apguvusi  Jaunatnes lietu speciālistu apmācību kursus.
10. Multifunkcionālais centrs “Logs”  - J. Ramaņa ielā 4, Madonas novads, Sarkaņu pagasts, Biksēre. Centrs izveidots 2016. gada 29. septembrī. Centrs tika izveidots pateicoties vietējo jauniešu iniciatīvai ar Madonas novada pašvaldības atbalstu. Centrā strādā Jaunatnes lietu speciāliste Krista Vorslava, kura apguvusi Jaunatnes lietu speciālistu apmācību kursu, lai pilnvērtīgi varētu strādāt un īstenot jaunatnes darbu ar Sarkaņu pagasta jauniešiem. Centra mērķis ir radīt labvēlīgus apstākļus bērnu un jauniešu pašiniciatīvas attīstīšanai un īstenošanai, līdzdalībai sabiedriskajā dzīvē, radoša darba un atpūtas organizēšanai, lai īstenotu iespēju bērniem un jauniešiem saturīgi pavadīt brīvo laiku Sarkaņu pagastā.
Centra darbības uzdevumi ir: 

· Nodrošināt bērniem un jauniešiem lietderīga brīvā laika pavadīšanas iespējas; 
· Sekmēt nepieciešamo zināšanu un prasmju apgūšanu ārpus formālās un interešu izglītības, īstenojot dažādus neformālās izglītības pasākumus, projektus un programmas nevalstisko organizāciju sektora veicināšanai.

· Radīt labvēlīgus apstākļus bērnu un jauniešu intelektuālai un radošai attīstībai.

· Nodrošināt nepieciešamo atbalstu bērnu un jauniešu iniciatīvām. 
· Sekmēt jauniešu līdzdalību jaunatnes organizācijās, jauniešu iniciatīvu grupās un brīvprātīgajā darbā. 
· Sekmēt sociālās atstumtības riskam pakļauto bērnu un jauniešu iekļaušanu vienaudžu vidū. 
· Organizēt jauniešiem dažādus pasākumus, nodarbības par jauniešiem aktuālām tēmām.

· Veicināt sadarbību starp Centru un darbā ar jaunatni iesaistītajām personām vietējā, reģionālā, valsts un starptautiskā mērogā.

· Sekmēt Sarkaņu pagasta bērnu un jauniešu iesaistīšanos vietējā, reģionāla, valsts un starptautiska mēroga pasākumos, projektos un programmās jaunatnes jomā.

· Pilnveidot Centra materiālo bāzi, piesaistot sponsorus, vietējos uzņēmējus, kā arī izmantojot brīvprātīgā darba iespējas.

· Informēt sabiedrību par Centra darbību.
Centra vadītāja K. Vorslava savu darbu pilnveido arī apmeklējot dažādas apmācības:

· Jaunatnes lietu speciālista apmācības (80 akadēmisko stundu apmērā)

· Profesionālās kvalifikācijas pilnveides A programma „Speciālās zināšanas bērnu tiesību aizsardzības jomā”.
11. Kopš 2016. gada 11. janvāra Liezēres pagastā strādā jaunatnes lietu speciāliste Laura Smudze. Piemērotu telpu trūkuma dēļ jauniešu centra pagastā pagaidām nav, bet darbs ar jaunatni, kopš 2016. gada oktobra tiek veikts pagasta sabiedrisko aktivitāšu telpās.
Liezēres pagasta Jaunatnes lietu speciāliste Laura Smudze līdz šim brīdim ir apmeklējusi vairākus izglītojošus seminārus un apmācības:
· Līdz 2016. gada beigām būs pabeigts viss Izglītības un zinātnes ministrijas jaunatnes lietu speciālistu apmācību kurss.

· 2016. gadā RPIVA ir iegūts sertifikāts par pedagoģijas pamatu apgūšanu ar tiesībām veikt pedagoģisko darbību.

· 2016. gadā iegūta bērnu nometņu vadītāja apliecība.

· 2016. gadā iegūts apliecinājums par mentoringa apmācībām jaunatnes darbiniekiem.

· 2016. gadā iegūta apliecība par speciālajām zināšanām bērnu tiesību aizsardzības jomā. 
· apliecinājums par 24 h mentoringa apmācībām jaunatnes darbiniekiem.
Jaunatnes lietas Madonas novadā ir Madonas Bērnu un jauniešu centra un Madonas novada pašvaldības Izglītības nodaļas pārraudzībā. 
2009. gada janvārī tika izveidota Madonas novada Jauniešu dome. Madonas novada jauniešu domes mērķis un misija ir  veicināt Madonas novada jauniešu sadarbību, aktivitāti un līdzdalību sociālajās, politiskajās un kultūras norisēs vietējā, valsts un starptautiskajā mērogā.
Sistēma darbā ar jaunatni Madonas novadā:
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Madonas novadā izveidotie jaunieši centri lielāka daļa atrodas Madonas novada pašvaldībai piederošās ēkās, kuru infrastruktūra ir izveidota un iekārtota pateicoties Eiropas Savienības struktūrfondu finansējumam.

Madonas novadā aktīvi darbojas vairākas jauniešu biedrības: “ Jaunieši Madonai!”, “Melnais piens”, “Roku rokā”, „Caritas” – Madonas pilsētā, “Kalsnavas jaunieši” – Kalsnavas pagastā, Bērnu un jauniešu apvienība “Rīts” – Bērzaunes pagastā, “KM Strautnieki” – Aronas pagastā, “Mēs saviem bērniem” – Madonas pilsētā (biedrības uzraudzībā un aktivitātes iesaistās bērni un jaunieši ar dažādiem funkcionāliem traucējumiem). 
Novadā darbojās arī vairākas biedrības un atbalsta fondi – Madonas pilsētas 1. vidusskolas atbalsta fonds, biedrība “Madonas mākslas skolas atbalsta biedrība”, biedrība “Pie Kraujas”  – Madonas pilsētā, biedrība “Aronas pīlādzis”, biedrība “OK Arona” – Aronas pagastā, biedrība “Ļaudonas pagasta makšķernieku klubs “Savieši” – Ļaudonas pagastā, biedrība “Ozols un Zīle” – Liezēres pagastā, biedrība “Mēs Barkavas pagastam” – Barkavas pagastā, kuru darbības mērķos ir aptvert plašāku aktivitāšu loku un iedzīvotāju loku, sākot no bērna vecuma līdz senioriem un dažādu aktivitāšu (piem. sporta, sociālās jomas, jauniešu u.c) īstenošanu, taču viens no šiem biedrību mērķiem ir īstenot aktivitātes, kas skar jauniešu jomu novadā.
Madonas novadā ir izveidota atbilstoša infrastruktūra, kura ir publiski pieejama fizisko aktivitāšu un aktīvas atpūtas veikšanai. Madonas novada pašvaldība ļoti lielu finansējumu ir piesaistījusi no Eiropas Savienības struktūrfondiem, lai uzlabotu esošo infrastruktūru, kas skar kultūras, sporta un jaunatnes nozari. Gandrīz katrā novada pagasta teritorijā ir atjaunoti vai rekonstruēti kultūras nami, jauniešiem ir pieejami brīvā laika pavadīšanas laukumi, sporta laukumi, stadioni un bērnu rotaļlaukumi, kā arī jauniešu centri.

Madonas pilsētā ir uzbūvēts Madonas sports centrs (kur notiek arī kultūras un izklaides pasākumi), izveidota Sporta un atpūtas bāze “Smeceres sils”, kurā pēdējā gada laikā ir izveidota BMX trase un motosporta trase, izbūvēta kartinga trase, tāpat pašvaldībai ir izveidots savs iekštelpu skeitparks, kas kļuvis populārs ar pasākumu “Aldoņa Rībenieka piemiņas kauss”. Šo pasākumu apmeklē ne tikai Latvijas spēcīgākie un meistarīgākie skeiteri, bet arī starptautiska mēroga aktīvisti.

	2.
	Pašvaldībā attīstīta darba ar jaunatni stratēģiska plānošana un īstenošana
(Situācijas apraksts par:

· pašvaldības plānošanas dokumentu darbā ar jaunatni, norādot kā jaunatnes plānošanas dokuments iekļaujas kopējā pašvaldības attīstības plānošanā, kā arī pasākumus, kas paveikti pateicoties plānošanas dokumentu esamībai;

· jauniešu vajadzību izvērtēšanu;

· starpnozaru sadarbību jaunatnes jomā;
·  jaunatnes lietu konsultatīvās komisijas darbības galvenajiem virzieniem.) 

	
	2012. gadā Madonas novada pašvaldībā, tika izstrādāts dokuments:

· Madonas novada pašvaldības jaunatnes politika attīstības stratēģija (2012. – 2020.). Jaunatnes politikas attīstības stratēģijas izstrādē lielu darbu ir ieguldījuši jauniešu centri, jauniešu lietu speciālisti un Madonas novada jauniešu dome. Dokuments atrodams šeit: http://www.madona.lv/lat/?ct=jaunatnes_politika 
Saskaņā ar Madonas novada pašvaldības domes 2017.gada 22.jūnija lēmumu Nr.308 " Par Madonas novada Jaunatnes politikas attīstības plāna 2018. – 2024.gadam izstrādes uzsākšanu un darba uzdevuma apstiprināšanu” (domes sēdes protokols Nr.15, 25.p.) ir uzsākta jaunatnes politikas attīstības plāna izstrāde un apstiprināts darba uzdevums. Tiek veikta esošās situācijas izpēte, iepriekšējās strateģijas izvērtējums, aktualizācija, jauniešu aptauja, tikšanās ar jauniešiem un iedzīvotājiem darba grupās. Madonas novada pašvaldība sadarbībā ar Jaunatnes Starptautisko programmu aģentūru īsteno Izglītības un zinātnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts programmas 2017. gadam 1.2. apakšsadaļas "Atbalsts jaunatnes politikas īstenošanai vietējā līmenī saskaņā ar vietējā līmeņa patstāvīgajiem jaunatnes politikas plānošanas dokumentiem" ietvaros projektu "Plāni iet? Plāni nāk!", kura ietvaros tiek izstrādāts Madonas novada Jaunatnes politikas attīstības plāns 2018. - 2024. gadam.

Vairāk informācija šeit: http://www.madona.lv/lat/?ct=aktualitates_novada&fu=read&id=6613 
Madonas novada pašvaldībā no 2013. gada darbojas Jaunatnes lietu komisija.

Jaunatnes lietu komisiju līdz šim brīdim vada Madonas Bērnu un jauniešu centra direktore Gunita Kļaviņa. Komisijas sastāvā iekļauj divus Domes deputātus, bāriņtiesas pārstāvi, Sociālā dienesta pārstāvi, Bērnu un jauniešu centra pārstāvi, Izglītības nodaļas pārstāvi, Valsts Policijas pārstāvi, Valsts probācijas dienesta pārstāvi, Jauniešu domes pārstāvi. 
Madonas novada domes deputātu sastāvā šobrīd darbojas 1 jaunietis (Kalsnavas bērnu un jauniešu iniciatīvu centra UP’s jaunatnes lietu speciālists Gatis Teilis) uz 2 jauniešu biedrības dibinātāji (biedrības “Kalsnavas jaunieši” valdes priekšsēdētājs Agris Lungevičs, biedrības “Mēs Barkavas pagastam” valdes priekšsēdētājs Aleksandrs Šrubs).

Jaunatnes lietu komisijas mērķi ir:

· Īstenot starpinstitucionālo sadarbību un ieteikt risinājumus bērnu aizsardzības nodrošināšanas un jaunatnes jautājumos Pašvaldības administratīvajā teritorijā;

· Veicināt Pašvaldības darba ar jaunatni saskaņotu īstenošanu, veicinot jauniešu iniciatīvas, līdzdalību lēmumu pieņemšanā un sabiedriskajā dzīvē.

Sīkāk par Jaunatnes lietu komisiju:  http://www.madona.lv/lat/?ct=jaunatnes_lietu_komisija
2014. gadā vasarā sadarbībā ar Jaunatnes Starptautisko programmu aģentūru, tika īstenots projekts “Jauniešu dzīves kvalitātes pētījums Madonas novadā”, kā rezultātā jauniešu dzīves kvalitāte tika pētīta astoņās jaunietim svarīgās dimensijās – “Izglītība un apmācība”, “Līdzdalība”, “Brīvprātīgais darbs”, “Jaunrade un kultūra”, “Nodarbinātība un uzņēmējdarbība”, “Veselības aizsardzība un labklājība”, “Sociālā iekļaušana” un “Jaunatne un pasaule”. Projekta mērķis bija noskaidrot jauniešu dzīves kvalitātes līmeni Madonas novadā, kas atspoguļoja daudz lietas un vajadzības, kas nepieciešamas mūsdienu jaunietim. Pētījums tika veikts arī katrai Madonas novada pagasta teritorijai un pilsētai, līdz ar to radās lielāka skaidrība un precizitāte, kurās jomās jauniešu aktivitātes vai darbus katrā pagastā ir jāuzlabo un kurā jomā pagastos jaunieši jau ir sasnieguši maksimālās iespējas, ko spēj nodrošināt jauniešu centri, pagastu pārvaldes un Madonas novada pašvaldība.  

Sīkāk informācija aplūkojama šeit: http://www.madona.lv/lat/?ct=novproj&fu=read&id=1532 . 

	3.
	Pašvaldībai ir nodrošināts budžets darbam ar jaunatni 

(Situācijas apraksts par:

·  piešķirto finansējumu darba ar jaunatni koordinācijai;

·  izstrādāto mehānismu jauniešu iniciatīvu atbalstam konkursa kārtībā;

· piesaistītajiem līdzekļiem no valsts institūcijām, Eiropas Savienības, privātajiem fondiem u.tml.)

	
	Madonas novada pašvaldībai atsevišķi nav izveidots budžets darbam ar jaunatni. Jauniešu centri ir struktūrvienības pagastu pārvaldēs. Līdz ar to jauniešu centri pieprasījumu finansējumam (budžeta plānu) iesniedz pārvaldei, kura jaunieša centra vadības/vadītāja iesniegumu un budžeta plānu  iesniedz domē un lūdz deputātiem domes sēdēs izskatīt jautājumus par finansējumu piešķiršanu. Budžeta pamatā ir atspoguļotas jauniešu iniciatīvas un mērķi, ko jauniešu centrs plāno īstenot savā jauniešu centrā. Pašvaldība jauniešu centrus atbalsta arī ar līdzfinansējumiem, ja kāds centrs atsevišķi kā iestāde piedalās projektu konkursos. Pašvaldība nodrošina arī atalgojumu jauniešu centru vadītājiem un centros strādājošiem speciālistiem un darbiniekiem.

Madonas novada pašvaldībā kopš 2011. gada tiek rīkots Izglītības programmu projektu konkurss, kura ietvaros uz finansējumu var pretendēt Madonas novada pašvaldības pagastu pārvaldes, esošās iestādes, sabiedriskās organizācijas un uzņēmumi.

· 2011. gadā atbalstīti - 5 izglītības iestāžu un jauniešu centru projekti.
· 2012. gada atbalstīti – 10 izglītības iestāžu un jauniešu centru projekti.
· 2013. gadā atbalstīti – 9 izglītības iestāžu un jauniešu centru projekti.
· 2014. gadā atbalstīti – 14 izglītības iestāžu un jauniešu centru projekti.
· 2015. gadā atbalstīti – 9 izglītības iestāžu un jauniešu centru projekti.
· 2016. gadā atbalstīti – 11 izglītības iestāžu un jauniešu centru projekti.

· 2017. gadā atbalstīti – 12 izglītības iestāžu un jauniešu centru projekti.

Kopš 2014. gada Madonas novada pašvaldībā tiek organizēts bērnu un jauniešu nometņu konkurss, kur galvenā mērķauditorija ir Madonas novada pašvaldības skolu skolēni un/vai novadā deklarētie bērni un jaunieši vecumā no 7-18 gadiem, tai skaitā bērni un jaunieši no sociālā riska ģimenēm.

· 2014. gadā atbalstīti 3 nometņu projekti.

· 2015. gadā atbalstīti 9 nometņu projekti.
· 2016. gadā atbalstīti 11 nometņu projekti.

· 2017. gadā atbalstīti 9 nometņu projekti.
Madonas novada pašvaldība veiksmīgi ir īstenojusi un pašlaik īsteno vairākus Jaunatnes Starptautisko programmu aģentūras projektus:

· 2014. gadā - “Velovēstnieku ekspedīcija “Izaicinājums – 2015” pa jaunatnes iniciatīvu skartajām vietām Madonas novadā” (Projekts īstenots  Izglītības un Zinātnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts programmas 2014. gadam valsts budžeta finansējuma ietvaros).

· 2014. gads “Jauniešu dzīves kvalitātes pētījums” (Projekts īstenots  Izglītības un Zinātnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts programmas 2014. gadam valsts budžeta finansējuma ietvaros).

· 2015. gadā “Piedzīvojumu ekspedīcija Madonas novada jauniešiem “Trīs soļi – 2015” (Projekts īstenots  Izglītības un Zinātnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts programmas 2015. gadam valsts budžeta finansējuma ietvaros).

· 2016. gadā “Atraktīvās novadpētniecības velo ekspedīcija Madonas novada jauniešiem “Desmit līdz 100” (Projekts īstenots  Izglītības un Zinātnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts programmas 2016. gadam valsts budžeta finansējuma ietvaros). 

· 2016. – 2018. gads Projekts “PROTI un DARI” NEET jauniešiem.
· 2017. gadā “Plāni iet? Plāni nāk!” (Projekts īstenots  Izglītības un Zinātnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts programmas 2017. gadam valsts budžeta finansējuma ietvaros).

Jaunatnes starptautisko programmu aģentūras projekti tiek īstenoti uz Madonas novada jauniešu un jaunatnes darbinieku iniciatīvas pamata. Projektu īstenošanas laikā ir izveidojusies ļoti veiksmīga sadarbība ar Madonas novada pašvaldības Attīstības nodaļas projektu sagatavošanas un ieviešanas speciālisti Indru Kārkliņu, kas šos projektus sagatavo un realizē, iesaistot aktivitāšu īstenošanā jaunatnes darbiniekus, jauniešus un brīvprātīgos jauniešus. Šo projektu īstenošanai Madonas novada pašvaldība 2014., 2015., 2016. un 2017. gadā ir nodrošinājusi līdzfinansējumu.

Madonas novada pašvaldība ar līdzfinansējumu atbalsta ne tikai jauniešu centrus, bet ar līdzfinansējumu nodrošina Madonas novada biedrību īstenotos projektus, kas darbojas jaunatnes jomā.
Biedrības “Jaunieši Madonai!” īstenots projekts ar pašvaldības līdzfinansējumu:
· “Atvērts komandai” – Madonas novada pašvaldības nometņu projektu konkurss.

Biedrības “Aronas pīlādzis” īstenotie projekti ar pašvaldības līdzfinansējumu:

· „Mans un Tavs brīvais laiks” – Borisa un Ināras Teterovu fonds;

· „Aronas pagasta skatupunkti” – Madonas novada pašvaldības Nevalstisko programmu projektu konkurss;

· „Ceļvedis audzinot pusaudzi” – Madonas novada pašvaldības Izglītības projektu konkurss.
· „Aronas pagasts laikmetu griežos” Madonas novada pašvaldības Nevalstisko programmu projektu konkurss.

· “Es te dzīvoju” – Madonas novada pašvaldības nometņu projektu konkurss.
Biedrības “Kalsnavas jaunieši” īstenotie projekti ar pašvaldības līdzfinansējumu:

· 2007.gadā sadarbībā ar bērnu un ģimenes lietu ministriju Kalsnavas pagastā izveidota BMX trase;

· LEADER+ projekts telpu remonts Kalsnavas jauniešu centram;

· LEADER + projekts Kalsnavas jauniešu centra telpu iekārtošanai;

· VAS „Latvijas Hipotēku un zemes bankas”, Madonas novada fonds „Apzaļumošana pie pasta ēkas Jaunkalsnavā”;

· 2011.gadā LAD LEADER projektu konkursā izveidots Hokeja- florbola laukums un slidotava;

· 2012.gadā ar Borisa un Ināras Teterevu finansiālu atbalstu atklāts Māmiņu un bēbīšu centrs;

· 2013.gadā ar Labiedarbi.lv finansiālu atbalstu atklāts bērnu rotaļu laukums;

· 2015. gadā Madonas novada NVO projektu konkursā realizēts projekts „Aktīvs-tātad laimīgs”.
· 2016. gadā Madonas novada NVO projektu konkursā realizēts projekts „Aktīvs-tātad laimīgs 2016”.

· 2016. gads “”Knaģis 2016” - Madonas novada pašvaldības nometņu projektu konkurss.
Biedrība sadarbībā ar bērnu un jauniešu iniciatīvu centru “UP’s” ir realizējusi vairākus projektus, ko ir atbalstījusi gan Kalsnavas pagasta pārvalde, gan Madonas novada pašvaldība, nodrošinot līdzfinansējumu projektu īstenošanai:

· 2009.gadā atbalstīts IZM projekts „Šeit un tūlīt”, kura ietvaros tiek iegādāta            mūzikas aparatūra jauniešu centram.

· 2010.gada jūnija uzvarot projekta „Labie darbi” projektu konkursā iegūts bungu komplekts.

· 2010.gada februārī IZM atbalstīts projekts „Kalsnavā dzīvojam aktīvi un veselīgi” , kura ietvaros iekārtots aktīvās atpūtas laukums ( uzstādīti āra trenažieri, izveidots pludmales volejbola laukums).

· 2009.gadā jauniešiem tika dota iespēja apgūt DJ prasmes kopā ar DJ Yan Fabric.

· 2009.gadā IZM atbalstīts projekts „Atbalsts Kalsnavas jauniešu brīvā laika pavadīšanas iespēju pilnveidošanai”.
Biedrības “Melnais piens” īstenotie projekti ar pašvaldības līdzfinansējumu:
· MCity radošo darbnīcu centrs – Ināras un Borisa Teterevu fonds;
· LEADER + projekti.
Biedrības “Roku rokā” īstenotie projekti ar pašvaldības līdzfinansējumu:

· “Sapņu karotes”, IZM Jaunatnes politikas valsts programmas 2015. gadam valsts budžeta finansējuma ietvaros. http://jaunatne.gov.lv/lv/raksti/irsu-pagasta-gimenes-krizes-centra-dzeguzite-ieskandinats-projekts-sapnu-karotes. 
· “Solis pretim”, IZM Jaunatnes politikas valsts programmas 2014. gadam valsts budžeta finansējuma ietvaros. Projekts īstenots sadarbībā ar Madonas bērnu un jauniešu centru.
· 2016. gads “Spurainais pusaudzis” Madonas novada pašvaldības Izglītības projektu konkurss.
Biedrība “„Ļaudonas makšķernieku klubs „Savieši”” īstenotie projekti ar pašvaldības līdzfinansējumu:

· “Jaunieši makšķerēšanas sportam un aktīvam dzīves veidam” – Madonas novada pašvaldības Nevalstisko programmu projektu konkurss.

· “Jaunieši makšķerēšanas sportam un aktīvam dzīves veidam 2016” – Madonas novada pašvaldības Nevalstisko programmu projektu konkurss.

Biedrības “Pie Kraujas” īstenotie projekti ar pašvaldības līdzfinansējumu:

· 2013. gads Eiropas Ekonomiskās zonas un Sabiedrības integrācijas fonda NVO projektu programma projekts Dzīvo aktīvi, dzīvo Madonā!.

· 2014. gads Īstenots LVAFA finansēts projekts, videi draudzīga dzīvesveida popularizēšanas pasākumu organizēšana “Rimto ūdeņu duna”, projektu vadlīnijas “Aktīvs dzīvesveids ietvaros”.

· 2016. gads īstenots Sabiedrības Integrācijas fonda projekts “Dabas lieguma “Lubāna mitrājs” koncepcijas izstrāde: dabas un kultūras mijiedarbība”.

Biedrība “Mēs saviem bērniem” īstenotie projekti ar pašvaldības līdzfinansējumu:

· Materiāltehniskās bāzes izveide, kurā tika iegādāti mūzikas instrumenti, LEADER projekts.

· Deju tērpu iegāde deju kopai “Mazais cilvēciņš”, LEADER projekts.

· Materiāltehniskās bāzes izveide nodarbību vajadzībām (mūzikas instrumenti, montesorī un smilšu terapijas materiāli), LEADER projekts.

· "Sociālo pakalpojumu nodrošināšana un integrāciju veicinošas vides izveide bērniem un jauniešiem ar dažādiem funkcionāliem traucējumiem Madonas reģionā, Sabiedrības Integrācijas fonds, u.c. projekti.

· “Sociālo pakalpojumu nodrošināšana” (Madonas novada pašvaldības līdzfinansējums un  AS “Latvijas Valsts Meži” finansējums.

· Organizēts festivāls “Zem vienas saules” Vidzemes un Latgales reģiona bērniem un jauniešiem ar invaliditāti.

· „Dzīvojam brīvi, radoši un veselīgi” – Madonas novada pašvaldības Nevalstisko programmu projektu konkurss.
Biedrība “Bērnu un jauniešu apvienība “Rīts” īstenotie projekti ar pašvaldības līdzfinansējumu:

· 2009. gads – projekts „Alternatīvais centrs Rīts” (Finansētājs – Eiropas Lauksaimniecības fonds lauku attīstībai, atbalsta – Zemkopības ministrija un Lauku atbalsta dienests, Madonas novada pašvaldība).
· 2010. gads – projekts „Lecam pa vecam, bet gribam pa jaunam” (finansētājs – labiedarbi.lv)

· 2010. gads – projekts „Alternatīvai centrs „Rīts" otrās kārtas rekonstrukcija” (Finansētājs – Eiropas Lauksaimniecības fonds lauku attīstībai, atbalsta – Zemkopības ministrija un Lauku atbalsta dienests, Madonas novada pašvaldība).
· 2011. gads – projekts „Mēs par sakoptu vidi Bērzaunē”.
· 2011. gads – projekts „Pozitīvisma deva sabiedrībai”.
· 2012. gads – projekts „Pozitīvisma deva sabiedrībai 2012”.
· 2012. gads – projekts „Biroja tehnikas, aprīkojuma un programmatūras iegāde” (finansētājs – Izglītības un zinātnes ministrija).
· 2013. gads – projekts „Pozitīvisma deva sabiedrībai 2013”.
· 2013. gads – projekts ”Tehnoloģisko iekārtu iegāde ar materiāli tehnisko bāzi "Alternatīvajam centram Rīts” (Projekts ir līdzfinansēts 
no Eiropas Lauksaimniecības fonda lauku attīstībai LEADER programmas ietvaros, veicinot Madonas novada fonda attīstības stratēģijā izvirzīto mērķu sasniegšanu).
· 2014. gads – projekts „ Pozitīvisma deva sabiedrībai 2014”.
· 2014. gads – projekts „Bērzaunes pagasta jauno ģimeņu izaugsmei un labklājībai” (finansētājs - „Borisa un Ināras Teterevu fonds” un Madonas novada pašvaldība).
· 2015. gads – projekts “Dejot ar prieku” (Finansētājs – Madonas novada pašvaldība).
· 2016. gads – projekts „Ļaujos. Stiprinos. Daru.” (Finansētājs – Madonas novada pašvaldība).
· 2016. gads – projekts „Iekrāso savu ikdienu” (Finansētājs – Madonas novada pašvaldība).
· 2017. gads – projekts „Saknēm pa pēdām” (Finansētājs – Madonas novada pašvaldība).

· 2017. gads – projekts “Prieks kopā būt” (Finansētājs – Madonas novada pašvaldība).
Biedrība “Ozols un Zīle” īstenotie projekti ar pašvaldības līdzfinansējumu:

· 2015. gadā realizēta bērnu un jauniešu vasaras nometne “Liezēres vides pētnieki” - – Madonas novada pašvaldības Izglītības projektu konkurss.

· 2015. gadā īstenots sociāli atbildīgs projekts “Ģimene ģimenei” - Madonas novada pašvaldības Nevalstisko programmu projektu konkurss.
· 2015. gadā sadarbībā ar SIA “Narvesen Baltija” ierīkots āra trenažieru laukums pie Liezēres pamatskolas.
· 2015. gadā ar SIA “LMT” atbalstu iegādāts sporta inventārs un organizētas aktivitātes visu paaudžu pagasta iedzīvotājiem.
· 2016. gadā realizēta bērnu un jauniešu vasaras nometne “Liezēres vides pētnieki” – Madonas novada pašvaldības Izglītības projektu konkurss.

· 2016. gadā īstenots projekts “Liezērē ir droši!” - Madonas novada pašvaldības Nevalstisko programmu projektu konkurss.
Madonas novada pašvaldības šobrīd īsteno sekojošus ES fondu projektus saistībā ar bērniem un jauniešiem (projektu īstenošanas laiks 2016. – 2018. gads).

Apstiprinātie Lauku atbalsts dienesta LEADER programmas projekti:

· Jauniešu centra izveide Madonas novada Sarkaņu pagastā – projekta ietvaros tiek iegādāts aprīkojums jauniešu centram (centrs dibināts 2016. gada 26. septembrī).
· Sporta laukuma izveide Lazdonas pagastā – projekta ietvaros Lazdonas pagasta bērniem un jauniešiem tiks izbūvēts aktivitāšu laukums, kur varēs spēlēt basketbolu, futbolu un pavadīt savu brīvo laiku ārpus skolas).
· Aktīvās atpūtas laukuma izveide Liezēres pagasta Ozolos – uzlabot esošo infrastruktūru saistībā ar āra aktivitātēm, iegādājoties atbilstošu āra aprīkojumu – iekārtas.
· Sporta infrastruktūras uzlabošana Praulienas pagastā (projektā tiks atjaunota esošā sporta infrastruktūra Praulienas pagasta Praulienas ciemā un izveidots bērnu rotaļu laukums un aktīvās atpūtas laukums jauniešiem Praulienas pagasta Vecsaikavas ciemā).

Apstiprinātie Eiropas Reģionālā attīstības fonda projekti:

· Energoefektivitātes pasākumu uzlabošana Andreja Eglīša Ļaudonas vidusskolā.


	4.
	Pieejama kvalitatīva un atbilstošā apjomā informācija par jauniešu iespējām

(Situācijas apraksts par:

·  konsultāciju nodrošināšanu jauniešiem;
·  informācijas apkopošanu par jauniešu brīvā laika pavadīšanas iespējām;

·  pašvaldības vai atsevišķu tīmekļa vietni par jauniešu iespējām un aktuālāko informāciju jauniešiem;

·  pašvaldības iniciētajiem pētījumiem jaunatnes jomā vai informācija, kādā veidā un cik bieži tiek apkopoti dati par vietējo jaunatni;
·  pašvaldības aktivitātēm sociālajos tīklos jaunatnes jomā.)

	
	Tiek pievērsta īpaša uzmanība darbā ar jaunatni iesaistīto personu apmācībām, profesionālās kvalifikācijas paaugstnāšanai (Bērnu tiesību jautājumos, neformālajā izglītībā, karjeras konsultēšanā, mentoringā u.c.), lai varētu nodrošināt kvalitatīvas konsultācijas jauniešiem uz vietas pagastos un pilsētā. Jauniešiem ir būtiskas sarunas, tāpēc šobrīd jaunatnes darbinieku prioritāte ir atrast laiku un jaunanes darbiniekam būt kopā ar jaunieti, viņu uzklausīt, virzīt, parādīt, kur var atrast informāciju – par izglītību, darbu, stipendijām (Latvijā un ārvalstīs), psiholoģiska rakstura jautājumiem, pasākumiem, biedrību dibināšanu u.c. jautājumiem.
Madonas novada pašvaldībai mājas lapā ir izveidota sadaļa “Jauniešiem” http://www.madona.lv/lat/?ct=jauniesiem, kur tiek atspoguļota aktuāla informācija par Madonas novada jaunatnes jomā notiekošajām aktivitātēm. Tāpat jauniešu centriem ir izveidotas lapas portālā draugiem.lv, konti twitter.com un facebook.com, kur jauniešu centri atspoguļo savu informāciju par aktuālajiem pasākumiem un aktivitātēm jauniešu centros. 

Regulāri informācija par jauniešu aktivitātēm tiek atspoguļota reģionālajā laikrakstā “Stars” un Madonas novada pašvaldības informatīvajā izdevumā “Madonas novada Vēstnesis”.

Madonas novadā uz 01.06.2017. ir 24 960 iedzīvotāji, no tiem 5 766 ir jaunieši vecumā no 13 - 30 gadiem, t.i. 16,3 %. Dati par jauniešiem ik gadu tiek aktualizēti, jo tie ir nepieciešami pašvaldības jaunatnes projektu izstrādei.

Pagasti, pilsēta

Jaunieši vecumā no 13 līdz 18 gadiem

Jaunieši vecumā no 19 līdz 25 gadiem

Jaunieši vecumā no 25 līdz 30 gadiem
Aronas pagasts

107

120

119
Barkavas pagasts


72

111

114
Bērzaunes pagasts

80

137

135
Dzelzavas pagasts

86

134

91
Kalsnavas pagasts

105

158

160
Lazdonas pagasts

47

68

60
Liezēres pagasts

66

128

121
Ļaudonas pagasts

79

124

114
Mārcienas pagasts

51

85

89
Mētrienas pagasts

31

48

72
Ošupes pagasts

48

105

97
Praulienas pagasts

81

148

150
Sarkaņu pagasts

95

122

136
Vestienas pagasts

46

64

50
Madona

419

618

672
Madonas novads

1416

2170

2180

2014. gadā vasarā sadarbībā ar Jaunatnes Starptautisko programmu aģentūru, tika īstenots projekts “Jauniešu dzīves kvalitātes pētījums Madonas novadā”, kā rezultātā jauniešu dzīves kvalitāte tika pētīta astoņās jaunietim svarīgās dimensijās – “Izglītība un apmācība”, “Līdzdalība”, “Brīvprātīgais darbs”, “Jaunrade un kultūra”, “Nodarbinātība un uzņēmējdarbība”, “Veselības aizsardzība un labklājība”, “Sociālā iekļaušana” un “Jaunatne un pasaule”. Projekta mērķis bija noskaidrot jauniešu dzīves kvalitātes līmeni Madonas novadā, kas atspoguļoja daudz lietas un vajadzības, kas nepieciešamas mūsdienu jaunietim. Pētījums tika veikts arī katrai Madonas novada pagasta teritorijai un pilsētai, līdz ar to radās lielāka skaidrība un precizitāte, kurās jomās jauniešu aktivitātes vai darbus katrā pagastā ir jāuzlabo un kurā jomā pagastos jaunieši jau ir sasnieguši maksimālās iespējas, ko spēj nodrošināt jauniešu centri, pagastu pārvaldes un Madonas novada pašvaldība.  Šie faktori pēc pētījuma rezultātiem ir ņemti vērā un iespēju robežās novada mēroga ir uzlaboti, nodrošinot draudzīgāku vidi Madonas novada jauniešiem.

Sīkāk informācija aplūkojama šeit: http://www.madona.lv/lat/?ct=novproj&fu=read&id=1532 .

	5.
	Nodrošināta jauniešu līdzdalība lēmumu pieņemšanā un atbalsts jaunatnes organizācijām 

(Situācijas apraksts par:

·  jaunatnes organizācijām, jauniešu iniciatīvu grupām pašvaldībā;

· organizētajām jauniešu pieredzes apmaiņām;

·  jauniešu iesaisti lēmumu pieņemšanā vietējā līmenī;

·  strukturētā dialoga esamību un labās prakses piemēriem;

·  pašvaldības darbu ar NEET un sociālā riska jauniešiem.)

	
	Madonas novadā aktīvi darbojas vairākas jauniešu biedrības: “Melnais piens”, “Roku rokā”, „Caritas” – Madonas pilsētā, “Kalsnavas jaunieši” – Kalsnavas pagastā, Bērnu un jauniešu apvienība “Rīts” – Bērzaunes pagastā, “KM Strautnieki” – Aronas pagastā, “Mēs saviem bērniem” – Madonas pilsētā (biedrības uzraudzībā un aktivitātes iesaistās bērni un jaunieši ar dažādiem funkcionāliem traucējumiem). 

Novadā darbojās arī vairākas biedrības un atbalsta fondi – Madonas pilsētas 1. vidusskolas atbalsta fonds, biedrība “Madonas mākslas skolas atbalsta biedrība”, biedrība “Pie Kraujas”  – Madonas pilsētā, biedrība “Aronas pīlādzis”, biedrība “OK Arona” – Aronas pagastā, biedrība “Ļaudonas pagasta makšķernieku klubs “Savieši” – Ļaudonas pagastā, biedrība “Ozols un Zīle” – Liezēres pagastā, biedrība “Mēs Barkavas pagastam” – Barkavas pagastā, kuru darbības mērķos ir aptvert plašāku aktivitāšu loku un iedzīvotāju loku, sākot no bērna vecuma līdz senioriem un dažādu aktivitāšu (piem. sporta, sociālās jomas, jauniešu u.c) īstenošanu, taču viens no šiem biedrību mērķiem ir īstenot aktivitātes, kas skar jauniešu jomu novadā.

Informācija par biedrībām un aktīvistu grupām ik gadu tiek aktualizēta un atjaunota. http://www.madona.lv/lat/?ct=jauniesu_organizacijas
Novada mērogā tiek rīkotas apmācības un aicināti speciālisti no dažādām organizācijām, kas vada apmācības par mūsdienās jauniešiem aktuālām tēmām:

· 2010. gads marts Jaunatnes Starptautisko programmu aģentūras apmācības „Jaunatne darbībā” seminārs par projektu iespējām.

· 2010. gada aprīlis, apmācības “Balti Melnā revolūcija” (plakātu veidošana). 

· 2010. gads  14.-16. jūnijs, apmācības projektu rakstīšanā un neformālajā izglītībā “Ar teltīm, odiem un domubiedriem”’.

· 2011. gads 14.-16. jūnijs, apmācības ar biznesa inkubatora pārstāvi J. Apsīti „Ar teltīm, odiem un domubiedriem”.

· 2012.gads, seminārs par mācību iespējām ārzemēs.

· 2012. gads 11.-15. jūnijs, Nometne „Bez 5 minūtēm jaunietis”.

· 2013. gads, Seminārs „Mērķtiecības treniņš”.

· 2014. gads, Seminārs par Award programmu.

· 2014. gads, Seminārs „Sekss: pirms lietošanas lasīt instrukciju” (67 dalībnieki).

· 2014. gads, Nodarbības „Esi brīvs” par dažāda veida jauniešu atkarībām (30 dalībnieki).
· 2015.gads, vairākās tikšanās ar dažādu projesiju pārstāvjiem, izglītības iestādēm, militārās jomas pārstāvjiem, jauniešu karjeras izvēles atbalstam.

· 2016.gads, lekcija par drošību internetā, sadarbībā ar “Net-Safe Latvija”.

· 2017.gads, nodarbība mammām un meitām “Cikla šovs” (vērtīborientēta dzimumaudzināšanas programma).
Jauniešu centri ik gadu Madonas novada mērogā organizē forumus, diskusijas un seminārus, kuros iesaistās deputāti, uzņēmēji un pašvaldību darbinieki, kā arī jaunatnes darbinieki:

· 2010. gada oktobris diskusija “Par un ap brīvo laiku” (30 dalībnieki)

· 2010. gada 12.- 13. novembris Novada jauniešu forums - tikšanās ar domes deputāti (2009.-2013.), Madonas Bērnu un jauniešu centra direktori - G.Kļaviņu (30 dalībnieki)

· 2011. gada novembris – novada jauniešu forums  (diskusija par jauniešu aktuālajām problēmām, darbs pie jauniešus politikas stratēģijas  (19 dalībnieki);

· 2012. gada oktobris - 3.Novada jauniešu forums, tikšanās ar novada domes priekšsēdētāja vietnieku  A.Lungeviču (54 dalībnieki);

· 2013. gada 19.aprīlis – “Kafijas ar politiķiem” , tikšanās un darbs grupās ar novada domes priekšsēdētāju A.Ceļapīteru, novada domes priekšsēdētāja vietnieku A.Lungeviču, deputāti G.Kļaviņu, novada domes uzņēmējdarbības un tūrisma attīstības nodaļas galveno speciālisti I.Voginu, sociālo darbinieci darba ar ģimenēm un bērniem E.Bereli un L.Votiņu. Diskusijas par tēmu “Baltais plankums” jaunatnes jomā pagastā / novadā” “Jauniešu centru labās prakses piemēri”. (50 dalībnieki);

· 2013. gada 27.-28.septembris Rudens forums (tikšanās ar novada domes deputātiem A.Lungeviču, R.Aizstrautu, A.Trečaku un diskusija “Jauniešu brīvā laika iespējas mūsu skolā, pagastā, pilsētā. Plusi un mīnusi”. Tikšanās ar uzņēmējdarbības nodaļas vadītāju R.Hačatrjanu;

· 2014. gada maijs, Forums – Karjeras diena (tikšanās ar uzņēmējiem)  (35 dalībnieki);

· 2014. gada septembris, Rudens forums - “Brīvprātīgais darbs un MNJD vēlēšanas” (40 dalībnieki);

· 2015. gada 9. aprīlī Multifunkcionālā centrā tika rīkots forums „Kafija ar uzņēmējiem” un pagasta pārvaldes vadītāju;

· 2015. gada 15. maijs, Forums – Karjeras diena (20 dalībnieki);

· 2015.gadā Kalsnavas BJIC „UP’s” rīkoja „Strukturēto dialogu” diskusiju Madonas novada jauniešiem un politiķiem. Kopumā 50 dalībnieki, tajā skaitā 10 deputāti no novada domes un pagastu pārvaldēm.
· 16 – 17. oktobrī plānots Lielais Rudens forums. 

· 2016. gads Lielais Rudens forums, kura ietvaros notika lekcija par drošu internetu kopā ar Maiju Katkovsku, "Net-Safe Latvia" Drošāka interneta centra vadītāju, darba grupas, kuras vadīja Domes priekšsēdētājs Andrejs Ceļapīters, Zanda Kalniņa Lukaševica - ārlietu ministrijas parlamentārā sekretāre, Ieva Garjāne, Rīgas skolēnu domes konsultante, Agrita Mūrniece, NVA Madonas filiāles karjeras konsultante, Iveta Vabule, Madonas biznesa inkubatora vadītāja.
Pašvaldība jaunatnes aktivitātes un darbībās iesaista arī jauniešus no sociālā riska grupām. Jaunieši ir piedalījušies jaunatnes organizētajos pasākumos, kā arī iesaistās projektos:

· Jauniešu dienas 2015 – Madonas novada jauniete - invalīde tirgoja savus darinātos pērlīšu aksesuārus.

· “Meklējot labāko Eiropas praksi jauniešu noziedzības novēršanai”,  sadarbībā ar PROVIDUS (http://www.madona.lv/lat/?ct=novproj&fu=read&id=1222 );

· “PROTI un DARI” projekts;

· 2015. gadā “Piedzīvojumu ekspedīcija Madonas novada jauniešiem “Trīs soļi – 2015” (Projekts īstenots  Izglītības un Zinātnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts programmas 2015. gadam valsts budžeta finansējuma ietvaros) – iesaistījās 3 sociāla riska grupas jaunieši.

· Kopienu iniciatīvu projekts sadarbībā ar Madonas BJC “Nāc un dari, jo Tu vari!” Nodrošināta sociālās atstumtības riskam pakļauto personu integrācija sabiedrībā, izmantojot inovatīvu interešu izglītības un sociālā atbalsta pasākumu kopumu, pamatotu ar ilgtspējīgas attīstības vērtībām. Mērķa grupu veidoja kopienas pārstāvji- bērni un jaunieši, tostarp ar invaliditāti, ģimenes ar bērniem un arī seniori. Resultant izveidots trases automodelisma pulciņš, kurā darbojas arī jaunieši ar īpašām vajadzībām.
· 2016. gadā “Atraktīvās novadpētniecības velo ekspedīcija Madonas novada jauniešiem “Desmit līdz 100” (Projekts īstenots  Izglītības un Zinātnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts programmas 2016. gadam valsts budžeta finansējuma ietvaros) - iesaistījās 5 sociāla riska grupas jaunieši.
· 2017.gada 1.maijā Jauniešu ar īpašām vajadzībām deju grupa tika uzaicināta uzstāties jauniešu domes organizētajā spēlē “Mēs mīlam, Tevi, Madonas novad!”
· Regulāri jaunieši ar īpašām vajadzībām apmeklē Madonas BJC un jauniešu centru “KUBS”, kur vēl papildus tiek piedāvātas nodarbības trases automodelismā, boccia, keramikā, mākslā, leļļu teātrī. 
Madonas novada pašvaldības Sociālais dienests nodrošina Madonas novada bērniem un jauniešiem, kas cietuši no prettiesiskām darbībām, saņemt bezmaksas psiholoģisko palīdzību (psihologs dzīvesvietā vai nosūtīšana uz krīzes centru),  kā arī sociālā darbinieka konsultācijas. Bērniem,  kuriem ir uzvedības problēmas vai  kuri nonākuši policijas redzeslokā tiek sagatavota uzvedības korekcijas un  palīdzības programma, kurā ir paredzēti dažādi atbalsta pasākumi, kā piemēram psihologs, sociālā darbinieka konsultācijas, pulciņu apmeklējumi u.c. Visiem bērniem, kam sastādītas šādas programmas sadarbībā ar Bērnu un jauniešu centru tiek nodrošināta 100% atlaide no pulciņu maksas. Trūcīgām personām (tai skaitā ģimenēm ar bērniem) ir iespēja izmantot pakalpojumu “Zupas virtuve”, saņemt trūcīgo pakas,  kā arī dušas pakalpojumu. 

Madonas novada sociālais dienests kopā ar biedrību “Roku Rokā” ir organizējis apmācības vecākiem “Ceļvedis audzinot pusaudzi”.
Madonas novada jauniešiem un jaunatnes lietu speciālistiem tiek piedāvātas iespējas piedalīties Latvijas mēroga pieredzes apmaiņas braucienos, gan starptautiskos. No pašvaldības puses tiek nodrošināts transports vai ceļa izdevumu apmaksa.

Madonas novada jaunieši ir piedalījušies pieredzes apmaiņas braucienos Nītaurē. Aktīvākā jauniešu daļa ir piedalījusies starptautiskā pieredzes braucienā uz Rumāniju. Ik gadu novada mērogā tiek rīkota jauniešu pieredzes apmaiņas braucieni uz jauniešu centriem, kuros tiek iesaistīti arī jaunieši  no jauniešu biedrībām un jaunatnes organizācijām. Tāpat arī jauniešu centru vadītāji piedalās pieredzes apmaiņas braucienos. Ir uzņemti viesi no Rīgas, no Madonas novada pašvaldības sadraudzības valstu pašvaldībām - Kulēnas (Francija), Vaije (Vācija) u.c.

Jaunieši tiek iesaistīti lēmumu pieņemšanā ne tikai jauniešu centrā, bet arī novadā. Pārstāvis no Madonas novada Jauniešu domes tika iekļauts Jaunatnes lietu komisijas sastāvā, kas ne tikai piedalās lēmumu pieņemšanā, bet pārstāv arī jauniešu intereses novada mērogā.

	6.
	Tiek atbalstīti un īstenoti atbalsta pasākumi darbā ar jaunatni, tajā skaitā pilsoniskās audzināšanas sekmēšanā un iesaistīšanai neformālās izglītības aktivitātēs

(Situācijas apraksts par:

·  apbalvošanas un atzinības pasākumiem pašvaldībā jaunatnes jomā;

·  sporta un kultūras pasākumiem jauniešiem;

·  mācībām, diskusijām utml. pasākumiem par jauniešiem aktuālām tēmām un pašvaldības iesaisti tajās; 
· noslēgtām vienošanām par sadarbību starp pašvaldību un vietējām jaunatnes organizācijām vai biedrībām, kas veic darbu ar jaunatni;

· jauniešu iesaisti brīvprātīgajā darbā;

· to, kā pašvaldība izglīto jauniešus par prioritāriem jautājumiem valstiskā vai vietējā mērogā.)

	
	Madonas novada jauniešu dome organizē pasākumus Madonas novadā, kā piemērām, Jauniešu dienas 2012, 2013, 2014, 2015, 2016  un “Sudraba gailis - 2014”,  “Sudraba gailis – 2015”, “Sudraba gailis – 2016”, kas ir Madonas novada pateicības un godināšanas pasākums jaunatnes jomā. Šie organizētie pasākumi Madonas novadā jau ir ieviesti kā tradīciju pasākumi, jo tie notiek ik gadu!

Sportā ik gadu notiek labāko sportistu apbalvošana pasākums „Sporta laureāts”, kur atsevišķās nominācijās tiek apbalvoti izcilākie un sportiskākie Madonas novada jaunieši. 

Madonas novadā jauniešiem tiek organizēti daudz dažādu sporta un kultūras pasākumu:

· „Aldoņa Rībenieka kauss” – skeitparks.
· Rudens pēcpusdienas atpūtas skrējieni un šobrīd regulāri fitnesa treniņi Priežu kalna parkā, gatavojoties “Gaiziņkalna buta 2017”.
· Madonas reģionālā skolēnu spartikiāde krosā.
· Madonas novada bērnu un jaunatnes čempionāts 64.lauciņu dambretē.
· Madonas reģionālā skolēnu spartakiāde volejbolā u.c.

· Valentīndienas mīlestības svētki.
· Novada bērnu un jauniešu deju kolektīvu sadancis.
· Imrpovizatoru teātra izrādes.
· Jauniešu radošo kolektīvu koncerts „Nākam, rādam, ko mākam”.
· Starptautiskais sporta deju festivāls „Madonas valsis”.
· Konkurss „Mis un Misters Madona”.
· „Ģitāristu sesija”.
· Festivāls „Ezera skaņas”.
· O. Kalpaka piemiņai veltītie „Karoga svētki”.
· 18. Latviešu mūzikas svētki u.c.

Madonas novada pašvaldībai ar biedrību „Pie Kraujas”, kurā darbojās aktīvi jaunieši ir noslēgts sadarbības līgums, līguma ietvaros jaunieši apsaimnieko „Lubānas mitrāja informācijas centru”. Sadarbības līgums noslēgts 2014. gadā un tā izpildes termiņš ir 5 gadi no līguma noslēgšanas brīža.

2016. gadā Madonas novada pašvaldība ir noslēgusi deleģējuma līgumu ar biedrību “Bērnu un jauniešu apvienība “Rīts””, kas Bērzaunes pagastā veic un īsteno aktivitātes jaunatnes jomā.

Pašvaldībā kopš 2014. gada darbojās brīvprātīgā darba atbalsta sistēma, ko koordinē Madonas Bērnu un jauniešu centra direktore Gunita Kļaviņa, sadarbībā ar jauniešu centriem. Līdz šim brīdim apritē izdotas vairāk kā 100 brīvprātīgā darba grāmatiņas jauniešiem. Labākie Madonas novada brīvprātīgie tiek apbalvoti Madonas novada jaunatnes gada balvā “Sudraba gailis” jau 3 gadus. Viņi saņem arī pašvaldības apliecinājumu par kompetencēm, kādas apgūtas, veicot brīvprātīgo darbu, kas noder kā pielikums savam CV.


	7.
	Pašvaldībai ir pieredze Eiropas Savienības un starptautiska līmeņa projektu organizēšanā jaunatnes jomā 

(Pēdējo trīs gadu situācijas apraksts par pašvaldību jauniešu iespējām piedalīties Eiropas Savienības un citu programmu projektos kā arī par pašvaldības noslēgtiem sadarbības līgumiem ar citām Eiropas Savienības dalībvalstīm vai sadarbību ar citām pasaules valstīm/pilsētām jaunatnes, izglītības vai sporta jomā)

	
	Madonas novada pašvaldība ir īstenojusi vairākus pašvaldību vietējā, nacionālā un starptautiskā līmeņa sadarbības projektus:

2009. gads:

· Madonas pilsētas 1.vidussskolas infrastruktūras uzlabošana izglītojamiem ar funkcionālajiem traucējumiem, Valsts Reģionālā Attīstības aģentūra.
2010. gads:

· „Nāc draugu pulkā” – Eiropas pilsoņu programma, Stūrakmeņa fonds                  (Projektā iesaistītie partneri Madonas novada pašvaldība, biedrība „MA”, asociācija „OK Arona”, Oskara Kalpaka piemiņas fonds, Raplas pašvaldība (Igaunija), Anikšķu pašvaldība (Lietuva), Vaijes pašvaldība (Vācija), Tranas pašvaldība (Zviedrija), orientēšanas klubs „Perkunas” (Viļņa), Kulēnas pašvaldība (Francija), Evanģēliski luteriskā draudze „Kreuzkirche” (Vācija) un Svētā Mihela draudze (Lielbritānija).
2012. gads:

· ES Mūžizglītības programmas Comenius apakšprogrammas „Skolu daudzpusējās partnerības” projekts „Customs, traditions and art: a river flowing around Europe” . Sadarbības valstis  - Itālija, Turcija, Polija, Spānija, Rumānija, Horvātija. 
· ''Lets Play My Ancestors Childhood Game'', Comenius                                                     (Projekta dalībnieki: Latvija – Madonas novada Degumnieku pamatskola, Turcija, Itālija, Spānija, Grieķija, Polija, Rumānija, Igaunija).
· Programmas “Jaunatne darbībā” projekts “Different way – youth opportunity” – jauniešu apmaiņas projekts par tēmu “Uz radošumu un uzņēmējdarbību vērsta jauniešu domāšana, mazinot bezdarba risku.” Projektā piedalījās 36 dalībnieki no Latvijas, Ungārijas, Rumānijas, Itālijas. Vairāk info:  http://www.madona.lv/lat/?ct=projmadpils&fu=read&id=1005.
2013. gads: 

· „Globālā dimensija sociālo zinātņu mācību priekšmetos” īsteno Izglītības attīstības centrs (IAC) sadarbībā ar partneriem Latvijā un ārvalstīs - LEEDS DEC (Apvienotā Karaliste), Mondo (Igaunija) un Britu padomi Latvijā.
· Meklējot labāko Eiropas praksi jauniešu noziedzības novēršanai, 
PROVIDUS (http://www.madona.lv/lat/?ct=novproj&fu=read&id=1222 ).
· “Jaunieši un demokrātija”, Eiropas Komisijas programma “Jaunatne darbībā 2” (Projekta dalībnieki: Madonas novada pašvaldība, Vidzemes plānošanas reģions, The Nordic Association in Gothenburg, City of Gothenburg, Municipality of Harryda).

2014. gads:

· Starptautiskā nometne „Vienotībai”, Erasmus +                                                          (Projekta dalībnieki: Vaijes pašvaldība (Vācija), Kulēnas pašvaldība (Francija) un Madonas novada pašvaldība (Latvija)).

· Sociālo pakalpojumu nodrošināšana un integrāciju veicinošas vides izveide bērniem un jauniešiem ar dažādiem funkcionāliem traucējumiem Madonas reģionā, Sabiedrības Integrācijas fonds. Projektu ar Madonas novada pašvaldības atbalstu īsteno biedrība „Mēs saviem bērniem” (Madonas, Cesvaines, Ērgļu un Varakļānu novadu pašvaldības).
· Pieaugušo mūžizglītības Grundtvig programmas projekts “Voices in Pictures” (“VIP”) – projekta dalībnieki Vācija, Polija, Spānija, Francija, Velsa un Aronas pagasts (Latvija).
2015. gads:
· Starptautiskā nometne „Eiropas māja”, Erasmus +                                                     (Projekta dalībnieki: Vaijes pašvaldība (Vācija), Kulēnas pašvaldība (Francija) un Madonas novada pašvaldība (Latvija)).

2016. gads:

· Starptautiskā skolēnu nometne „Vaije – Kulēna - Madona”, Erasmus +,                                                     (Projekta dalībnieki: Vaijes pašvaldība (Vācija), Kulēnas pašvaldība (Francija) un Madonas novada pašvaldība (Latvija)). 
· Biedrība “Pie Kraujas” šogad ir īstenojusi Lubāna mitrājā Starptautisko ekspedīciju “Gulbju lidojums”, kurā iesaistījās pārstāvji no biedrības “Wildfowl and Wetland Trust” Liebritānijā.
2017. gads: 
· MC „1.stāvs” realizēts ERASMUS+ jauniešu apmaiņas projekts starp Latvijas un Bulgārijas jauniešiem „Switch to Explore”no 10.06.līdz 17.06.2017.

Madonas novada pašvaldībai ir noslēgti vairāki sadarbības līgumi ar ārzemju pašvaldībām – Kulēna (Francija), Strugi Krasnije (Krievija), Metmana, Rostāre (Vācija), Logoiska (Baltkrievija), Boržomi (Gruzija), Vaije (Vācija), Anikšķi (Lietuva) un Rapla (Igaunija).

	8.
	Nodrošināta jauniešu uzņēmējdarbības veicināšanas atbalsta sistēma 

(Situācijas apraksts par;

·  motivējošiem un izglītojošiem pasākumiem skolēniem un studentiem par uzņēmējdarbību izglītības iestādēs;
·  finansiālu atbalstu konkursa kārtībā jauno uzņēmēju biznesa ideju attīstībai pašvaldībā vai ilgtermiņa atbalsta programmu jauno uzņēmēju biznesa ideju attīstībai  un jauniešu iesaistei pašvaldības attīstībā;
· pašvaldība atbalstu jauniešu dalībai  reģionālos, nacionālos un starptautiskos biznesa ideju-jauno uzņēmēju konkursos.)

	
	Madonas  novada skolās jauniešiem ir iespēja veidot pašiem savus Skolēnu Mācību Uzņēmumus (turpmāk tekstā - SMU), kurus koordinē ekonomikas skolotāji katrā izglītības iestādē. 

Pagājušā mācību gadā Madonas novadā tika nodibināti ap 23 SMU. SMU tika dibināti Kusas pamatskolā (2), Bērzaunes pamatskolā (4), Madonas pilsētas 1.vidusskolā (7) un Madonas Valsts ģimnāzijā (10). 

Madonas novada pašvaldība jauniešiem apmaksā JAL dalības maksu, pašvaldība atbalsta ar transportu braucienus uz gadatirgiem, sniedz finansiālu atbalstu dalībai starptautiskos pasākumos  (sadarbība ar Madonas Novada Uzņēmējdarbības un attīstības nodaļu).
SMU ir piedalījušies vairākos Starptautiskos gadatirgos un pasākumos, kur SMU ir ieguvuši apbalvojumus: 

· 2004. gads – Starptautiskais SMU gadatirgus Tulā (Krievijā) – SMU „Pipars” – kauss par labāko preci;

· 2006. gads – Eiropas SMU fināls Interlakenā (Šveicē) – SMU „Speed(i)!” – Balva par sociāli atbildīgu biznesu;

· 2008. gads – Starptautiskais SMU gadatirgus Lincā (Austrijā) – SMU „Vējiem līdzi” – Eiropas Junior Achievement simpātiju balva;

· 2009. gads – Starptautiskais SMU gadatirgus Bodo (Norvēģijā) – SMU „Pieliekamais”;

· 2011. gads - Starptautiskais SMU gadatirgus Bratislavā (Slovākijā) – SMU „KidCash”;

· 2012. gads - Starptautiskais SMU gadatirgus Cīrihē (Šveicē) – SMU „Diferent Way”;

· 2013.gads - Starptautiskais SMU gadatirgus Vīnē (Austrijā) – SMU „Practical Style” un SMU „Dream sleep”;

· 2013.gads – Starptautiskais SMU festivāls Rīgā - SMU „Dream sleep” - Uzvara nominācijā „Labākais Skolēnu mācību uzņēmums” ;

· 2013.gads - Eiropas SMU fināls Londonā (Lielbritānijā) – SMU „Dream sleep”;

· 2014.gads- Starptautiskais SMU gadatirgus Haifā (Izraēlā) - SMU „Eco Magic” – uzvara nominācijā par videi draudzīgu produktu;

· 2015.gads - Starptautiskais SMU gadatirgus Tallinā (Igaunijā) – SMU „WoodYear” un SMU „Simple+”;

· 2015.gads- Starptautiskais SMU festivāls Rīgā - SMU „Simple+”  - Uzvara nominācijā „Labākais Skolēnu mācību uzņēmums” ;

· 2015.gads - Eiropas SMU fināls Berlīnē (Vācijā) - SMU „Simple+” – 2.vieta.
· 2016.g. – Starptautiskais SMU gadatirgus Kauņā (Lietuvā).
· 2017.g. – Starptautiskais SMU gadatirgus Kauņā (Lietuvā).
Latvijas mēroga sasniegumi vidusskolas SMU un  pamatskolas SMU  grupās:

Mācību gads
Rezultāti
2003./2004.
SMU „Pipars” - Atzinība
2004./2005.
 SMU „S.I.R.D.S.” - 3.vieta

2005./2006.
SMU „Speed(i)!” -1.vieta;  SMU „D.R.A.M.” - Atzinība
2006./2007.
SMU „Asaris” - 3.vieta; SMU „Maišelis” - Atzinība
2007./2008.
SMU „Vējiem līdzi” un SMU „Pranspiram” - Atzinības
2008./2009.
SMU „Pieliekamais” - 2.vieta
2009./2010.
SMU „White puff’ - 2.vieta; SMU „Time to sleep” -Atzinība
2010./2011.
SMU „KidCash” - 2.vieta; SMU „Komforts’ (pamatskolu grupā) - Atzinība
2011./2012.
SMU „Different Way’ - 3.vieta; SMU „Putu miriādes’ (pamatskolu grupā) - Atzinība
2012./2013.
SMU „Dream sleep” - 1.vieta; SMU „Practical Style” - Atzinība; SMU „Zaļāk’ (pamatskolu grupā) – Atzinība, SMU „Trans&Strops’ (pamatskolu grupā) - Atzinība

2013./2014.
SMU „Komforts_2’ (pamatskolu grupā) - 1.vieta; SMU „Eco Magic” un SMU „Be logical’ - Atzinības
2014./2015.
SMU „Simple+” - 1.vieta; SMU „WoodYear - Atzinība; 
2015./2016.
SMU “Diedziņi” – Atzinība
SMU “Soli pretī” – Atzinība “Sociāli atbildīgs uzņēmums”
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SMU “Simple +” (Madona) dibinātājs Kristiāns Lancmanis (attēlā pa vidū).
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SMU Gadatirgus Rīgā (2016. gads)
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SMU gadatirgus Madonā, tirzniecības centrā “MAXIMA XX” (2017.gads)
Madonas novada pašvaldības Uzņēmējdarbības un tūrisma nodaļa no 2014. gada Madonas novada jaunajiem un esošajiem uzņēmējiem sniedz finansiālu atbalstu projektu konkursā “Madona var labāk”. Starp jaunajiem uzņēmējiem (vecumā no 18 – 25 gadi) atbalstīti arī jauno uzņēmēju projekti:

· 2014. gadā atbalstīti 2 projekti.
· 2015. gadā atbalstīti 3 projekti.
· 2016. gadā atbalstīti 3 projekti.
· 2017. gadā atbalstīti 3 projekti (līdz 30.06.2017.)

No 2016. gada Madonas novada pašvaldības Uzņēmējdarbības un tūrisma nodaļa īsteno projektu konkursu “Uzņēmēju sadarbības projektu līdzfinansēšana”.
· 2016. gadā atbalstīti 2 jaunie uzņēmēji (vecumā līdz 25 gadi).
Madonas novada pašvaldības projekts „Jauniešu karjeras izvēles un amata prasmju apguve” tiek īstenots jau piekto gadu. Tas paredz darbavietu piedāvājumu dažādos Madonas novada uzņēmumos ar pašvaldības līdzfinansējumu Madonas novada jauniešiem no 16 līdz 25 gadu vecumam. Šogad projektam atvēlētais kopējais finansējuma apjoms no Madonas novada pašvaldības 2017. gada budžeta ir 13 300 EUR apmērā, nodrošinot 35 darba vietas jauniešiem. 

Starp visiem projekta darbības gadiem, tieši šogad darba devēju aktivitāte bija vislielākā, jo darba devēji kopumā iesniedza 59 vakanču piedāvājumus, no kuriem apstiprināti tika 35. Savukārt jauniešu aktivitāte salīdzinoši ar iepriekšējo gadu bija zemāka. Daļa jauniešu iesniedza pieteikumu tikai uz 1 vakanci, bet vairums sniedza pieteikumus uz vairākām no piedāvātajām vakancēm.
Statistika pa uzņēmumiem un jauniešiem:
2013.gads
2014.gads
2015.gads
2016.gads
2017.gads
Uzņēmumu skaits
10
22
23
26
31
Nodarbināto jauniešu skaits
17
34
34
35
35
Jaunieši, kas iesniedza pieteikumus
52
94
78
113
92
Kopējais saņemto pieteikumu skaits
80
168
168
241
188
Pieprasītākās profesijas projekta konkursā, kuras jaunieši vēlas apgūt pie uzņēmējiem:

2013.gads
2014.gads
2015.gads
2016.gads
2017.gads
Klientu konsultants
AS Swedbank
Administrators
Skaistumkopšanas salons
Palīgs karameļu ražotnē
SIA Madonas Karameles
Palīgs karameļu ražotnē
SIA Madonas Karameles
Viesmīļa palīgs

AS Lazdonas piensaimnieks restorānā Efeja
Saiņotājs-pakotājs
Madonas Maiznieks
Konditora palīgs
SIA Junge
Viesmīlis-pavāra palīgs
ZS Kučuru dzirnavas
Jaunākais asistents
AS Swedbank
Jaunākais asistents AS Swedbank
Picu meistara palīgs
SIA Sapori Italiani
Picu meistara palīgs
SIA Sapori Italiani
Istabene
SIA Madonas viesnīca
Pavāra palīgs
SIA Agri AVG
Žurnālists SIA Laikraksts Stars
Vides tehniķis
IK 55 mārītes
Klientu konsultants
AS Swedbank
Picu meistara palīgs
SIA Sapori Italiani
Konditora palīgs
SIA Junge
Palīgs karameļu ražošanā SIA Madonas Karameles
Viesmīlības speciālists
SIA Šubrakkrasti
Viesmīlības speciālists
SIA BURA H
Konditora palīgs
SIA Junge
Administrācijas darbinieks
SIA Madonas namsaimnieks
Konditora (picu meistara) palīgs SIA Sapori Italiani
2017. gadā populārākās vakances jauniešu vidū uz kurām iesniegti pieteikumi: 
· Viesmīļa palīgs AS “Lazdonas piensaimnieks” restorānā “Efeja” – 15 pieteikumi.
· Jaunākais asistents AS “Swedbank” Madonas filiālē – 14 pieteikumi.
· Žurnālists SIA “Laikraksts Stars”- 13 pieteikumi.
· Palīgs karameļu ražošanā SIA “Madonas Karameles” – 13 pieteikumi.
· Konditora (picu meistara) palīgs SIA “Sapori Italiani” – 12 pieteikumi.
· Sabiedrisko attiecību speciālists IK “Pūralāde” - 11 pieteikumi.
· Ceha strādnieks SIA “Junge” – 10 pieteikumi.

	9.
	Pašvaldības vai pašvaldību apvienības kapacitāte līdzdarboties kopīgu pasākumu organizēšanā attiecīgajā konkursa gadā un iepriekšēja pieredze pasākumu organizēšanā 

(Situācijas apraksts par:

· pašvaldības pieredzi diskusiju, semināru un konferenču organizēšanā pēdējo piecu gadu laikā (īsumā);

· pašvaldībā pieejamo infrastruktūru (tai skaitā naktsmītnes pasākumu dalībniekiem), lai nodrošinātu dažāda veida pasākumus mērogā no 100 līdz 200 cilvēkiem;
· pašvaldības spēju nodrošināt cilvēkresursus līdzdalībai pasākumu organizēšanā.)

	
	Madonas novadā diskusijas, semināri un forumi tiek rīkoti ik gadu, principā, kopš darbojas jauniešu centri. Parasti tie notiek jauniešu centros, jo semināru, diskusiju un forumu iniciatori rīkošanā ir jauniešu centru vadītāji un jaunieši, kas apmeklē centrus. Arī īstenojot projektus, kas skar jaunatnes nozari projektu sagatavošanai un izstrādei tiek izveidota darba grupa ( ~ 10 – 15 cilvēki), kurā lielākoties ir iesaistīti un darbojas jauniešu centru vadītāji, jaunatnes lietu speciālisti un jaunieši. 

Otro gadu pēc kārtas Madonas novada jauniešu centriem ir izveidojusies sadarbība Madonas novada pašvaldības Attīstības nodaļas projektu sagatavošanas speciālisti Indru Kārkliņu, kas ne tikai sagatavo un izstrādā projekta pieteikumus, bet arī pēc finansējuma iegūšanas rezultātā koordinē projekta ieviešanu un atbild par to īstenošanā no projekta sākuma līdz projekta beigām.

Piemēram, Madonas novada jauniešu dienas organizē Madonas novada jauniešu domes un jaunieši, centru vadītāja iesaistīšanās ir minimāli, tik cik skar kāds organizatorisks jautājums, ko jaunieši saviem spēkiem nevar izpildīt.

Madonas novada pašvaldībai ir arī pieejama infrastruktūra, lai varētu organizēt lielākus pasākumus. Ir telpas pasākumu organizēšanai piem., Madonas pilsētā - Madonas kultūras nams (400 apmeklētājiem), Madonas sporta centrs (800 – 2000 apmeklētājiem), tuvāk novadu pagastu teritorijās ir kultūras nami, kur arī var organizēt pasākumus, ko var apmeklēt līdz 250 apmeklētāji. Tāpat ir pieejamas naktsmītnes – Madonas viesnīca, Madonas Valsts ģimnāzija internāts, viesu mājas u.c., ja tiek vairākas dienas organizēts lielāks pasākums – seminārs vai forums un ir nepieciešams palikt pa nakti.

Īstenojot konkursa nolikumā noteiktos pasākumus, tiks organizēta projekta komanda ar vairākiem cilvēkiem, atbildīgais cilvēks – projekta vadītājs, kas izstrādās pasākumu aktivitāšu plānu un koordinēs organizatoriskos jautājumus un izpildītāji – jauniešu centru vadītāji, jauniešu centru jaunatnes lietu darbinieku un jaunieši, kas kopā ar projekta vadītāju īstenos aktivitātes.

Vairāku gadu garumā pašvaldībā ir izveidojusies saliedēta komanda, kas spēj ieviest ne tikai projektus, bet arī organizēt pasākumus. Madonas BJC ir organizējis lielus Latvijas mēroga jauniešu pasākumus, kuros dalībnieku skaits ir bijis 2000 - “Latvju bērni danci veda”, 800 – Latvijas skolu jaunatnes Dziesmu diena, regulāri starpnovada bērnu deju, koru, teātru, mākslas u.c. festivāli, sporta pasākumi. 2017.gadā organizējām Latvijas izglītības iestāžu leļļu teātru festivālu. Laba sadarbība ar IZM Valsts izglītības satura centru, kas uztic Madonas BJC organizēt pasākumus un seminārus. 2017.gadā šāds seminārs ir “Skolēnu pilsoniskā līdzdalība audzināšanas procesos”. Organizējot pasākumus ir cieša sadarbība ar kultūras, sporta iestādēm, īpašuma uzturēšanas nodaļu, finanšu un juridisko nodaļu, NVO u.c. Esam pierādījuši, ka protam labi uzņemt viesus.

Madona ir pilsēta, kur esi gaidīts!


