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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

1.1.
1.2.

balstita pirmsskolas izglitibas iestade.

1.3.

Izglitibas iestades vértibas — Dziviba, veseliba, drosiba.

Gimene, valoda, daba.
Darba tikums, cienpilna saskarsme.

Izglitibas iestades misija — milét, saprast, audzinat un macit.
Izglitibas iestades vizija — misdieniga, droSa, moderna uz visparcilvéciskam veértibam

1.4. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

- Licence Izglitojamo skaits, | [zglTtojamo skaits,
Izglitibas programmas pl}ggi:r{r?;sas Isteno3anas pr(;lgrs;irﬁrt]as p:loogsrlgrcrlwzrﬁgs
nosaukums kods vietas adrese Nr. |Licencésanas apguvi apguvi
datums | 2024./2025. m.g. | 2024./2025.m.g.
(01.09.2024.) (31.05.2025.)
Vispargjas pirmsskolas 1 147 49 1 V-3836| 01.02.2011 65 67
izglitibas programma
Speciala pirmsskolas
izglitibas programma Aronas iela 6
valodas traucéjumiem Bérzaunes pagasts,
Speciala pirmsskolas Madﬁi‘;"zgg‘éadsv
izglitibas programma i
izglitojamajiem ar 0101 56 11 V-4817|12.10.2011 1 1
jauktiem attistibas
trauc€jumiem

2. 1ZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI UN PRIORITATES

2.1. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS UN IZGLITIBAS PROGRAMMU ISTENOSANAS
KVALITATES MERKI (zemot véra informaciju un datus par iepriekséjiem diviem macibu gadiem)

organiz€tajas aktivitates, pasakumos.

IZGLITIBAS KVALITATES MERKI: RADITAJI
e 2022./2023.m.g. | 2023./2024.m.g. | 2024./2025.m.g.

Izglitojamo likumisko parstavju skaits, kas piekrit, ka iestade

ir p?_zmvs mlkrf)vkhmats, r_10drosmata fiziska un emocionala 75% 20% 60%
dro§iba. (anketésanas dati)

IzghtOJ a‘mo_hkumlsko'p_a'rstaVJu apmierinatiba ar iestades 75% 20% 60%
sniegto izglitibas kvalitati.

Izglitojamo likumisko parstavju lidzdaliba izglitibas iestade 70% 20% 20%

Macibu programmas vid€jais apguves raditajs, noslédzot pirmsskolas izglitibas programmas apguvi:

Valodas joma 75% 60% 75%
Matematikas joma 82% 66% 80%
Dabaszinatnu joma 78% 68% 771%
Pedagogu skaits, kas ieguvusi profesionalas darbibas pakapi. 0 3 3
Pedagogu skaits, kas dalijas profesionalas pieredzes
> _ - - oo 0 0 7
popularizéSanas pasakumos arpus izglitibas iestades.
_ . no vadibas puses 3 3 6
Veéroto rotalnodarbibu skaits pedagogu starpa 11 11 11




2.2.

IZGLITIBAS

IESTADES PRIORITATES,

2024./2025.macibu gada

SASNIEGTIE REZULTATI

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi,
1-3 secinajumi

Kvalitativi:

1.

Istenota  sadarbiba ar Bérzaunes pagasta
Sauleskalna biblioteku sekmé&jot berniem gramatu
lasiSanu valodas jomas attistiSanai.

2. Pedagogi apguva jaunas metodes valoddarbibas
attistiba un tas praktiz€ macibu procesa.
3. Logopéds sniedza  pedagogiem  praktiskus
ieteikumus bérnu valodas attistibai. Sasniegts.
4. Katra grupa izveidota “jauno vardu kratuve”
atbilstoSi ménesa témai. Tiek veicinata jauno vardu | Laba sadarbiba ar
pielietosana ikdiena. Sauleskalna
Macibu procesa 5. 5-6. ga}digo gmpé ierikota gramatu lasitava, kas bibliot?ku. Grupas
diferenciacija paplldlna“lta ar Jal_mf‘l_m gréma‘Fﬁm. L 1efilf?'t1 grﬁmaﬁu
valod darbTbas’ 6. Pedfigpgl 1Z§tradqja rakstiskas re_komendacgas .sturlsl._.LogopE:da
lasTtprasmes ’ vecakiem, ka sniegt gtbals:tu lasitprasmes un | ieguldijums bérnu
= rakstitprasmes attistiSanai majas apstaklos kopa ar | valodas attistiba.
attistiba un atbalsta vecakiem
isélggz?;;ajiem 7. Apkopoti dati par bérniem, kuru valodas attistiba
atbilstogi vinu ne_atpllst vecumposmam. o '
sp&jam un ’ 8. Beérniem, kum. Valodas. . aj[tl.Stlba. .neatbllst
e vecumposmam, tiek Tstenoti individualie izglitibas
1zght1bas plani.
vajadzibam. Kvantitativi:
1. Organizétas 2 metodiskas sanaksmes, kuras
pedagogi apguva jaunas metodes un dalijas ar labas
prakses piemériem izglitojamo lasitprasmes
veicinasana.
2. Pedagogu veidotie metodiskie materiali
valoddarbibas un tekstpratibas pilnveidoSanai ir
apkopoti viena metodiska materiala un pieejami
visiem pedagogiem e-vidg.
3. Macibu gada laika izglitojamie piedalijas aktivitates
arpus izglitibas iestades, kas veicina valoddarbibas
un tekstpratibas attistibu.
Personalizeta Kvalitativi:‘ S o Dalgji izpildits.
pedagogu 1. Pedagogi merl:<t1601_g1_ planoja savu profesionalas o
profesionalas kompete_nces pl|nVEId.I. o Moflvet pedagogu_s
pilnveides 2. Pedagog_]! apguva  jaunas  zinasanas, metodes 1egu‘£3.profe§10'alas
vajadzibu apmeklej_ot k_ursus, seminarus, }(0_nf?1£ences. L dafb_lbas pakapl,_
planogana 3. Pedag.o'gl Veica sava darba pasveﬂc?sanll, anall_zeja vairak popp}arlzet
Tstenoéana’ un un kI“lt‘IS_k% izvertéja savas pedagogiskas darbibas !ab(i praksi arpus
vertetana efekaltatl. . ' iestades.
' 4. lIzveidots personaliz€ts pedagogu profesionalas

pilnveides plans 3 gadiem.




Kvantitativi:

1. Pedagogi reflekte par iegltam zinasanam
profesionalos kursos, seminaros, konferences
macisanas sarunas izglitibas iestade.

2. Planveidigi organizéta atklato rotalnodarbibu

veérosana un vadiSana.

3. Pedagogi pielietoja iegttas zinasanas macibu
procesa.

5. Tris pedagogi ieguva profesionalas
kvalitates pakapes.

darbibas

Izglitojamo
izpratne par
piederibu Latvijas

Kvalitativi:

1.Audzinasanas jautajumi tika integréti macibu jomu
satura.

2.Bérniem tika attistitas un pilnveidotas svarigakas
prasmes un iemanas: atbildiba, patriotisms, socialas
prasmes, saskarsmes prasmes.

2.Pedagogi sadarbiba ar vecakiem veicinaja patriotisko

valstij, audzinot L2 o S 4 . Izpildits
cienu pret audzinaSanu, veidojot zinasanas un izpratni par
Ju pret tikumiem, vértibam, sekméja piederibu dzimtai majai,
nacionalajam _ .. . .
. Bérzaunes pagastam, gimenei, Latvijai.
vertibam un YRy
kultiiru Kvantitativi:
1.I1zglitibas iestade planveidigi tika istenoti pilsonisko
lidzdalibu un tikumisko audzinaSanu veicinoSie
pasakumi: Latvijas dzimSanas diena, Baltie galdauta
svetki, Bérzaunes pagasta svétki.
2.2.1ZGLITIBAS 1ESTADES DIBINATAJA NOTEIKTIE MERKI IZGLITIBAS

IESTADES VADITAJAM TRIS GADIEM, TO IETVAROS GALVENAIS PAVEIKTAIS

Meérkis

Paveiktais 2024./2025. macibu gada

(dati, fakti, secinajumi, bez aprakstosas dalas)

Izglitibas iestade
— ka maciSanas
organizacija”
principu ievieSana
un istenosSana.

Katra grupa atbilstosi izglitojamo vecumam pedagogi gatavojas rotalnodarbibam,
izvirzot macibu uzdevumus un meérkus, sasniedzamos rezultatus. Pedagogi
divreiz macibu gada vadija atklatas rotalnodarbibas telpas, ara vide. Pedagogi
véroja kolégu vaditas rotalnodarbibas, apkopoja macibu rezultatus, analizgja tos.
70% pedagogu piedalijas metodiskajos seminaros, pieredzes apmainas
pasakumos arpus izglitibas iestades. Planveidigi tiek Tstenots metodiskais darbs.
Vecaku (70%) iesaistijas iestadé organizétajos pasakumos macibu gada laika.

Veidot atbalstoSu
un bérncentrétu
izglitibas iestades
kulttiru.

Pedagogi plano un isteno macibu saturu, balstoties uz bérnu noverojumiem,
interesm un sp&am. Grupu vides iekartojums un materiali atbalsta bérnu
patstavibu un izvéles iesp€jas, lai bérni var€tu patstavigi izveleties, izpetit un
veidot savu pieredzi. Macibu procesa bérni aktivi piedalas, izrada iniciativu,
sadarbojas ar citiem. NepiecieSamibas gadijuma, bérniem tiek nodro$inati
atbalsta pasakumi. Macibu saturs un metodes tiek pielagotas bérnu interesém,
sp€jam un attistibas tempam. Vecaki tiek iesaistiti ka lidzvertigi partneri bérna
attistibas atbalstiSana.

Istenot procesus,
kas veido
merktiecigu
sadarbibu ar
gimeném, mudina

Sadarbiba ar vecakiem izglitibas iestade organizeti kopigi pasakumi:
- Atklatas durvju dienas grupas divas reizes macibu gada. Atsauciba maza,
ieradas 4 vecaki.
- Profesiju ménesis. SagatavoSanas grupas bérni devas uz Madonas VUGD
iepazities ar ugunsdz€s€ja profesiju.




tas aktivi
iesaistities
izglitojamo
personigo mérku
sasniegSana.

- Ziemassvéetkus gaidot, kopa ar vecakiem, katra grupa gatavoja cienastu meza
zveriem, cepa piparkikas.

- (Gimenes dienas koncerts.

Vecaku lidzdaliba talkas sakopjot izglitibas iestades apkartni.

- lzveidota “Gada gramata” par 2024./2025. macibu gada istenotiem
pasakumiem.

2.4. 1ZGLITIBAS IESTADES PRIORITATES UN PLANOTIE SASNIEDZAMIE
REZULTATI 2025./2026. macibu gada

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

1.Izglitojamo
prasmes,
zinaSanas un
attieksmes, kas
veicina

Kvalitativi:

1. Beérni demonstre pozitivu attieksmi pret macisanos un jaunu zinasanu apguvi.

2. Berni spgj organizet savu darbu (sakartot materialus, pabeigt iesakto,
uznemties atbildibu).

3. Beérni apgust sadarbibas un komunikacijas prasmes, kas nepiecieSamas
veiksmigai ieklausanai izglitibas iestade.

4. Berni attista pamata digitalas prasmes (drosi izmanto vienkarsas tehnologijas

?Zeéﬁi?gﬁu Sp_e'le"s un ‘mficz'bdvsz. ) S i
turpinasanu 5. Beérmni apzinas dazqdas .profesu as un darba nozimi sabiedriba caur rotalam,
skold un ekskursijam, stastijumiem.
ilgtermina- Kvantitati\:i: .. . _ - -
doAves p;asmju 1. 90% bernuv pedfigoglsko noverojumu datos uzrada gatavibu skolas gaitam
un darba (valoda_, pasapripe, k?n_cgntr?sanas). o
ieradumu 2. 80 % bérnu spgj pgtstav1g1 veikt vecumposmam atbilstosus uzdevumus bez
veidoSanos. pedagoga atgﬁd}nﬁjuma. . . . ..
3. 85 % beérnu spgj sadarboties grupa vismaz 10—15 miniisu kopiga aktivitate.
4. 100 % bérnu vismaz vienu reizi gada piedalas profesiju iepaziSanas aktivitates
Kvalitativi:
1. Bémi izjit droSibu un uztic€Sanos, macibu procesa tiek ieverotas vinu
2 Atbalsts individua'}lﬁs_vajadz_ibas un sPé_jas. ' . o
ikviena 2. P?dagogi Blano un 1stenf> macibu procesu, diferencgjot uzdevumus atbilstosi
izglitojama berng sp&jam un interesem. _ o o
PR 3. Beérni apgust sp&ju patstavigi darboties, vienlaikus sanemot nepiecieSamo
gttlstlbal un atbalstu. ’
:f(?grg)sér;i:‘; 4. Beérni (‘1§m.0ns‘tré progresu sava attistiba neatkarigi no sakuma }Tmer;a.
— - _ | 5. Vecaki ir iesaistiti bérna attistibas atbalsta procesa un sadarbojas ar
mactbu procesa pedagogiem
individualizaciju Kvantitativi:
(li?ferenciﬁciju 1. 70% bérpu qkﬁvi piedglég djferencétaj as macibu aktivitates. o
2. Beérnam tiek izstradats individualas attistibas plans, kur tas nepiecieSams.
3. 80 % vecaku norada anketas, ka bérna individualas vajadzibas tiek respektétas
un atbalstitas pirmsskolas procesa.
3. Pedagogu KvalitaﬁVi:. . o _ . _ o -
VTS 1. Pedagogi izmanto misdienigas, bérnu vajadzibam atbilstoSas macibu metodes
profesionalas un pangmienus.
:;(gfg;sg:es un 1o Pefj'agogi prgt di_ferencét macibu procesu, nemot véra bérnu individualas
Kultaras opejas un vajadbas, S
atfistiba. 3. Pedagogi aktivi dalas pieredze un sadarbojas ar kolégiem, veidojot vienotu

profesionalo vidi.




4. Pedagogi regulari izmanto digitalos rikus izglitibas procesa pilnveidei.
5. Pedagogi demonstre pozitivu attieksmi pret profesionalo pilnveidi un
muzizglitibu.

Kvantitativi:
1. 80 % pedagogu izmanto digitalos rikus macibu procesa.
2. 90 % apliecina, ka jutas atbalstiti profesionalaja darba un sadarbiba ar
kolégiem (anketas)
3. 6 pedagogi piedalas arpus iestades labas prakses seminaros.

Kvalitativi:
1. lIestades telpas ir droSas, tiras un b&rniem pieejamas, veicinot brivu
parvietoSanos un patstavibu.

?' Dl(rqsa,_l 2. Beérniem ir pieejami macibu un rotalu materiali, kas atbilst vinu vecumam un
plil(relej‘;lr(r)]r;a a attistibas [imenim.
nfrastruktiira un 3. Pedavgogl_slzéj elastigi izmantot pieejamos resursus, lai istenotu diferencétu un
pietiekami r_adosu.mam.bu procesu. B o o -
resursi. Kas 4. A.ra que ir pielagota drosam un dazadam aktivitatém neatkarigi no
atbalsté lalkapsm}(.l.lemi : _ - - - o . :
ivalitativy 5. Tehno_lo_%lj as tiek integrétas macibu procesa, atbalstot izzinu un bérnu interesi
pirmsskolas PAL A 5AR0S.
izglitibu un Kvantitativi: o o B L
izglitojamo 1. 70 ‘i/f grupu t?llzu un ara vides regulara parbaude un uzturésana atbilstosi
daudzpusigu drosibas p raszlbam. e e . - .

. 2. Katru gadu tiek iegadati jauni macibu vai rotalu materiali katrai vecuma
attistibu. grupai.

3. 100 % pedagogu izmanto pieejamos materialus , lai Tstenotu izglitibas
programmu.

5. Efektiva Kvalita_tivi: L _ e . . T -
finandu un 1. Iestadg_s resursi tiek paryaldltl pardomati, nodroSinot nepiecieSamos macibu
dministrativo mater'la'lus un ‘1nfrastrul‘<t.uru. o .
?esnl};Isllljs ra 2. Administrativie procesi ir skaidri, efektivi un atbalsta pedagogu darbu.

planoSana un
1zmantosana, lai
atbalstitu
kvalitativu
izglitibas
procesu,
pedagogu
darbibu un
izglitojamo
attistibu.

3. Vadiba spgj prioritiz€t budzeta izlietojumu atbilstoSi iestades attistibas
mérkiem.

4. lestades darbinieki apzinas finanSu un materialo resursu pareizas izmantoSanas
principus.

5. Pedagogi un vadiba sadarbojas budzeta planoSana un resursu sadalé, lai
nodro§inatu macibu procesa kvalitati.

Kvantitativi:

1. 100 % iestades budZeta Iidzeklu tiek izlietoti saskana ar planotajiem mérkiem
un prioritatém.

2. 90 % pedagogu novertejuma anketas pozitivi noverté administrativa atbalsta
efektivitati.

3. ELEMENTU IZVERTEJUMS

3.1. Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.1.1. Pagveértésana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: mdacibu stundu | nodarbibu
verosana, dokumentu analize, sarunas/ fokusgrupu diskusija ar mérkgrupam

*** Stipras puses — nav ikdienas darbibas, kuras tiek veiktas labi, bet tas, kuram ir vislielaka
ietekme Uz iestadei sasniegto rezultatu.




Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secindjumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas

100% pedagogu atklatajas rotalnodarbibas nodrosina
diferenciaciju un individualizaciju macibu procesa.

Turpinat pilnveidot pedagogu
zinaSanas un prasmes individualizeta
un diferencéta atbalsta sniegSana
izglitojamajiem.

Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu, pielago macibu
saturu izglitojamajiem ar macisSanas griittbam.
Logoritmikas piedavajums.

Organizét  pedagogu  pieredzes
apmainu ar citam  pirmsskolas
izglitibas iestadém, ar meérki git
pieredzi darba jaukta vecuma grupas.

Pedagogi mérktiecigi plano, izvélas un macibu procesa
pielieto sasniedzamajam rezultatam atbilstoSus vértéSanas
rikus.

Pilnveidot pedagogu prasmi apkopot

macibu rezultatus, analizet tos,
zvirzit turpmakas attistibas
vajadzibas.

3.1.2.Informacija par izglitibas iestades mérkiem macibu nodarbibu véro$ana 2024./2025.m.qg.

Rotalnodarbibu véroS$anas e . Turpmakas attistibas
’ s 1-2 secinajumi -
merki vajadzibas
Gt datus par pedagogu prasmi | Pilnveidot pareju Iegadaties interaktivos
istenot izglitibas programmu un | starp aktivitatém, lai | ekranus, planSetes,
sasniedz izvirzitos mérkus. saglabatu izglitojamo | sekmgjot interaktivas
Vadiba NO\{érot, ka izglitojamie ugmanibu. un digitalas maciSanas
iesaistas rotalnodarbibas, ka Pieverst uzmanibu metodes.
sadarbojas, ka attistas vinu individualai pieejai
prasmes. dazadu sp&ju
izglitojamajiem.
Katram pedagogam vérot ne | 11 (100 %) pedagogi | Pilnveidot pedagogu
mazak ka 1 rotalnodarbibu | istenoja  savstarpgjo | prasmi atgriezeniskas
pusgada, ar meérki pilnveidot | nodarbibu  veroSanu | saites sniegSanai péc
prasmes sniegt objektivu un | saskana ar | nodarbibu véroSanas.
Pedagogi pamatotu atgriezenisko saiti, | izvirzitajam macibu | lzveidot un ieviest
(pedagogiska | iegiit datus un analizét pedagogu | gada prioritatém. | veidlapu pedagoga
padome) zinaSanas un prasmes bérnu | Pedagogi ieviesa | paSrefleksijas
valoddarbibas attistiSana | jaunas metodes | veiksanai péc
diferencg€jot macibu uzdevumus | valoddarbibas nodarbibas.
atbilstosi katra bérna | attistibai.
individualam vajadzibam.

3.2.Elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
3.2.1. Pasveértesana izmantota kvalitates verté$anas metodes: macibu nodarbibu veérosana,
dokumentu analize, sarunas ar meéerkgrupam

Stipras puses

(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secinajumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestade plano un ievies lietpratiba balstito macibu saturu
un izverte ta istenoSanas efektivitati pirmsskolas izglitibas iestade.
Pedagogi kopigi plano izglitibas satura apguvi, isteno macibu
atklatas
rotalnodarbibas kolégiem (macibu gada laika katrs pedagogs
novadijis 2 atklatas rotalnodarbibas). Macibu gada laika
organizétas 11 aktivitates (pasakumi), kas veido izglitojamo

rotalnodarbibas dienas garuma. Pedagogi vada

Pilnveidot pedagogu prasmes
1zvirzit jeégpilnus un izmeramus
sasniedzamos rezultatus.




sarunu seminaros.

veértibu izpratni. 7 pedagogi piedalijas labas prakses pieméru
demonstrésana Madonas novada pirmsskolas pedagogu macisanas

3.3. Elementa “Izglitibas programmu isteno$ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
3.3.1. Pasvertésana izmantota kvalitates vertéSanas metodes: sarunas ar mérkgrupam, anketésana,

macibu nodarbibu vérosana

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secinajumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Licencétas divas pirmsskolas specialas izglitibas programmas:
speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamiem ar
valodas traucgjumiem, Speciala pirmsskolas izglitibas
programma izglitojamiem ar jauktiem attistibas traucéjumiem

Paplasinat sadarbibas partneru
loku, kas Iidzdarbojas un sniedz
ieguldijumu izglitibas
programmu 1stenoSanas procesa.

3.4. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
3.4.1. Pasvertésana izmantota kvalitates verteSanas metodes: izglitibas iestades apskate, sarunas

ar merkgrupam

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secindjumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pamatojoties uz logop&da atzinumu, 17 (26 %) izglitojamien
macibu procesa tika nodrosinati atbalsta pasakumi.
Rotalnodarbibu vérojumi apliecina, ka 11 (100%) pedagogu
macibu procesa 1steno individualizaciju un diferenciaciju.

Pedagogu meérktieciga sadarbiba ar
institlcijam
specialistiem nodroSinat ieklaujosu
izglitibu, vidi un atbalsta pasakumus
atbilstosi

vajadzibam.

un pasvaldibas

katra izglitojama

3.5. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
3.5.1. Pasvertésana izmantota kvalitates veértéSanas metodes: dokumentu analize, situdciju analize,

sarunas ar mérkgrupam

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secinajumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja parzina lideribas stratégijas un
taktikas, prot tas profesionali izmantot, vadoties p&éc radusas
situdcijas, pienemot lémumus un uznemoties atbildibu.

Jaturpina dro$i un meérktiecigi
vadit izglitibas iestadi dazadas
krizes situacijas.

Vaditajs sp€j sasaistit savu darbibu ar valsti noteiktajiem
mérkiem, izvert€jot savas izglitibas iestades darbibu un
sasniegtos rezultatus.

Izvertet paveikto un popularizet
pieredzi.

4. INFORMACIJA PAR NOZIMIGAKAJIEM ISTENOTIEM PROJEKTIEM 2024./2025.

macibu gada
Nav

5.CITI BUTISKI_ SASNIEGUMI

Daliba Jana Norvila Madonas miizikas skolas organizétaja konkursa “Crrulitis”, kura piedalijas

izglitibas iestades talantigie jaunie vokalisti.

Iestades talantigo bérnu daliba pirmsskolas talantu koncerta Cesvaines kulttiras nama.
Daliba LVM Kalsnavas arborétuma projekta “lepazistam Latvijas skujkokus”

Izglitibas iestades vaditajs

Agrita Plate




