E MADONAS NOVADA PASVALDIBA

Reg. Nr. 90000054572
Saieta laukums 1, Madona, Madonas novads, LV-4801
t. 64860090, e-pasts: pasts@madona.lv

APSTIPRINATS

ar Madonas novada pasvaldibas domes
31.01.2025. [émumu Nr. 28

(protokols Nr. 2, 26. p.)

Madonas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades “Saulite” nolikums

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. panta pirmo un otro dalu,
Visparéjas izglitibas likuma 8. un 9. pantu

I. Visparigie jautajumi
1. Madonas pils€tas pirmsskolas izglitibas iestade “Saulite” (turpmak — iestade) ir Madonas
novada pa$valdibas (turpmak — dibinatajs) dibinata vispargjas pirmsskolas izglitibas iestade.
2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka arT dibinataja izdotie tiesibu akti un §is nolikums.
3. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade. Iestadei lieto zimogu ar Madonas novada gerbona
att€lu un pilnu izglitibas iestades nosaukumu, ka ari noteikta parauga veidlapu.
4. lestades juridiska adrese ir Raina iela 17, Madona, Madonas novads, LVV—-4801.
5. Dibinataja juridiska adrese ir Saieta laukums 1, Madona, Madonas novads, LV-4801.
6. lestades izglitibas programmu Tistenosanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

II. Iestades darbibas merkis, pamatvirziens un uzdevumi
7. lestades darbibas merki ir:
7.1. organizet un istenot macibu un audzinasanas procesu, lai nodroSinatu valsts pirmsskolas
1zglitibas vadlinijas un izglitojamo audzinasanas vadlinijas noteikto mérku sasniegSanu;
7.2. veicinat izglitojama vispusigu un harmonisku attistibu, veselibas nostiprinasanu,
ieverojot vina attistibas likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un sabiedriskaja dziveé
nepiecieSamas zinaSanas, prasmes un attieksmes, tade€jadi merktiecigi nodroSinot
izglitojamajam iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas ieguvei.
8. lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa un audzinosa darbiba.
9. Iestades uzdevumi:
9.1. Tistenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinasanas darbu, izvéleties
izglitoSanas darba metodes un formas;
9.2. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu (turpmak —
vecaki), lai nodroSinatu izglitojama sagatavosanu pamatizglitibas ieguves uzsakSanai,
9.3. nodrosinat izglitibas programmas istenoSana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos
macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vide;
9.4. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvéleétos finanSu, materialos un personala
resursus;
9.5. aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilsto§i normativajos aktos par
oficialas statistikas veidlapu paraugiem izglitibas joma noteiktajam), aktualizét Izglitibas
iestazu registra noradamo informaciju atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem par Valsts



izglitibas informacijas sist€émas saturu, uzturé€sanas un aktualizacijas kartibu, ka arT nodro$inat
pasnovértéjuma zinojuma aktualizaciju un ta pieejamibu iestades vai dibinataja timeklvietng;
9.6. saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu veikt dokumentu un arhivu
parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba
uz personas datu apstradi;

9.7. pildit citus normativajos aktos paredzetos izglitibas iestades uzdevumus.

II1. Iestade 1stenojamas izglitibas programmas
10. Iestade isteno pirmsskolas izglitibas programmas, kas licenc€tas normativajos aktos
noteiktaja kartiba.
11. TIestade var istenot intereSu izglitibas un citas izglitibas programmas atbilstosi argjos
normativajos aktos noteiktajam.

IV. Izglitibas procesa organizacija
12. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi ar€jie normativie akti, $is nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi, Iek$gjas
kartibas noteikumi un citi iestades iek$€jie normativie akti, ka ari citi iestades vaditaja izdotie
tiesibu akti un lémumi.
13. Pirmsskolas izglitibas programmas izglitojamo uznemsSanas kartibu iestadé nosaka
dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba. Pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamie
apgust lidz septinu gadu vecumam. Atkariba no veselibas stavokla un psihologiskas
sagatavotibas izglitojamais var sakt pamatizglitibas ieguvi vienu gadu agrak saskana ar vecaku
veélmém vai vienu gadu vélak, pamatojoties uz gimenes arsta atzinumu.
14. Pirmsskolas izglitibas programmu istenoSanu plano un organizé divos posmos.
Laikposma no 1. septembra lidz 31. maijam nodroSina macibu procesu valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijas noteikta pirmsskolas izglitibas obligata satura istenoSanai un b&rnam
planoto sasniedzamo rezultatu apguvei, laikposma no 1. junija Iidz 31. augustam nodro$ina
macibu procesu bérna vispusigas attistibas un iepriek$€ja laikposma iegiito zinasanu, izpratnes,
pamatprasmju un caurviju prasmju, ka ar1 vertibas balstitu tikumu un ieradumu nostiprinasanai.
15. Pedagogiska procesa galvenie pamatnosacijumi ir $adi:
15.1. ieverot izglitojama veselibas stavokli, vajadzibas, intereses un sp€jas, ka arT nodroSinat
vina individualo attistibu, ja nepiecieSams izstradajot individualu macibu planu;
15.2. sekmét izglitojama pozitivu pasizjiitu drosa un attistibu veicinosa vidg,
15.3. nodro$inat izglitojama, pedagogu, dibinataja un vecaku sadarbibu.
16. Macibu darba organizacijas pamatforma ir rotalnodarbiba. Rotalnodarbibas tiek
organizetas visas dienas garuma, telpas un ara, ietverot bérna brivu un patstavigu rotalasanos
un pedagoga mérktiecigi organiz€tu un netiesi vaditu maciSanos, vienmeérigu slodzi, atptitu un
bérna darboSanos atbilstoS§i individualajam sp€jam, bernam macoties iedzilinoties.
Rotalnodarbibas un arpusrotalnodarbibu darbu organiz€ attisto$a vide visai izglitojamo grupai,
izglitojamo apaks$grupam, individuali, pa$nodarbiba visa pedagogiska procesa laika un
sadarbiba ar vecakiem.
17. Pirmsskolas izglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijas.
18. Pirmsskolas izglitibas satura apguve izglitojamajam nodroSina:
18.1. daudzpusigas izglitojama attistibas sekm&Sanu un individualitates veidosanos;
18.2. garigo, fizisko un socialo attistibu;
18.3. iniciativas, zinatkares, patstavibas un rado$as darbibas attistibu, tai skaita izglitojama
prasmes patstavigi macities un pilnveidoties veidoSanos un attistibu;
18.4. izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju sekmesanu;
18.5. veselibas nostiprinasanu,;
18.6. psihologisko sagatavosanu pamatizglitibas ieguves uzsaksanai;
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18.7. valsts valodas lietoSanas pamatiemanu apguvi;

18.8. izglitojama paSapzinas veidoSanos, sp&ju un intereSu apzinasanos, jiitu un gribas attistibu,
veicinot izglitojama pilnveidosanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu;

18.9. pozitivas, sociali aktivas un atbildigas atticksmes veidosanos izglitojamajam pasam pret
sevi, gimeni, citiem cilvékiem, apkartéjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot savu
valodu, etnisko un kultiiras savdabibu;

18.10. izpratnes par cilvektiesibu pamatprincipiem veidoSanos, audzinot krietnus, godpratigus,
atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus.

19. Iestade izmanto elektronisko zurnalu — skolvadibas informacijas sistému “E-klase”.

20. Pirmsskolas pedagogi elektroniskaja zurnala fiksé izglitojama pirmsskolas izglitibas
programmas satura apguves veérte§jumu. Péc pirmsskolas izglitibas satura apguves lestade
dibinataja noteiktaja kartiba vecakiem izsniedz izzinu par pirmsskolas izglitibas programmas
apguvi un apraksto$u vertéjumu par bérna sasniegumiem attieciba pret pirmsskolas izglitibas
vadlinijas noteikta obligata satura apguves planotajiem rezultatiem.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi
21. Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, citos argjos normativajos aktos un iestades ieks$gjos normativajos aktos.
22. lestade nodroSina izglitojamo tiesibu ieveroSanu, tostarp sadarbojoties ar citam
institicijam b&rnu tiesibu aizsardzibas joma.
23. Izglitojama pienakumi pret sabiedribu pieaug atbilstosi vecumam.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

24. lestadi vada iestades vaditajs. Iestades vaditaja tiesibas un pienakumi ir noteikti [zglitibas
likuma, Vispargjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu
apstrades likuma un citos normativajos aktos. Iestades vaditaja tiesibas un pienakumus precize
darba ligums un amata apraksts.

25. lestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo iestades vaditajs
normativajos aktos noteikta kartiba. Iestades vaditajs ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem
iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikSanu.

26. lestades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un pienakumus preciz€ darba ligums un amata apraksts.
27. lestades citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, B&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas un
pienakumus precize darba ligums un amata apraksts.

VII. Iestades pasparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence
28. lestades vaditajs nodroSina iestades padomes izveidoSanu un darbibu.
29. Ilestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.
30. Iestades padome darbojas saskana ar Izglitibas likuma ming&tajam normam un lestades
padomes nolikumu, ko, saskanojot ar lestades vaditaju, izdod Iestades padome.
31. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestadé un lidzdarbotos
iestades darba organiz€Sana un macibu procesa pilnveide, iestades padome ir tiesiga veidot
intereSu grupas un institlicijas, tajas iesaistot iestades izglitojamos un vinu vecakus. Miné&to
institiiciju un intereSu grupu darbibu nosaka iestades padomes apstiprinats reglaments.

VIII. lestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence
32. TIestades pedagogiskas padomes (turpmak — pedagogiska padome) izveidosanas kartibu,
darbibu un kompetenci nosaka Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.
33. Pedagogisko padomi vada iestades vaditajs.



IX. Iestades iekSejo normativo aktu pienemsanas kartiba un iestade vai parvaldes
amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridét
iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu
34. lestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos
aktos, ka arT iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades ieks&jos

normativos aktus.

35. lestades ieks€jos normativos aktus ar dibinataju saskano tikai normativajos aktos
noteiktajos gadijumos.

36. Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu dibinatajam — Madonas novada pasvaldiba, Saieta laukums 1,
Madona, Madonas novads, LV-4801, normativajos aktos noteikta kartiba un terminos.

X. Iestades saimnieciska darbiba
37. lestade ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma
un citos normativajos aktos, ka arT iestades nolikuma noteikto.
38. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam un apstiprinatajam budzetam iestades vaditajs
ir tiesigs slégt zemslieks$na iepirkumu ligumus (piegades, pakalpojumu), ieveérojot dibinataja
noteikto iepirkumu organiz&$anas kartibu, ka arT uznémuma ligumus, telpu nomas Iigumus un
citus Iigumus iestades funkciju nodroSinaSanai. Maksas pakalpojumu apmeéru apstiprina
dibinatajs.
39. lestadei ir tiesibas noslégt vienoSanos ar arzemju macibu iestadém un specialistiem
apmainai ar pedagogiem, kop&u projektu un pasakumu organiz&Sanai, ka ari iestaties
starptautiskajas organizacijas saskana ar esoSo likumdoSsanu. Mingto pasakumu finanséSana
notiek iestades budzeta ietvaros un saskanojot ar dibinataju.

XI. Iestades finanséSanas avoti un kartiba
40. Iestades finans€Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti.
41. FinanSu lidzeklu izmantoSanas kartibu, ievérojot ar€jos normativajos aktos noteikto,
nosaka iestades vaditajs, saskanojot ar dibinataju.
42. lestade var sanemt papildu finansu lidzeklus:
42.1. no fizisko un juridisko personu ziedojumiem un davinajumiem;
42.2. sniedzot maksas pakalpojumus;
42.3. no Eiropas Savienibas struktiirfondiem, piedaloties projektu TstenoSana;
42.4. no citiem iep€mumiem.

XI1. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba
43. lestadi reorganize vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot
par to Ministru kabineta noteiktai institlicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.
44. Testade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institiicijas, tai skaita Ministru
kabineta noteiktu institiiciju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé ne vélak
ka seSus méneSus ieprieks (objektivu apstaklu del — ne velak ka tris ménesus ieprieks).

XI1I. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

45. lestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu un Vispargjas izglitibas likumu, izstrada
iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

46. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc iestades dibinataja iniciativas, iestades
vaditaja, iestades padomes vai pedagogiskas padomes priekSlikuma. Grozijumus nolikuma
apstiprina iestades dibinatajs.

47. lestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualizé Valsts izglitibas
informacijas sistéma normativajos aktos noteiktaja kartiba.


http://likumi.lv/doc.php?id=50759
http://www.likumi.lv/doc.php?id=50759

XIV. Nosléguma jautajums
48. Atzit par speku zaudgjusu ar Madonas novada pasSvaldibas domes 2019. gada
17. septembra lémumu Nr. 421 (protokols Nr. 17, 45.p.) apstiprinato Madonas pilsctas
pirmsskolas izglitibas iestades “Saulite” nolikumu.

Abola 26522313
Pukite 64860570



