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1.  Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitibas iestades misija — skola labvéliga izaugsmei, drosa
pasizpausmei, virzo$a uz merki.

1.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo — musdieniga skola - atverta
skoléna personibas izaugsmei.
1.3.1zglitibas iestades Veértibas — ciena, sadarbiba, atbildiba.

1.4.  Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada
Licence Izglitojamo skaits, | [zglTtojamo skaits,
- Izglitibas Istenosanas vietas uzsakot noslédzot
Izglitibas programmas
nosaukums programmas adrese Licencsanas|  Programmas programmas
kods (ja atskiras no Nr. apguvi apguvi
juridiskas adreses) datums | 2023./2024. m.g. | 2023./2024.m.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)

Pamatizglitibas 21011111 V_3516 | 04.08. 100 103

rogramma
Prog 2020.
Specialas 21015611 V_6314 |30.08.2022 7 7
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
macisanas
traucgjumiem
Specialas 21015811 V_6315 |30.08.2022 1 3
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
garigas attistibas
trauc€jumiem

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates
meérki 2024./2025.m.g., nemot véra informaciju un datus par ieprieksgjiem diviem
macibu gadiem -2022./2023.m.g., 2023./2024.m.g.

Npk. Kvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais raditajs /
komentari pec
nepiecieSamibas
1. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi macibu gada
nosléguma 4.-9.kl.grupa
1.1. | Vispargjas pamatizglitibas programma/-S Vismaz 6,3
1.2. | Vispargjas vidgjas izglitibas programma/-S Nayv attiecinams

2. Izglitojamo videjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes
darbos visparéjas pamatizglitibas programmas apguves
nosléguma 9.klasé attieciba pret vidéjiem valsts rezultatiem.

Latviesu valoda: valsts vid&jo
vai tuvu tam
(ne zemak par 5%)

rezultatu [Tmeni




Matematika: wvalsts vidgjo
rezultatu [imen1 vai tuvu tam
(ne zemak par 5%)
Anglu valoda: valsts vidgjo
rezultatu Itmeni vai tuvu tam
(ne zemak par 5%)

3. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un izglitojamo sasniegumi
olimpiades, konkursos, sacensibas u.tml.
4. Izglitibas iestades audzinaSanas darba sasniedzamie | 1.NodroSinats atbalsts macibu

rezultati 2024./2025.mac.g.

un audzinasanas darba
izglitojamajiem, veicinot
aktivas un brivas personibas
attisttbu - tiek 1stenotas 2

specialas izglitibas
programmas, pieejams
atbalsta personals,
nodroS$inatas grupu/

individualas  konsultacijas;
tiek Tstenots Motivacijas plans
7.-9 kl.izglitojamajiem; tiek
piedavatas 6 intereSu
izglitibas programmas,
darboSanas 2 organizacijas
(Jjaunsargi, mazpulki).
2.1zglitojamie 100% iesaistiti
programma ‘“Latvijas skolas
soma” un 40% motivacijas un
emocionalas labbutibas
projekta: “Engela sirds”.

5. Izglitojamo skaits % no kop€jo izglitojamo skaita, kuri | 60%
piedalas konkursos, skates, sacensibas
6. Izglitojamo skaits % no kopéja izglitojamo skaita, kuri | 45%

iegiist godalgotas vietas sacensibas, skates, konkursos u.tml.

2.2. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu

izpildi

Kvalitativi:
Macibu stundas nodroSinata individuala pieeja
izglitojamajiem atbilstosi vinu vajadzibam.

Nr.1. Katra

izglitojama Summativa vértgjuma darbi ir  atbilstosi
macisanas pilnveidotajai vertéSanas pieejai.

motivacijas

veidoSana.

Dalgji sasniegts.

Dalgji sasniegts. Katra
macibu priekSmeta viena
izveidota darba atbilstiba
summativo veértgjumu darbu
izveides pamatprincipiem
izveérteéSana notika macibu
metodiskajas jomas.




Ikdienas macibu procesa nodroSinata attistoSa
atgriezeniskas saites sist€éma.

Dalgji sasniegts.

Kvantitativi

100% pedagogu piedalijusies profesionalas
pilnveides nodarbibas par izglitojamo sasniegumu
verteéSanu.

Ir veikta pedagogu, izglitojamo, vecaku anketéSana
par macibu procesu.

Sagatavoti 8 individualie specialo izglitibas
programmu apguves plani.

100% vecaku ir informéti par izglitojamo
individualajiem planiem, notiek regulara sadarbiba
visa macibu gada laika.

Ir palielinajies motivéto izglitojamo skaits,
iesaistoties projektos, un par 50%- dalibnieku
skaits olimpiades, konkursos.

Sasniegts.

Sasniegts.

Sasniegts.

Sasniegts.

Sasniegts.

Nr.2. Sadarbibas
stiprinaSana ar
1zglitojamo
gimeném, viet&jo
kopienu.

Kvalitativi
Organizetas izglitojoSas aktivitates izglitojamo
gimen&m, apzinot intereses, vajadzibas.

Izmantoti dazadi  atgriezeniskas saites veidi
savstarpgjai informacijas apmainai ar izglitojamo

gimen&m.

NodroS$inata atbalsta personala pieejamiba.

Sasniegts. [zglitojoso
aktivitasu organiz€$ana
iesaistita skolas padome.
Sasniegts.

Dalgji sasniegts, nav
pieejams socialais pedagogs.

Kvantitativi

Ir organiz€tas 1x macibu gada individualas
trispus€jas  (izglitojamais, pedagogs, vecaks)
sarunas ar katru izglitojamo.

Izglitojamo gimeném ir organizétas neformalas
tikSanas 1x meénest.

Ir veikta izglitojamo, pedagogu, vecaku anketéSana
par dazadiem atgriezeniskas saites veidiem un to
efektivitati savstarpgjas informacijas aprité ar
izglitojamo gimeném.

Ir nodroSinata atbalsta personala pieejamiba
(psihologs- 1x nedéla, socialais pedagogs- 3x
nedéla, pedagoga paligs- 4x nedéla.).

Dalgji sasniegts. Tika
organiz€tas 70%
gadijumos.

Dalgji sasniegts.
2.semestra izskana neliela
apmekl&juma de] tikSanas
tika atceltas.

Anketesana veikta 1x gada.

Nav sociala pedagoga.




Ir organizeta sadarbiba ar viet€jo kopienu.

Sadarbiba ar viet€jo kopienu
— valsts un pagasta svétku,
skolas salidojuma
organizé$ana, pagasta
attistibas vajadzibu
izzinasanai u.c.

2.3. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
Prioritates (bérncentretas, domdjot par izglitojama personibu).

Macibu
gads

Prioritate

Uzdevumi

2023./2024.

Sadarbibas stiprinaSana ar
izglitojamo gimeném, viet€jo
kopienu.

elzkopt, veidot paSvaditas maciSanas prasmes
sadarbiba ar izglitojamo gimen&m.
eSniegt informaciju, nodroSinat un
atgriezenisko saiti.

oOrganizet izglitojoSas aktivitates izglitojamo
gimen&m, apzinat intereses, vajadzibas.
e Sckmgt atbalsta personala pieejamibu.
elesaistit  klases/skolas pasakumos,
izglitibas nodarbibas.

oOrganizét kopigus pasakumus gimeném kopa ar
pirmsskolas izglitibas iestadi, rikot izglitojamo
gimeném neformalas tikSanas (diskusiju klubini).
e Stiprinat pareizas valodas lietojumu ka vertibu.

sanemt

intereSu

2024./2025.

Stiprinat skolénu emocionalo
labbiitibu skola

eNodrosinat atbalstu macibu un audzinasanas
darba ikvienam izglitojamam, veicinot aktivas un
brivas personibas attistibu, nemot véra izglitojama
individualas sp€jas un intereses.
elzglitojamos iesaistit ~ motivacijas
“Engela sirds”.

projekta

2025./2026.

Pilnveidot karjeras izglitibu
un atbalstu skoléniem

eSadarbojoties ar vecakiem, veicinat izglitojamo
karjeras izglitibas un individualo prasmju
attistiSanu.

e Atkaribu 1ZraisoSo vielu lietoSanas
samazinasanai, veidot veseliga dzivesveida
izpratni un Tistenot veseliga uztura, fizisko
aktivitaSu un lietderiga briva laika pavadiSanu.

2.3.1. Galvenie secinajumi péc 2023./2024.m.g. macibu gada izvértésanas.
Organizgjot dazadas izglitojosas aktivitates izglitojamajiem un izglitojamo gimeném
(diskusiju klubin$ vecakiem, pedagogu un vecaku kopigs pasakums, klases vecaku
sapulces, trispuséjas individualas sarunas, ekskursijas, klases un skolas pasakumi u.c.),
noritot savstarpgjai informacijas apmainai un jégpilni sadarbojoties ar skolas atbalsta
personalu, tika veidotas izglitojamajiem paSvaditas maciSanas prasmes.

2.4. Izglitibas iestades dibinataja noteiktie mérki izglitibas iestades vaditajam tris
gadiem, to ietvaros galvenais paveiktais 2023./2024.macibu gada

Npk.

Noteiktie mérki un uzdevumi

Paveiktais 2023./2024.m.g.

1.

Sekmét izglitojamo macibu sasniegumu progresu,
pilnveidojot zinaSanu, prasmju un kompetencu

Licencétas divas specialas izglitibas
programmas, tiek Istenotas abas specialas




diagnostikas sisttmu un attistoSu izglitibas vidi
atbilstosi izglitojamo sp&jam, vajadzibam un
interesém.

izglitibas programmas: 21015611 - 7,
21015811 - 3 izglitojamajiem.

Nodro$inat izglitibas iestadi ar jaunakajam
tehnologijam, veicinot izglitojamo zinasanu un
digitalo prasmju praktisko pielietojumu.

Izglitibas  iestade ir sapémusi 19
CHROME BOOK datorus ( valsts
finans€jums) 1.-6.klaSu izglitojamajiem.

Sadarbojoties ar izglitibas iestades dibinataju,
veikt kosmetisko remontu macibu kabinetos un
koplietosanas telpas, lai izglitibas iestad€ varétu
pilnvertigi 1stenot macibu programmu un intereSu
izglitibas saturu.

Veikts kosmeétiskais remonts 2 macibu
kabinetiem.

Veidot atbalsta sisttmu izglitojamo un pedagogu
emocionalas labizjiitas un efektivas sadarbibas
sekméSanai izglitibas iestade.

Tiek turpinata sist€mas veidoSana:
sadarbiba ar bibliotekam, Bérnu un
jaunieSu centru  “ACS”, ar Andreja
Eglisa Latviesu nacionalo fondu-
vienreizgjas prémijas izglitojamajiem
macibu gada nobeiguma; atzinibas
izteikSana pedagogiem; ekskursijas/
teatra apmekl&jums gan izglitojamiem,
gan pedagogiem; arpusstundu pasakumu
un interesu izglitibas nodro§inajums u.c.,
individualas sarunas ar pedagogiem,
trispus€jas sarunas (pedagogs-skoléns-
vecaks).

2.5. Izglitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2024./2025.

macibu gada

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1. Turpinat katra
izglitojama macisanas
motivacijas
veidoSanu.

Kvalitativi:

Ikdienas macibu procesa nodrosSinata mérktiecigi diferencéta pieeja, akcentgjot
ieklaujoSo izglitibu, izmantojot dazadas macibu metodes.

Summativa veért&juma darbi tiek veidoti atbilstosi pilnveidotajai vértéSanas
kartibai.

Izstradata izglitojamo motivéSanas kartiba.

Nodro§$inata pedagogu labas prakses pieméru pieredzes apmaina tekstpratiba.

Kvantitativi:

Katra macibu priekSmeta planotas un novaditas 1 Iidz 2

starpdisciplinaras macibu stundas.

100% izglitojamie, vecaki/ likumiskie parstavji iepazistinati ar pilnveidoto
izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas kartibu.

60- 80% izglitojamo mérktiecigi izmanto maciSanas konsultacijas.

Ir veikta talantigo skolénu agrinu sp&ju testésana sakumskola.

Ir palielinajies motivéto izglitojamo skaits, iesaistoties macibu priekSmetu
olimpiades, konkursos, skat€s, sacensibas.

Ir izveidots motivacijas plans 7.-9.kl., 1pasi akcent&jot 9.kl. (papildnodrbibas
CE macibu priekSmetos, karjeras izglitiba).

Ir ieviesta apzinatas lasiSanas (klausiSanas) pusstunda piektdienas no
plkst.8.30.




Ir veikts mérktiecigs tekstpratibas darbs visu macibu priekSmetu stundas
(darbs ar dazadas formas tekstiem- tabulas, shémas, diagrammas,
infografikas u.c.; darbs ar vardu/ jédzienu skaidrojumu).

Kvalitativi:

Nodrosinata, sniegta un sanemta informacija/ atgriezeniska saite (pedagogi-
vecaki- skoléni).

NodroS$inata atbalsta personala pieejamiba (skolas psihologs, logopéds,
pedagoga paligs).

Nr.2. Turpinat
sadarbibas
stiprinaSanu ar
izglitojamo gimeném,
viet€jo kopienu.

Kvantitativi:

Regulari veikta klases audzinataju parraudziba noteikto logop&disko
nodarbibu, skolas psihologa, maciSanas konsultaciju apmekl&jumam.
Ir ievérota “Ricibas plana”noteikta kartiba attieciba uz izglitojamo
kav&jumiem, ka arT nesekmibu, “nv” ierakstiem, uzvedibu.

Ir iesaistits ikviens izglitojamais klases/skolas pasakumos.

Atbilstosi skolas audzinasanas darba programmai ir organizétas klases
stundas karjeras izglitiba, mérktiecigi iesaistot izglitojamo gimenes,
absolventus, citus interesentus.

3. Kritériju izverteéjums
3.1. Kriterija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
3.1.1. Pasveértésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: mdacibu stundu
| nodarbibu vérosana, dokumentu analize

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmqkas a tistibas
vajadzibas
1. lestadg izveidota sist€éma datu ieguvei par | Tiek regulari veikta datu ieguve, | Izglitojama
macisanas un macisanas kvalitati un tas | apstrade un analize, nosakot | individualas
pilnveidi problémas un uzlabojumus. izaugsmes
sekméSanai, sniegt
ieteikumus
vecakiem un
izglitojamajiem
konkrétu veicamo
uzdevumu izpildei.
2. lIzglitibas procesa planosanas un | Izglitibas iestades vadiba nosaka | Planojot un
istenoSanas efektivitate un kvalitate | aktualos macibu stundas véroSanas | istenojot ~ macibu
(mdcibu stundas/ nodarbibas) kritérijus, atbilsto§i noteiktajam | procesu,
prioritatém. Ir izstradatas un tiek | pedagogiem
izmantotas stundu ve€roSanas | palielinat  atvéleto
anketas. laiku macibu
stundas refleksijas
dalai.
Izglitibas  procesa  individualizacija, | Pedagogi palidz izglitojamajiem, | Palielinat
diferenciacija un personalizacija (macibu | ka macities, skaidro, ka izpildit | izglitojamo centrétu
stundds/ nodarbibas) konkrétus macibu uzdevumus, | macibu stundu
palidz apgiit jaunas prasmes. Ipatsvaru.
Izglitibas procesa 1istenoSanas kvalitate | Attalinatais  macibu  process
attalinatajas macibas un  nodro$inot | nenotika.
izglitibas ieguvi gimeng




5. Izglitibas iestades individualizéta un / vai | Izglitibas iestadg ir sistéma, ka tiek | Izveidot motivacijas
personaliz&ta atbalsta sniegSana | diagnostic€ts un sniegts atbalsts | planu 7.-
izglitojamiem izglitojamajiem. 9.kl.izglitojamajiem

Individualizacijas un
diferenciacijas nodroSinaSanai
iesaistds pedagogi un atbalsta
komanda.

6. Macibu sasniegumu vértésanas kartiba Aktualizeta pilnveidota | Veikt izskaidrojoso
izglitojamo sasniegumu | darbu visam
vertéSanas kartiba. mérkgrupam,

nodrosinot visu
macibu procesa
iesaistito pusu
izpratni par
pilnveidotas
veérteSanas kartibas
mérkiem un
nosacijumiem.

7. Informacija par darbu ar izglitojamiem ar | Formativaja veért€§juma iegiistot | Motivet
zemiem macibu sasniegumiem “nv”, izglitojamajam jaiegiist | izglitojamos

procentualais vert€jums macisanas | apmeklet maciSanas
konsultacijas. Vecaki tiek | konsultacijas, ja
inform&ti par nepiecieSamajam | formativaja

darbibam veértgjuma iegiiSanai. vertgjuma nav

sasniegti 33%.

3.1.2.

Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem

rezultatiem macibu stundu/nodarbibu vérosana 2023./2024.m.g.
Izglitibas iestades vadiba nosaka aktualos macibu stundas véroSanas kritérijus,
atbilstoSi noteiktajam prioritateém: Efektiva macibu stunda ir 3-daliga stunda, t.sk.
diferenciacijas izmantoSana, atbalsta pielietoSana, sadarbibas formas,
atgriezeniskas saites veidu izmantoSana.
Diferenciacijas izmantoSana, jégpilna atbalsta pielietoSana macibu stundas tika vérota
65% gadijumu. Tika verotas sadarbibas formas (grupu/ paru), ka ar1 dazadi

atgriezeniskas saites veidi

Atbalsta sniegsanu izglitojamajiem ikdienas macibu procesa, ka ari specialajas
izglitibas programmas 3 pedagogu vaditas stundas véroja Madonas novada

pedagogi.

3.1.3.

nodarbibu v@ro$ana iegiitajiem datiem un informaciju

Informacija par iegiitajiem 2-3 galvenajiem secindjumiem par macibu stundu /

Izglitibas iestades vadibas, dibinataja iegttie
secinajumi

Pedagogu ievéro macibu stundu trisdaliguma principu-

ierosinasana, apjégSana, refleksija.

Turpinat diferenciacijas izmantoSanu, pilnveidot atbalsta
pielietoSanu izglitojamajiem ikdienas macibu procesa.

Pedagogiskas padomes iegiitie secinajumi

Ir izveidota Andreja Eglisa Laudonas pamatskolas
pedagogu macibu stundas izmantoto atgriezeniskas
saites metodisko panémienu atgadne.




pietiekami daudz laika.

Pilnveidot macibu stundas refleksijas dalu, atvélot tai

3.2. Kiritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
3.2.1. Pasvertésana izmantota kvalitates veért€Sanas metodes: dokumentu analize, Sarunas
vai fokusgrupu diskusijas ar merkgrupam

e ten - Turpmakas
Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses atffstibas vajadzibas

Turpinat uzlabot
izpratni par

Iestades darbiba, izglitibas vienlidzibu un

programmu IstenoSana un izglitibas | Izglitibas iestades darbiba ir vérojama | ieklauSanas

ieguvé  iesaistito  izpratne par | vienota izpratne par vienlidzibu un aspektiem,

vienlidzibas un ieklauSanas | ieklausanu. deleggjot

aspektiem pienakumus katrai

no iesaistitajam
meérkgrupam.

Izveidota sisteéma ieklaujoSas macibu
vides nodro$inasanai un vienlidzigas
attiecksmes organizacijas kultiiras
ievieSanai

Izveidota sist€ma ieklauj: “Ricibas
plans darba ar skolénu disciplinas
parkapumu, neattaisnotu kavéjumu un
nepietickamu vertgjumu gadijuma” ,
“Kartiba par skolas direktora un
skolotaju ricibu, ja tiek konstatéta
fiziska vai emocionala vardarbiba pret
izglitojamo” u.c.

Panakt savlaicigu
informacijas ieguvi
ieklaujosas macibu
vides un
vienlidzigas
attieksmes
nodro$inasanai.

Iestades darbiba konstatéto izglitibas

kvalitates risku 1identificéSana un

izverteéSana:

3.1l.apvienotas klases / grupas vai
nepietiekami mazs izglitojamo
skaits / ped&jos 3 gados tendence
samazinaties izglitojamo skaitam

Nav novérojama strauja/ krasa
tendence samazinaties izglitojamo
skaitam, nav apvienoto klasu.

Panakt skolénu
skaita
palielinajumu.

3.2.informacija par izglitojamajiem,
kuri bez attaisnojosa iemesla

Preventivi darbojoties ar riska grupas
izglitojamajiem un vinu vecakiem,

Turpinat preventivi
darboties ar

neapmekleé izglitibas 1estadi | savlaicigi noversti neattaisnotie 1zglitojamo
(V1IS) izglitibas iestades kav&jumi. gimeném.
Turpinat meklét

3.3.iestadé nav pieejami atbalsta
personala  resursi/  ilgstoSas
pedagogu vakances

Izglitibas iestadei ir pieejams atbalsta
personals: skolas psihologs, logopéds,
pedagoga paligs.

iesp&jas sociala
pedagoga piesaistei
atbalsta

personalam.
Turpinat darbu ar

3.4.izglitibas iestades sasniegumi | 2023./2024.m.g. laika sasniegumi ir motivetajiem
konkursos, izstades, sacensibas | augstaki, salidzinot ar iepriek§gjiem izglitojamajiem,

olimpiades u.tml. p&€deja macibu
gada laika ir statistiski zemaki
neka pedgjos 3 gados videji

trim gadiem. Ir ieglts augstakais
novert&jums valsts [Tmeni — 2.vieta
biologijas olimpiadg.

gustot augstvertigus
rezultatus
olimpiades,
konkursos u.c.




3.5.iestade palielingjies izglitojamo
skaits ar zemiem macibu
sasniegumiem,t.sk.
centraliz&tajos eksamenos

2023./2024.m.g.izglitojamo skaits ar
zemiem macibu sasniegumiem ir
samazinajies par 3,03% salidzinajuma
ar 2022./2023.m.g. Savukart
centralizéto eksamenu rezultati rada,
ka rezultati uzlabojas, jo
2022./2023.m.g. 1 izglitojamais
neieguva sertifikatu matematika, bet
2023./2024.m.g. visi izglitojamie ir

Turpmakaja darbiba
paaugstinat
izglitojamo
motivaciju ikdienas
darba, palielinat
izglitojamo skaitu
ar optimaliem
macibu
sasniegumiem,
paaugstinat valsts

. - P centralizéto
ieguvusi sertifikatus. ~
eksamenu
rezultatus.
. . Visu macibu
2023./2024.m.g. tika sagatavoti 10 .
T . priekSmetu
) o NP individualie izglitibas plani
3.6. Cits  (piem&ram, izglitojamo | . LS o pedagogu
_ L . . | ieklaujosaja izglitiba. To realiz€Sana ~
vecaku  lesaiste ieklaujosas | . YU e T . regularaku
. C tika iesaistiti vecaki, iepazistinot ar _.
izglitibas, t.sk.  individualo . . . savstarpgjo
NS N . konkrétiem sasniedzamajiem S
izglitibas planu, isteno$ana) . o komunikaciju ar
rezultatiem, to izpildei dodot o
S 1zglitojamo
vecakiem ieteikumus. s
vecakiem.

Izglitibas iestades izveidota sist€ma

katra izglitojama izaugsmes
nodrosinasanai neatkarigi no
socialekonomiskajiem u.c.
aspektiem

Katra izglitojama izaugsmes
nodro$inasanai izglitibas iestade
izveidota sisteéma ar resursiem-
transporta pakalpojumi, macibu
lidzekli, pagarinata dienas grupa 1.-
4 klasém, brivpusdienas, intereSu
1zglitiba, bibliotekas iesp&ju
izmantoSana, atbalsta personals,
interneta brivpieeja u.c.

3.3. Kriterija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
3.3.1. PagvérteSsana izmantota kvalitates vértéSanas metode: anketas/ aptaujas,
izglitibas iestades apskate, sarunas vai fokusgrupu diskusijas ar mérkgrupam
Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmalkas
J prasp attistibas vajadzibas
Iegutas
informacijas
- - savlaiciga
lestades darbs, iegiistot e . . _ . >
» 1eBU Izglitibas iestade vismaz 2 reizes gada | izmantoSana

informaciju un datus par
izglitojamo, vecaku un personala
drosibu un psihologisko labklajibu

veic aptaujas par visu mérkgrupu
drosibu un psihologisko labklajibu.

preventivaja darba
droSibas un
psihologiskas
labklajibas
uzlaboSanai.

Ieksgjas kartibas un drosibas
noteikumu ievéroSana

Izglitibas iestade, iesaistot visas
mérkgrupas, ir izstradati iek$&jas
kartibas un droSibas noteikumi.

Regulari aktualizet
ieksgjas kartibas un




drosibas
noteikumus.

Fiziska dro$iba un ar to saistito
risku noveérSana

Izglitibas iestadg ir izstradatas un tiek
istenotas kartibas: “Ricibas plans darba
ar skolénu disciplinas parkapumu,
neattaisnotu kavéjumu un nepietickamu
vertgjumu gadijuma” , “Kartiba par
skolas direktora un skolotaju ricibu, ja
tiek konstateta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo”. Izglitibas
iestade3s vadiba uzvedibas noteikumu
parkapuma situacijas fiziskas drosibas
problémas un vardarbibas gadijumus
risina, iesaistot visas puses.

Aktualizet
1zstradatos ricibas
planus dazadu risku
novérsanai, iesaistot
visas mérkgrupas.
Veikt
remontdarbus riska
zonas (tualetes,
garderobes, kapnes
u.c.), kuras
visbiezak notiek
fiziskas drosibas
apdraudésana.

Emocionala drosiba izglitibas
iestadeé un ar to saistito risku
noversana

Tiek 1stenota STEM(sociali emocionala
maciSanas) programma macibu un
audzinasanas procesa.

Personala un izglitojamo labizjuta

Izglitibas iestade 1steno dazadas
aktivitates un pasakumus, kuri veicina
piederibu viet&jai kopienai un
labizjutibu ikvienam iesaistitajam.

Turpinat izpratnes
veidoSanu visam
mérkgrupam par
faktoriem, kuri
ietekm¢& emocionalo
drosibu, labiz;jiitu,
lai veidotu
pozitivas,
cienpilnas un
taisnigas
savstarp&jas
attiecibas.

3.4. Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.4.1.

analize, sarunas vai fokusgrupu diskusijas ar merkgrupam

Pasveértésana izmantota kvalitates verteSanas metodes: anketesana, situdaciju

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas
attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar izglitibas iestades dibinataju

un/vai pasvaldibu

Izglitibas iestades vadiba regulari
sadarbojas ar dibinatajuun vietgjo
pasSvaldibu izglitibas iestades
defin€to mérku sasniegSana.

Turpinat nodroSinat
optimalu izglitibas
iestades
infrastrukttiru un
resursus izglitibas
programmu
istenoSanai.

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas

kvalitate ar viet€jo kopienu un/vai
nozares organizacijam

Veido un iesaistas pasakumos ar
viet€jo kopienu un piedava
atseviskus pasakumus, aktivitates
un projektus

Paplasinat
savstarp&jo
sadarbibu ar viet&jo
kopienu
miuzizglitibas




attistibas
veicinasanai.

Izglitibas iestades vaditaja riciba,
veidojot izzinas un inovaciju
organizacijas kultiiru izglitibas iestade

Izglitibas iestade vaditajam ir
izpratne par aktualo parmainu
butibu izglitiba un gataviba
uznemties atbildibu par parmainu
ieviesanu.

Izglitibas iestades
vaditajam turpinat
att1stit macisSanas,
parmainu un
inovaciju kultiiru
izglitibas iestade.

Izglitibas iestades vaditaja riciba
savstarpgjas pieredzes apmainai un
komandas darbam izglitibas iestadé

Izglitibas iestades vaditajs motive
mérktiecigu pedagogu
profesionalo sadarbibu un
organiz€ komandas darbu
izglitibas iestades mérku
sasniegSanai.

Izglitibas iestades
vaditajam turpinat
radit apstaklus
profesionalam
dialogam,
sadarbibai un
pieredzes apmainai,
lai organizacijas
darbiba saskanétu
ar tas viziju.

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar izglitojamo vecakiem

Izglitibas iestades vaditajs
nodrosina regularu vecaku
iesaisti izglitibas iestades darbiba,
ka arT Tsteno pasakumus un
aktivitates vecaku izglitoSanai par
macibu un audzinasanas
jautajumiem.

Izglitibas iestades
vaditajam turpinat
sniegt atbalstu
vecaku iniciativas
veicinasanai.

Izglitibas iestades vaditaja riciba,
nodroSinot izglitibas iestades padomes
un izglitojamo parstavibas institiicijas
darbibu

Izglitibas iestades vaditajs rada
priekSnosacijumus un atbalsta
skolas padomes un skolénu
pasparvaldes darbibu.

Izglitibas iestades
vaditajam turpinat
veicinat izglitojamo
pasparvaldes
sadarbibu ar citu
izglitibas iestazu
izglitojamo
pasparvaldem.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

Projekts

Rezultati

eTwinning projekts

5.kl

6.kl. skoléni sadarbiba ar partnerskolam no Lietuvas un Turcijas
piedalijas eTwinning projekta “Read and draw”. Projekta gaita
skoléni lasTja dazadus tekstus, tos ilustréja.
skoléni sadarbiba ar partnerskolam no Francijas un
Italijas piedalijas Etwinning projekta “From Playground games to
Olympic stadium”. Skoléni iepazina sadarbibas skolu valstis,
Olimpisko sp€lu norisi, ka ari papildinaja sadarbibas skolu
1zveleto sporta veidu noteikumus.




“Sporto visa klase”

Tika iesaistiti 3., 4., 5.klases skoléni ar merki pilnveidot iesaistito
skolénu vispargjo fizisko sagatavotibu, sekmgjot motivaciju
nodarboties ar sportu. Latloto izlozé “Sporto visi” ieguva 5000
EUR balvu sporta inventara iegadei.

5. Citi sasniegumi
Folkloras kopu skat€ “Driksnéni” ieguva 1.pakapes diplomu, tradicionalo deju konkursa “Vedam
danci- 2024” tika pieskirts 1.pakapes diploms.
2.vieta valsts biologijas olimpiadg.

6. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas
iestades vaditaja profesionalas darbibas novertésana noradito uzdevumu izpildi

Kriterijs

leteikumi

Rezultati

1.2.

Veikt preventivus pasakumus karjeras izglitiba,
nodrosinot izglitojamos un vinu vecakus ar
pilnvértigu informaciju par iesp&jam, ko sniedz
izglitibas iestade, taja T1stenotas macibu
programmas un intereSu izglitiba, lai
pilnveidotu izglitojama personibu un veidotu
vina karjeras attistibas iesp€jas, ka arT izprotot,
kadas prioritates ir iegtstot vidgjo izglitibu
visparizglitojosa  izglitibas  iestade, ta
nodroSinot  vispargjas  vidgjas  izglitibas
programmas  1stenoSanas turpinasanu
izglitibas iestade. Izpildes termins 2022.gada
augusts.

Ar 01.09.2022. izglitibas iestadei
mainits statuss (pamatskola). Pasakumi
karjeras izglitiba ir veicinajusi 9.klases
absolventu talakizglitibu.
2021.2022.m.g. - 7 turpina macibas
vidusskola/gimnazija, 10 -
profesionalaja  vidusskola/tehnikuma.
2022./2023.m.g. no 12 absolventiem 4
macibas turpina vidusskola/gimnazija
un 8 — profesionalaja
vidusskola/tehnikuma.
2023./2024.m.g. tika
istenots Motivacijas plans  9.kl.,
ieklaujot  jautajumus par karjeras
izglittbu. No 10 3absolventiem: 3
turpina macibas gimnazija/vidusskola,
5- tehnikuma, 1- talmacibas vidusskola,
I neturpina macibas ( specialas
izglitibas programma).

izveidots un

2.1.

Veikt izmainas vertéSanas kartiba, pilniba to
pielagojot kompetences balstita izglitiba.
Vertesanas kartiba precizét, kurus parbaudes
darbus izglitojamajiem ir iesp&ams un ir
nepiecieSams izlabot vai uzlabot, ka ar1 precizet
informaciju par gada vértgjuma izlikSanu, lai
noverstu  iesaistito  meérkgrupu  dazkart
vérojamo neizpratni par semestra un gada
veérte§jumu izlikSanas principiem. Noverst
subjektivismu vertg§juma izlikSana, ieklaujot
tikai objektivus kriterijus. Izpildes termins
2022.gada 31.augusts.

Regulari tiek veiktas nepiecieSamas
izmainas izglitojamo macibu
sasniegumu vertéSanas kartiba.

2.2.

Izveidot noteiktu sistemu $ados virzienos:

1. parskatit un pilnveidot sistematisku
pedagogu profesionalas kvalitates novértésanas
kartibu izglitibas iestadé, pielagojot to

1.1r pilnveidota pedagogu profesionalas
kvalitates novertéSanas kartiba.




pedagogu iesp&jam sevi prezentét, sniegt labas
prakses piemérus un paradit sevi ka prasmigu
un profesionalu pedagogu, ka ari veicinat
pedagogu profesionalo pilnveidi. lzpildes
termins 2022.gada oktobris.

2.  pieveérst uzmanibu talakizglitibas kursu
izvelei, lai 1stenotu izglitibas iestades izvirzitas
prioritates un veicinatu pedagogu lidzdalibu
izglitibas  iestades  attistiba,  izglitibas
programmu izvirzito mérku TstenoSana.
Izpildes termins 2022.gada decembris.

2.Ir izstradats pedagogu profesionalas
pilnveides grafiks trim gadiem.
2021./2022.m.g.atbilstosi akreditéto
izglitibas programmu izvirzito mérku
istenoSanai 15 pedagogi uzsaka apgut
specialas izglitibas kursus.
2022./2023.m.g. - 15 pedagogi ieguva
specialas izglitibas sertifikatus.
Regulari tiek papildinati talakizglitibas
kursi péc nepiecieSamibas.

Izglitibas iestades vaditajs

Guntis Lazda




