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1.  Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades misija — Bit cela uz musdienigu un radosu skolu, kas kopj
vertiborient€tas tradicijas, veicina personibas izaugsmi, nodroSina kvalitativu macibu
procesu un pozitivi daudzveidiga, drosa vidé dod iesp&u ikvienam attistities un
pilnveidoties.

1.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Atbildigs individs, stipra gimene,
sakartota valsts.

1.3. Izglitibas iestades vertibas — Bérncentréta virziba uz paSvaditas maciSanas iemanu
veidosanu un jégpilnu tehnologiju izmantoSanu.

14, Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

- Licence Izglitojamo Izgsl Ii(g)ijtzmo
Izglitibas programmas RS | g e skaits, uzsakot| "4
programmas, | . programmas
nosaukums kod vietas adrese ) . programmas
0as Nr. |LicenceSanas apguvi 00UV
' 2023./2024. m.g. Pg
datums (01.09.2023)) 2023./2024.m.g.
e (31.05.2024.)
Vispargja pirmsskolas | 1519179 V-9142 | 29.06.2017. 58 64
izglitibas programma
Pamatizglitibas 21011111 V-1325 | 23.07.2018. 102 102
programma
Specialas pamatizglitibas Skolas iela 1,
programma Barkava, i
izglitojamajiem ar 21015611 Barkavas pagasts V-5652 19.01.2022. 1 1
maciSanas traucéjumiem Madonas novads
Specialas pamatizglitibas LV-4834
programma
izglitojamajiem ar 21015811 V-5206 | 05.07.2012. 1 1
garigas attistibas
traucgjumiem

2.

Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates merki,
nemot véra informaciju un datus par ieprieks€jiem diviem macibu gadiem.

o 0o &M 0w N

Istenot pilnveidoto macibu saturu pamatizglitibas posma.

Akcentét izglitojamo sasniegumu analizi un atgriezeniskas saites pilnveidi.

Integrét macibu procesa un arpusstundu aktivitatés audzinasanas un karjeras izglitibu.

Sekmeét izglitojamo sociali emocionalo macisanos, lokalpatriotismu un pilsonisko lidzdalibu.
Pilnveidot pedagogu digitalo pratibu, veicinat Labas prakses piemérus starppriekSmetu sadarbiba.

Stiprinat starpinstitiiciju sadarbibu izglitojamo uzvedibas korekcijas un ieradumu veidosanai.
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2.2.

2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi

Nr.1 Pilnveidota
macibu satura
istenoSana
pamatizglitibas
posma, akcentgjot
izglitojamo
sasniegumu analizi
un atgriezeniskas
saites sniegSanu
individualas
izaugsmes
veicinasana.

Apgiit pilnveidoto macibu
saturu, sniegt izglitojamiem
atgriezenisko saiti, ka
vertejumu parbaudes darbos un
ikdienas darba procesa.

Pariet no tradicionalam
parbaudém uz
daudzveidigakam noverteésanas
metodém, ar kuram tiek
vertetas izglitojamo zinasanas,
prasmes un rado$a domasana.
Veicinat izglitojamo
pasvertésanas pilnveidi.

Dalgeji sasniegts

Izglitibas iestade tiek apgits pilnveidotais macibu
saturs pamatizglitibas posma visas klas€s, skoléniem
sniedzot atgriezenisko saiti, ka veért€jumu parbaudes
darbos un ikdienas darba procesa. So procesu pedagogi
pilnveido, lai precizak sniegtu skoléniem sasniegumu
analizi, tomér ta 1stenosanu apgriitina nepietiekamais,
pilniba neizstradatais macibu gramatu un lidzeklu
klasts.

Pedagogiskaja procesa tiek veicinata izglitojamo
pasrefleksija, akcentgjot darba pasvertejumu, regulari
sniedzot atgriezenisko saiti.

Nr.2 Audzinasanas
un Kkarjeras
izglitibas
integréSana macibu
procesa un skolas
arpusstundu
aktivitates,
sekmgjot
izglitojamo sociali
emocionalo
macisanos,
lokalpatriotismu un
pilsonisko
lidzdalibu.

Iesaisttt izglitojamos plasakas
izglitibas pieredzes
pasakumos.

Pilnveidot audzinasanas darba
sistemisku pieeju, atklajot
izglitojamo individualas
dotibas, ieinteresgjot talaka
izglitiba un profesijas apguve,
sniegt atbalstu karjeras
izglitiba.

Macibu stundas, intereSu
izglitiba un arpusstundu
pasakumos veicinat
izglitojamo lidzdalibu un
sadarbibu, attistit pilsoniski
aktivas darbibas un pozitivas
saskarsmes prasmes.

Sashiegts

Izglitibas procesa izglitojamie integreti apgust
pilsoniskas lidzdalibas pieredzi, aktivi piedaloties
skolas un novada organizétajas sabiedriskajas
aktivitates un pilsoniskas audzinasanas pasakumos.
Izglitojamie aktivi iesaistas vietgjas kopienas
aktivitates, stiprinot piederibu savai dzimtajai vietai.
Tiek attistita jaunie$u sp&ja reagét uz aktualam
problémam un veidot pozitivas parmainas.
Audzinasanas stundas tiek ieklautas t€mas: empatija,
konfliktu risinaSana, savas emocijas atpaziSana un
regul€Sana, macibu motivacijas stiprinasana un
komunikacijas prasmes.

Nr.3. Pedagogu
digitalas pratibas
pilnveide, ieklaujot
merktiecigus
risinajumus macibu
procesa, veicinot
labas prakses
piemeérus
starppriekSmetu
sadarbiba.

Pilnveidot zinasanas kursos,
atbilstosi pedagoga
profesionalajai kompetencei.
Istenot apgiito digitalo riku
pielietojumu izglitibas procesa
dazadosana un efektivizésana.
Sniegt pedagogiem metodisko
atbalstu IT izmantoSana
macibu procesa.

Veicinat savstarp&ju
pedagogiskas Labas prakses
piem&ru apmainu macibu
stundu véroSana.

Sashiegts

Pedagogi pilnveido digitalas zinasanas talakizglitibas
kursos, 1steno apgito digitalo riku lietojumu izglitibas
procesa dazadoSanai un efektivizeéSanai.

Notiek pedagogu sadarbiba macibu satura planosana.
Tiek veidotas integrétas/ starpdisciplinaras stundas.
Notiek savstarp&ja apmaina un macisanas ar Labas
prakses piemériem digitalo tehnologiju ievieSana
macibu situacijas.

Pedagogiem tiek sniegts metodiskais atbalsts IT
izmantoSana macibu procesa, skola darbojas
interaktivo tehnologiju mentors.




Nr.4.
Starpinstitiiciju
sadarbibas
stiprinasana
izglitojamo
uzvedibas
korekcijai un
ieradumu
veidoSanai
veértiborient&ta

izglitibas procesa.

Aktualizet sadarbibas mérkus
ar Skolas padomi, kas sekmé&tu
vecaku lidzatbildibu un
savstarp&ju iesaisti.

Organizgt izglitojamo vecaku
tikSanos ar atbalsta jomu
specialistiem.

Paaugstinat vecaku izpratni par
sadarbibas un lidzatbildibas
nozimi bérna izaugsme un
attistiba.

Sasniegts

Savstarpgji iesaistitas institiicijas: skola, socialais
dienests, barintiesa, pasvaldibas policija un pasvaldiba
saskano vienotu darbibas planu, ar mérki uzlabot
izglitojamo uzvedibu, sekmgjot vinu vertiborientetu
izglitibu.

Probleémsituaciju risinasana aktiva skolas sadarbiba ar
socialo dienestu un barintiesu.

Tiek definéti konkréti sadarbibas mérki, uzlabota
komunikacija starp skolu un vecakiem, tiek organizétas
regularas Skolas padomes sanaksmes.

Vecaku dienu ietvaros vecaki labprat iesaistas macibu
un audzinasanas stundu organizé$ana, vadiSana.
Tradicionali marts Barkavas pamatskola ir iezZimgjies
ar skolas un vecaku sadarbibas pasakumu,- Vecaku
dienam. ST gada 27.marta vecakiem bija iesp&ja
piedalities macibu procesa, tikties ar klasu
audzinatajiem un macibu priekSmetu skolotajiem, ka
ar1 gut labas prakses piemérus bérnu audzinasana.
Meklgjot un Tstenojot jaunas sadarbibas formas ar
Skolas padomi, Sogad vecaki tika aicinati lidzdarboties
macibu procesa, “iekapt skolotaja kurpes” un vadit
macibu stundu vai citu arpusklases aktivitati.
Savstarp€ja starpinstitiiciju sadarbiba palidz
izglitojamajiem attistit pozitivus uzvedibas modelus un
ieradumus, kas ir balstiti uz spécigam veértibam un
sociali atbildigu ricibu, veidojot vinus par
pilnvertigiem sabiedribas locekliem.

2.3.

Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Realizét audzinasanas procesu, audzinot caur skolas prioritarajam veértibam,- sadarbibu,
attieksmes veidosanu, pasvadibu un pilnveidi, attistot izglitojamo pilsonisko, sociali emocionalo
atbildibu un lidzdalibu skola, pagasta, novada un valsti.

Sadarbibas procesa akcentet tikumus ka vertibu, sekmét to izkopSanu. NodroSinat
izglitojamiem atbalstu personibas veidoSana visa izglitibas procesa,- gan macibu stundas, gan
arpusstundu darba, iesaistoties ikvienam pedagogam un savstarp&ji sadarbojoties izglitojamiem,
pedagogiem un vecakiem.

1. Pasvadibas prasmju attistiSana izglitojamos, 1pasi laika planoSanas un digitalo prasmju
Jégpilnas izmantoSanas pilnveide.

2. Skolénu lidzparvaldes darbibas un skolas tradiciju stiprinasana, nodros$inot ikvienam b&rnam
un jaunietim lidzdalibas iespgjas.

3. Bérnu un jaunieSu motiveSana iesaistities intereSu izglitiba, meérktiecigi veicinot izglitojamo
individualo kompetencu pilnveidi intereSu izglitibas programmas.

4. Veicinat bérnu un jaunieSu vélmi izzinat un iepazit Latvijas vertibas, kulttrtelpu intereSu
izglitibas un iniciativas “Latvijas skolas soma” ietvaros, tad€jadi spécinot piederibas sajiitu un

valstisko identitati.

5. Vecaku un skolas sadarbibas pilnveidoSana, izv€loties jégpilnas un kvalitativas sadarbibas
formas, piedavajot atbalstu karjeras attistiba.
6. Meérktiecigu klasu stundu organiz&Sana, atbilstosi skolas audzinasanas darba programmai un
klases stundu planam.
7. Skolénu patriotisma un pilsonisko vértibu apguve un pilsoniska Iidzdaliba skolas, pagasta,
novada un valsts dzive.




2.3.1. Galvenie secinajumi péc 2023.2024.m.g. macibu gada izvértésanas.

Izvertejot klasu audzinataju darba planosanas un pasveértéjuma materialus, ka art metodisko
sadarbibas sanaksmju un individualo parrunu rezultata secinats:

v’ Macibu stundas un arpusklases pasakumos skoléni guva izpratni par patriotismu, tai
skaita lokalo patriotismu, veselibas un drosibas aspektiem, pozitivas komunikacijas,
sadarbibas un cienpilnu attiecibu veidosanu.

v’ Pedagogu audzinaSanas darba pilnveidi nodro$indja kursi, seminari un savstarpé&ja
pieredzes apmaina tieSsaistes un metodiskas sadarbibas grupas.

v’ Izmantojot iniciativas ‘’Latvijas skolas soma’’ iespé&jas, tika bagatinata izglitojamo
personiga un kultirvesturiska pieredze.

v’ Izglitojamie atbildigi izmanto dazadus digitalos rikus savu darbu planoSanai,
veidoSanai un analizei.

v NodroSinata un pilnveidota labvéliga vide skolénu iesaistei skolas dzives
organizésana. Skoléni demonstréjusi aktivu darbibu skolénu pasparvaldé — veidoja
scenarijus, organizgja un vadija pasakumus un izteica priekSlikumus skolas darba
uzlabosanai.

v" Turpinat mérktiecigu un efektivu darba formu atlasi skolénu sociali emocionalaja
audzinasana.

v' Sadarbiba ar vecakiem, veicinat izglitojamo karjeras vadibas prasmju attistiSanu,
pozitivu socialo aktivitati un veseliga dzivesveida izpratni.

Izvirzitas prioritates ir Tstenotas macibu gada laika, bet saglaba aktualitati arT turpmak.
Pamatojoties uz 2023./2024. macibu gada rezultatu analizi, apkopojot klasu audzinataju un
macibu priekSmetu pedagogu pasvert§jumus, ka arT analiz§jot skolénu plasakas izglitibas
pieredzes kvalitates raditajus un balstoties uz novada un valsts noteiktajam vadlinijam izglitibas
procesa, ir noteikta

2024./2025.macibu gada skolas audzinasanas prioritate:

Sociali emocionalas un kultiiras pieredzes IstenoSana izglitibas procesa, pilnveidojot
droSas un ieklaujoSas savstarpéjas sadarbibas prasmes un izglitojamo izpratni Latvijas
biitisko vertibu, kultarvesturiska mantojuma, tradiciju un valstiskuma stiprinasana.

Pilnveidota macibu satura istenoSana pamatizglitibas posma ir biitisks solis, lai uzlabotu
izglitibas kvalitati un nodroSinatu izglitojamajiem misdienu prasibam atbilstoSas zinaSanas un
prasmes.



2.4. Izglitibas iestades dibinataja noteiktie merki izglitibas iestades vaditajam tris gadiem, to

ietvaros galvenais paveiktais 2023./2024.macibu gada

Iestades mérkis
(saskana ar iestades
attistibas planu)

Sasniegtais rezultats, komentars par izpildi

1. Ieviest izglitibas un

darba kvalitates
novértésanas un
attistibas planoSanas
sistemu.

Izglitibas iestades darba pasnoveérté$anas un planoSanas procesa ir iesaistitas visas
mérkgrupas, kas veicina demokratisku 1émumu pienemsanu.

PagvertéSanas procesa izmantotas dazadas kvalitates vértésanas metodes (datu,
rezultatu analize, iesaistito pusu anketéSana, U.C.).

Ir izveidoti un ieviesti pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértéjuma
snieguma limenu apraksti.

. Attistit un pilnveidot
izglitibas iestades
vaditaja sadarbibu
ar visam izglitibas
procesa iesaistitajam
pusem.

Vadibas komandas sadarbojas ar izglitojamo gimen&m un aktivi mudina tas
iesaistities izglitojamo personigo mérku sasniegSana.

Ir izveidota efektiva iestades sadarbibu ar pasvaldibas institiicijam, kuras ir atbildigas
par bernu labklajibu un drosibu.

Esam atvérti un aktivi sadarbojamies ar vietéjo kopienu kultiiras un sabiedrisko
aktivitasu norises.

. Veicinat pedagogu

Istenojot macibu procesu, regulari tick aktualizéts pedagogu profesionalas pilnveides

savstarpéjas izveértéjums un nodrosinata talaka pedagogiska pilnveide. Izglitibas iestade notiek
sadarbibas un sistematiska pedagogu savstarpéja pieredzes apmaina ar Labas prakses piem&riem,
profesionalas sadi pedagogiem stiprinot macibu starppriekSmetu saiti.
kompetences Kolektiva salied€Sanai tiek organizeti kolekttvu vienojosi un sadarbibu veicinosi
pilnveidi. pasakumi.

. Valsts Izglitibas iestadg tiek Tstenots jaunais macibu saturs, pilnvertigi izmantojot “Skola
pamatizglitibas 20307, “Skolo.lv”, ka ar1 citas digitalo macibu resursu platformas un pedagogu
standarta prasibu pasu izstradatos macibu materialus. Pilnveidota macibu satura istenosana piedalas

istenoSana bérniem
draudziga, sakopta
vide.

visas mérkgrupas: pedagogi, izglitojamie un vecaki.

Istenojot audzinaSanas programmu, kompetences balstita macibu satura un
arpusstundu aktivitates, izglitibas iestade merktiecigi ieklauj pilsonisko izglitibu.
Izglitibas iestade ir izstradajusi un pastavigi aktualize ieksgjo kartibu
reglamentgjoSos normativos aktus. lestadg ir vienota izpratne par drosu un labveligu
vidi, cienpilnu savstarpgjo attieksmi un uzvedibu. Izglitibas iestades darbinieki
konsekventi ievéro, ka ari veicina $o noteikumu ievéroSanu, izprot savu lomu bérnu
aizsardzibas un vienlidzibas veicinasana skola. Izglitojamie izprot noteikumu nozimi
un nepiecieSamibu, ievero tos, var nosaukt un atpazit, kad tie ir, vai nav tikusi
ieveroti. Izglttibas iestade ir veiksmigi planojusi un macibu gada nosleguma
sasniegusi noteiktos macibu satura apguves raditajus un mérkus.

. Profesionalas
kapacitates
stiprinasana
misdienu mainigaja
izglitibas vide.

Izglitibas iestades vaditajs ir izveidojis vadibas komandu, kas nodro$ina iestades
efektivu parvaldibu un kvalitativu macibu procesu, mérku sasniegSanu.

Vaditajs nodroS$ina iestades darbibas pasveérteSanu un turpmako attistibas planosanu,
izvirzot mérkus un prioritates, iesaistot vadibas komandu, pedagogus, darbiniekus,
vecakus, dibinataju.

Vaditajs delegé pienakumus un atbildibu administracijas darbiniekiem un
pedagogiem; skolas kolektivam ir izpratne par kopigi sasniedzamajiem rezultatiem.
lestades personals ir stabils, profesionals, vElas sasniegt iestades kopigi defin€tos
mérkus.

Vaditajam ir izpratne par aktualajiem izglitibas attistibas, kvalitates un nozares
politikas jautajumiem. Vaditajs spgj sasaistit savu darbibu ar valstl noteiktajiem
mérkiem, izvert€jot savas izglitibas iestades darbibu un sasniegtos rezultatus.
Popularize savas iestades paveikto, ka labas prakses pieméru.

Vaditgja darbiba, komunikacija ir &tiska, cienpilna pret pedagogiem, izglitojamajiem,
vecakiem, sabiedribu.




2.5. Izglitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati

2024./2025. macibu gada

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1

Jaunas verteSanas
sistémas Tstenosana
macibu procesa, kas
versta uz izglitojamo
individualo attistibu,
macibu procesa
personalizgSanu,
kompetencu un prasmju
attistiSanu.

Kvalitativi:

Visam Izglitibas procesa iesaistitajam pusém ir vienota izpratne par vertesanas
kartibu.

Formativas verteSanas lomas palielina$ana. Sniegt izglitojamiem regularu
atgriezenisko saiti par vinu macisanos. Tai jabit konstruktivai, detalizetai un
orient€tai uz skoléna izaugsmi.

Izglitojamo pasvertéSanas prasmju attistiba- aktivi piedalities savas maciSanas
vertesana, attistot refleksijas sp&jas un palidzot izprast savu progresu un uzlabojamos
aspektus. Mactties novertet otra darbu un sniegt konstruktivu vertgjumu.

Digitalo riku izmanto$ana, ievieSot jauno vérté$anas sistému. Tehnologijas, macibu
platformas, kas piedava izglitojamiem tulit&ju atgriezenisko saiti un lauj sekot 1idzi
progresam.

Kvantitativi:

Visiem izglitojamiem, kuriem ir macibu griitibas vai ilgstosi kav&jumi, tiek sniegts
papildu atbalsts (konsultacijas, atbalsta personals, individualais plans u.c.).
Izglitojamo skaits, kas kada no macibu preik§metiem nesasniedz noteiktos rezultatus
vismaz pietiekama limeni, samazinajies par 5-10 %.

Izglitojamo skaits, kuriem ir optimali un augsti macibu sasniegumi, pieaudzis par 5-
10 %.

Izglitojamiem CE macibu priekSmetos, vid&ja vertéjuma pieaugums par 3-5%.
Centralizétajos eksamenos saglabat sasniegto apguves limeni: latvieSu valoda 65%,
anglu valoda 65%, matematika 57%.

Nr.2

Macibu procesa
pilnveértiga
nodros$inasana ar
pedagogiskajiem
kadriem, ka galvenais
priekSnosacijums
kvalitativai,
ilgtspg&jigai un
efektivai izglitibai.

Kvalitativi:

Pedagogiem nozimigu profesionalo kompetencu attistiba.

Izvairisanas no parslodzes- izveidot lidzsvarotu macibu slodzi, kas atbilst katra
pedagoga iesp&jam un specializacijai.

Nodrosinat pedagogiem emocionalo un profesionalo atbalstu, veicinat pozitivu un
atbalstosu darba vidi iestade.

Pedagogu trikuma risina$anai- sadarbiba ar pa$valdibu veicinat jaunu pedagogu
piesaisti, celot profesijas prestizu sabiedriba, nodro§inot Konkur&tsp&jigu atalgojumu.

Kvantitativi:

Istenot pamatdarba stradajosiem pedagogiem (70% no kopgja skaita) optimalu slodzi.
Parak augsta slodze var radit izdeg§anu, parak zema,- nepietickamu efektivitati.

No izglitibas iestades attalinati, (vairak, ka 10-15 km) dzivojosiem pedagogiem
nodros$inat mobilitates atbalstu- pasvaldibas apmaksatu cela izdevumu kompensaciju,
kas palielinatu pedagogu pieejamibu attalakos regionos un mazinatu pedagogu
trikumu. Barkavas pamatskola §adam kritérijam atbilst 14 pedagogi.

Attistit pedagogu darba kvalitates noverté$anu un godinasanu viet&ja kopiena un
novada.

Karjeras izglitibas darba veicinat cienu, interesi par skolotaja profesiju.

Sadarbiba ar augstskolam, LU Madonas filiali,- nodrosinat toposajiem pedagogiem
prakses vietas.

Piesaistit skolai absolventus, kuri apgiist iestadei aktualo jomu specialitates,-
piedavajot labvéligus darba apstaklus, macibu vidi, mentoru piesaisti.

Nr.3.

Sociali emocionalas
un kulttiras pieredzes
IstenoSana izglitibas
procesa, pilnveidojot
drosas un ieklaujosas
savstarp&jas

Kvalitativi:

Preventiva darba pilnveide sadarbiba ar vecakiem uzvedibas kultiiras, emociju
vadibas prasmju un atbildibas attistiSana, sekmgjot izglitojamo, pedagogu un vecaku
labizjttu izglitibas procesa.

Izglitojamo patriotisma un pilsonisko zinas$anu, prasmju, vertibu apguve (caurviju
prasme) un pilsoniska lidzdaliba skolas, viet€jas kopienas, valsts dzive.

Vertibas izglitibas procesa Tstenojas attiecibas (sociali emocionala macisanas,
pasSvadita maciSanas, sadarbiba) un jégpilna lidzdaliba.
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sadarbibas prasmes un

izglitojamo izpratni
Latvijas bitisko
vertibu,
kultiirvésturiska

mantojuma, tradiciju

un valstiskuma
stiprinaSana.

Kvantitativi:

lidzdalibas un sadarbibas prasmes.

gada.

iesaistot aktivitates visus 100% 1.-9.klasu izglitojamos.

plasakas skolénu izglitibas pieredzes pilnveide.

Skolénu aptaujas vairak par 75% izglitojamo apliecina, ka macibu stundas, intereSu
izglitiba un arpusstundu pasakumos tiek pilnveidotas vértibas balstitas skolénu

Trispuséja (skoléns -pedagogs-vecaki) aptauja 80% respondentu apliecina, ka
savstarp&jas skolénu un skoléns- skolotajs-vecaks attiecibas ir pozitivas un cienpilnas.
Visu (100%) skolénu iesaistiSanas kada no interesu izglitibas programmam,
arpusstundu un arpusskolas pasakumos, izkopjot radoSumu un attistot talantus.
Skolénu interesu parstavnieciba un Iidzdaliba pilsoniskas norisés skolenu
pasparvaldg, kopienai nozimigos procesos, Dziesmu un deju svétku tradiciju
saglabasana, tai skaita XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos 2025.

Merktiecigi izmantotas “Latvijas skolas soma” piedavatas kulttiras iniciativas,

Regulara visu (100%) izglitojamo un pedagogu atgriezeniska saite par sadarbibu

3. Kritériju izvertéjums 2023./2024. macibu gada

3.1. Kriterija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.1.1. Pasveértésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: mdacibu stundu
verosana, dokumentu analize

Rezultativa raditaja

Stipras puses

Turpmakas attistibas

nosaukums vajadzibas

1. lestade izveidota Izglitibas iestade ir izveidota sistéma maciSanas un Stradat pie pedagogu
sistéma datu maciSanas procesa kvalitates izvertéSanai un pilnveidei, savstarpgjo stundu
ieguvei par pedagogiem veicot savstarpg&ju stundu vérosanu. veroSanas sisteémas
macisanas un Stundu verosana piedalas administracija un visi pedagogi. | ievieSanas un
macisanas Macibu gada laika pedagogi prezent vismaz vienu macibu nostiprinasanas.
kvalitati un tas stundu ka labas prakses pieméru un piedalas vismaz vienas Pedagogiem prakse
pilnveidi kolégu stundas vérosana. stenot verotajas macibu

stundas giitos labas
prakses piemerus.

2. lzglitibas procesa Pedagogi plano macibu un audzinasanas procesu un Pilnveidot macibu
planosanas un efektivi to isteno. Macibu stundas izvirza izglitojamiem metodes un metodiskos
istenoSanas saprotamus sasniedzamos rezultatus. Stundas struktiira ir tris | pan€mienus izglitojamo
efektivitate un dalas — ierosinasana, apjégsana un refleksija. Pedagogi palidz | macibu rezultatu
kvalitate (macibu | izglitojamiem izprast, ka macities, modelét macisanos, uzlabos$anai.
stundasl skaidro, ka izpildit konkr&tus macibu uzdevumus.
nodarbibas) Macibu stundas tiek izmantotas dazadi metodiskie

panémieni, kas mérktiecigi virza uz sasniedzamo rezultatu.
Pedagogi regulari sniedz izglitojamiem atgriezenisko
saiti, attistot izglitojamos prasmi domat par macisanos un
apgiit paSvaditas maciSanas prasmes.
3. lzglitibas procesa 50-75% verotajas macibu stundas tiek veikta macibu Balstit macibu procesa

individualizacija,
diferenciacija un
personalizacija
(mdcibu stundas/
nodarbibas)

procesa diferenciacija un individualizacija, to pielagojot
atbilstosi izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interesém.
Macibu un audzinasanas procesa tiek pielagoti
sasniedzamie rezultati, macibu satura apguves seciba, macibu
stundas struktiira,metodiskie panémieni. Pedagogi piedava
dazada izzinas [imena uzdevumus atvbilstosi izglitojamo
sp&jam un macisanas vajadzibam (palielinatu izpildes laiku,
atgadnes, u.tml.). Izglitibas process ir centréts uz skolénu.

diferenciaciju un
individualizaciju,
atbilstosi izglitojamo
sp&jam.
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4. lzglitibas procesa
1stenoSanas
kvalitate
attalinatajas
macibas un
nodrosinot
izglitibas ieguvi
gimeng

Izglitibas iestade ir izveidojusi sisteému attalinato macibu
istenosanai, - ir izstradati un saskanoti ar dibinataju
noteikumi “Kartiba, kada tiek nodrosinats un organizets
attalinato macibu process Barkavas pamatskola”. Ar kartibu
ir iepazistinatas visas iesaistitas puses: izglitojamie, pedagogi
un vecaki.

2023./2024. macibu gada izglitibas process notika klatieng,
organizgt attalinatas macibas nebija nepiecieSams, ka
rezultata uzlabojas izglitibas kvalitate un sekmes.

Attalinato macibu
nepiecieSamibas
gadijuma, nodroSinat
macibu procesa norisi
atbilstosi noteiktajai
kartibai.

5. Izglitibas iestades
individualiz&ta un

Testade regulari tiek veikta izglitojamo vajadzibu analize,
izmantojot anketas, intervijas un testus, lai identific€tu stipras

Pilnveidot
individualizétu un

veértéSanas kartiba

Pedagogi izprot macibu sasniegumu verteésanas kartibu un
ievero to.

Macibu sasniegumu veértésana kompleksi tiek lietots
formativais un summativais vertgjums.

Izglitojamie un vecaki tiek informéti par macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu, par iespgjam uzlabot
sniegumu, izprot formativas un summativas vertésanas
atSkirtbas un sasniedzamos rezultatus.

Izglitibas iestades vadiba risina problémsituacijas, ja tadas
rodas saistiba ar macibu sasniegumu vertéSanu.

[ vai un vajas puses. personaliz&tu pasakumu

personaliz&ta Izstradati individualie plani izglitojamiem. un efektiva atbalsta

atbalsta sniegSana | NodroSinata regulara atgriezeniska saite. ievieSanu izglitibas

izglitojamiem Tiek veidota pozitiva macibu vide, savstarp&ja vecaku procesa.

iesaiste un sadarbiba. Individualo planu
IstenoSanas izverteéSana
aktivi sadarboties ar
vecakiem.
6. Macibu Izglitibas iestade ir izstradajusi macibu sasniegumu Ieviest macibu
sasniegumu vertesanas kartibu, kas nodrosina katra izglitojama izaugsmi. | sasniegumu veértéSanas

jaunas tendences, sniegt
izpratni iesaistitajam
pusém: pedagogiem,
izglitojamajiem un
vecakiem.

7. Informacija par
darbu ar
izglitojamiem ar
zemiem macibu
sasniegumiem

Izglitibas iestadg ir izstradata sisteéma, kas nodrosina
atbalstu izglitojamiem ar specialam vajadzibam un maciSanas
grutibam. Lai sasniegtu mérki, pedagogi ikdienas macibu un
audzinasanas procesa sadarbojas ar atbalsta personalu.
Papildus tiek stradats arT ar talantigajiem izglitojamiem,
sagatavojot tos macibu olimpiadém, konkursiem.

Pilnveidot un paplasinat
atbalsta programmu
izglitojamiem, palielinot
nepieciesamo
finansgjumu un
specialistu skaitu.

3.1.2.

Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem

macibu stundu/nodarbibu vérosana 2023./2024.m.g.

Izglitibas iestade ir izveidota efektiva sistéma maciSanas un maciSanas procesa kvalitates izvertéSanai
un pilnveidei, pedagogiem veicot savstarp&ju stundu veéroSanu. Regulara stundu véros$ana lauj identificét
stipras un vajas puses macibu procesa, kas palidz uzlabot izglitibas kvalitati.

3.1.3. Informacija par iegtitajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu stundu vérosana

iegiitajiem datiem un informaciju.

Izglitibas iestades vadibas,
dibinataja iegiitie secinajumi

Macibu stundu vérosanas dati ir vertigs instruments izglitibas kvalitates
uzlabosanai, jo tie sniedz tieSu informaciju par macibu procesu, skolotaja
metodem un skolénu mijiedarbibu klas€. Verotajas macibu stundas tiek
izmantotas dazadas macibu metodes, metodiskie panémieni, kas
mérktiecigi virza macibu procesu uz sasniedzamo rezultatu.




Pedagogiskas padomes iegiitie
secinajumi

uzlabot macibu rezultatus.

NepiecieSams stiprinat un pilnveidot pedagogu savstarpgjo stundu
veroSanas sistému, popularizét Labas prakses pieméru TstenoSanu macibu
procesa. Stundu vérosana lauj izsekot, cik liela mera pedagogi pielago
macibu saturu dazadam skolénu vajadzibam, sp&jam, interes€m un
ieprieksgjam zinasanam. Sadu pieméru popularizésana palidz pedagogiem
savstarpgji dalities zinaSanas, macibu metodes, veicinat inovacijas un

3.2. Kiritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
3.2.1. Pasverté$ana izmantota kvalitates vértéSanas metodeS: dokumentu analize, sarunas vai
fokusgrupu diskusijas ar merkgrupam

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

1. Iestades darbiba,
izglitibas programmu
istenoS$ana un izglitibas
ieguve iesaistito
izpratne par vienlidzibas
un ieklausanas
aspektiem

Izglitibas iestade (administracijai, pedagogiem,
atbalsta personalam, dibinatajam, vecakiem) ir
vienota izpratne par vienlidzibu un ieklausanu.
Iestad€ nav sastopama diskriminacija, ksenofobija vai
cita veida neiecietiba. Izglitibas iestade veido
ieklaujosu macibu vidi un 1steno vienlidzigas
attieksmes kultiiru. Problémsituaciju gadijuma
iestade nodrosina nepiecie$amo atbalstu visam
iesaistTtajam pusém.

Saglabat pedagogu
kolektiva un vecakos
vienotu izpratni par
katra sabiedribas
individa vienlidzibu.
Spét operativi reagét
problémsituacijas.

2. lIzveidota sistéma
ieklaujosas macibu
vides nodros§inasanai un
vienlidzigas attieksmes
organizacijas kulttras

Izglitibas iestadg izveidota sistéma, kura galvenais
uzsvars tiek likts uz katra izglitojama individualajam
vajadzibam, cienu pret daudzveidibu un cieSas
sadarbibas veidosanu starp visiem izglitibas procesa
iesaistitajiem. Ta paredz vienlidzigu attieksmi un

Pilnveidot macibu
vidi, kura visi skoléni
var justies drosi,
pienemti un motiveti,
neatkarigi no vinu

konstatéto izglitibas
kvalitates risku
identific€Sana un
izverteésana:
3.1.apvienotas klases,
vai nepietiekami
mazs izglitojamo
skaits, vai pedgjos 3
gados tendence
samazinaties
izglitojamo skaitam

kopskaits (103 izglitojamie) un klasu piepildijums (8-
14 izglitojamie) nodrosina macibu procesu bez
apvienotajam klas€m. Skolénu skaita kritums bija
verojams pirms 5-8 gadiem, kad tika veidotas ari
apvienotas klases. Sobrid skola un pirmsskola
izglitojamo skaits ir stabils, kopa 160 izglitojamie.

ievieSanai ieklaujosu vidi visiem izglitojamiem neatkarigi no individualajam
vinu dzimuma, vecuma, etniskas piederibas, valodas, | spgam, vajadzibam
religijas, sociala stavokla vai fiziskajam un vai izcelsmes
psihologiskajam ipatnibam.
3. lestades darbiba Izglitibas iestades pamatskolas posma izglitojamo Saglabat un pilnveidot

macibu procesa
kvalitati, kas rada
priek$noteikumus
izglitojamo piesaistei.

3.2.informacija par
izglitojamajiem, kuri
bez attaisnojosa
iemesla neapmekle
izglitibas iestadi
(VHS)

Izglitibas iestade regulari seko lidzi izglitojamo
macibu stundu apmekl&umam, patstaviga
komunikacija ar vecakiem, nepiecieSamibas
gadijuma sadarbiba ar Socialo dienestu, nodrosina
atbilstoSu rezultatu.

2023./2024. macibu gada izglitojamiem ilgstosi
neattaisnotu kavéjumu nav.

Turpinat sadarbibu ar
vecakiem un Socialo
dienestu neattaisnoto
kavéjumu novérsanai.
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3.3.iestadg ir/nav
pieejami atbalsta
personala resursi;
ir/nav ilgstosas
pedagogu vakances

Izglitibas iestade 2023. /2024. macibu gada
darbojas atbalsta personals: logop&ds, pedagoga
paligs, pagarinatas grupas pedagogi, karjeras
izglitibas koordinators un bibliotekars. Skolénu
psihologiski emocionala atbalsta nodrosinasanai
sadarbojamies ar Madonas novada Izglitibas
parvaldes un Sociala dienesta psihologiem.
Specialo macibu programmas izglitojamiem
skolotaja paligs nodroSina individualu pieeju,
piemérotu daba tempu, atkartoti tiek skaidrota viela,
veicinata macisanas motivacija.

Logopeda atbalsts: tick veikta regulara (3 reizes
gada) izglitojamo ar maciSanas traucéjumiem sp&ju
un prasmju dinamika. Tiek organizgtas
individualas logop&da nodarbibas izglitojamajiem
ar runas traucgjumiem.

Grupu nodarbibas izglitojamajiem ar lasiSanas un
rakstiSanas traucgjumiem.

Sagatavoti 5 logopediskie izvertgjumi par
izglitojamo runas un valodas attisttbu PMK
vajadzibam

Macibu process iestade tiek nodrosinats ar
atbilstosas kvalifikacijas pedagogisko personalu.
Ilgstosas pedagogu vakances nav, tomer jaatzist, ka
arvien sarezgitak ir macibu procesu nodro§inat ar
pedagogiskajiem kadriem. Ta ir kluvusi par valsts
méroga problému, kurai nav rasts risinajums.

Turpinat skolotaja
paliga atbalstu
specialo macibu
programmu
istenosanai.
Pilnveidot sadarbibas
formas ar pedagogiem
pie AP izstrades,
realizacijas un
izvertéSanas
izglitojamiem ar
macisanas
traucgjumiem.

3.4.1zglitibas iestades
sasniegumi
konkursos,
izstadeés, sacensibas
olimpiades u.tml.
pedeja macibu gada
laika ir/nav
statistiski zemaki
neka pedgjos 3
gados vidgji

Barkavas pamatskolas izglitojamie regulari piedalas
starpnovadu macibu olimpiadgs, vidéji macibu gada
ietvaros 30 izglitojamie. Tresa dala dalibnieku iegtist
godalgotas vietas. Rezultati ir stabili, ar tendenci
paaugstinaties. [zglitojamie regulari iegiist
gogalgotas vietas latvie$u valoda, matematika, krievu
valoda, vizualaja maksla. Godalgotas vietas iegtitas
arT fizika, kimija, anglu valoda.

Izglitojamie piedalas dazados konkursos arpus
skolas, kur uzrada loti atzistamus rezultatus.

Seit ir vérts aizdomaties par frazi, kas no nozares
ministrijas biezi izskangjusi masu sazinas lidzeklos,-
par mazo lauku skolu, (pie kuram més pieskaitam ari
sevi) zemo izglitibas kvalitati un macibu sasniegumu
atpalicibu, salidzinot ar pilsétas skolam.

Ir jaturpina sadarbiba
ar vecakiem, mudinot
un motivejot
izglitojamos, lai vini
sevi pilnveidu un
stradatu papildus, ka
rezultata vargtu
sekmigak start&t
konkursos un
olimpiades.
Pedagogiem laicigi
pamanit talantigos
audzeknus, veikt
papildus pedagogisko
darbu, attistot jauniesu
spéjas.

3.5.1estadé ir/ nav
palielinajies
izglitojamo skaits
ar zemiem macibu
sasniegumiem, t.sk.
centraliz&tajos
eksamenos

Barkavas pamatskolas vidgjais vert€jums macibas ir
noturigs, tas ir virs septinam ballém. Tas nozimé, ka
izgltojamie ir motiveti, radosi un darboties gribosi.
Zemo vertgjumuj skaits neparsniedz 4 % no kopgja
skaita. Ar papildus macibu darbu, individualam
konsultacijam un pagarinata macibu gada iesp&jam,
izglitojamie sasniedz sekmigus rezultatus, kas lauj
vinus parcelt nakamaja klase.

CE rezultati skola ir noturigi, vid&jais raditajs visos
priekSmetos 2023.gada bija 63,4 %, bet 2024.gada —
61 %. Visi izglitojamo ir nokartojusi CE un san€musi
apliecibu par vispargjo pamtizglitibu.

Jaturpina darbs pie
augstu macibu
rezultatu noturiguma.
Janem veéra, ka visas
klases nav vienadas un
izglitojamo prasmes,
zinasanas un spgjas ir
atSkirigas.

11




individualo

1stenosana)

3.6. Cits (pieméram,
izglitojamo vecaku
iesaiste ieklaujoSas
izglitibas, t.sk.

izglitibas planu,

Skola integréti macas ar1 specialo macibu programmu
izglitojamie. Viniem ir izveidoti individualie
izglitibas plani, tiek uzturéta ciesa sadarbiba ar
vecakiem, ka arT piesaistits atbalsta personals:
skolotaja paligs, logopeds, socialais darbinieks.
Izglitojamie ir iesaistiti individualas nodarbibas,
intereSu nodarbibas, sporta nodarbibas, ka ar1 klases
un skolas pasakumos.

Ir izveidojusies laba sadarbiba un atbalsta pasakumi,
ko sniedz novada psihologs un specialas izglitibas
specialiste.

Sadarboties ar
vecakiem, lai shiegtu
atbalstu izglitojamiem
macibu darba un
papildus individualo
nodarbibu pilnveidg.
Savstarpgja vecaku un
sociala dienesta
darbinieku sadarbiba,
sekmigi ieklaut skolas
dzive izglitojamos ar
veselibas problémam.

4. lzglitibas iestades

nodroSinasanai
neatkarigi no

u.c. aspektiem

izveidota sistéma katra
izglitojama izaugsmes

socialekonomiskajiem

Barkavas pamatskola izglitibas procesa drosas
un atbalstoSas vides nodroSinasana iesaistas
pasvaldibas institiicijas, kas veido drosas izglitibas
iestades politiku, regulari noskaidro neattaisnotu
kavéjumu iemeslus un sniedz atbalstu situaciju
risinasana. Veido pozitivu vidi skola, cienpilnas
attiecibas ar bé&rniem un vecakiem, pamana
iesp&jamos riskus un par tiem informe atbalsta
specialistus, sniedz atbalstu bé&rnam situacijas
risinasana. Izstrada un Tsteno atbalsta planus, izp&ta
riska situacijas, t. sk. skolénu, pedagogu un vecaku
zinojumus par riskiem un Isteno prevencijas
aktivitates.

Turpinat
starpinstiticiju
sadarbibu, kas vérsta
uz labveligu, pozitivu
skolas vides
veidoSanu, cienpilnam
savstarpg&jam
attiectbam skoléns-
skolotajs- vecaki.

3.3. Kiritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
3.3.1.

iestades apskate, sarunas vai fokusgrupu diskusijas ar mérkgrupam

PaSvertésana izmantota kvalitates veértéSanas metode: anketas/ aptaujas, izglitibas

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas
attistibas vajadzibas

1. lestades
darbs, iegtistot
informaciju un datus
par izglitojamo,
vecaku un personala
drosibu un
psihologisko
labklajibu

Sistematiski tiek parraudzits un izvertets izglitojamo un vinu

vecaku viedoklis par skolénu emocionalo drosibu un labbiitibu.

Atkariba no aptaujas tematikas, aktuala piedavajuma un
iesp&jam, aptaujas ir veiktas Edurio, Google vai E-klase
platformas ar anketé$anas metodi,- vienu, Iidz divas reizes
gada. Tradicionali macibu gada sakuma, (pirms vecaku
kopsapulces organiz&sanas) un macibu gadu noslédzot.
Macibu gada rudens aptauja notika 2023.gada oktobrT, taja
piedalijas 70% no visiem respondentiem. Ar aptaujas
rezultatiem un priekslikumiem vecaki tika iepazistinati vecaku
kopsapulcg. Skolénu un vecaku aptaujas rezultati liecinaja, ka
80% skolenu skola jutas drosi, 85% vecaku atzina, ka
attiecibas skolotaji-skoleni-vecaki valda savstarp&ja ciena un
sapratne. Skolénu un vecaku anketésana lauj izvertét skolas
darba stipras un vajas puses, noverst trilkumus, nepilnibas un
planot talako skolas attistibu.
Pielikuma pievienoti aptaujas anketu paraugi un rezultati:

1. Pedagogu aptauja,

2. Skolénu aptauja,

3. Vecdaku aptauja.

Turpinat sisteémisku
pieeju informacijas
un datu ieguve par
visu merkgrupu
fizisko, emocionalo
un psihologisko
drosibu. legiitos
datus izvertet,
analizet un pielietot
iestades turpmako
meérku uzstadiSana.
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2. leksgjas kartibas
un dro§ibas
noteikumu
ievéroSana

Izglitibas iestade, iesaistoties visam merkgrupam ir izstradajusi
icksgjas kartibas un drosibas noteikumus, darba kartibas
noteikumus, treSo personu uzturéSanas noteikumus izglitibas
iestade. Izglitibas iestade ir vienota izpratne par droSu un
labveligu vidi, labu uzvedibu un savstarp&jo cienu. Visi
izglitibas iestades darbinieki l1dzigi un konsekventi ievéro un
veicina $o noteikumu ieverosanu, izprot savu lomu bérnu
aizsardzibas un vienlidzibas veicinasana skola.

Ieksgjas kartibas noteikumi katru gadu tiek izvertéti un atjaunoti,
lai nodroSinatu drosu un labveéligu vidi izglitibas iestade.
Izglitojamie izprot noteikumu nozimi un nepiecieSamibu, ievero
tos, var nosaukt un atpazit, kad tie ir vai nav tikusi ieveroti.

Regulari aktualizgt
iek$€jos normativos
aktus, atbilstosi
realai situacijai un
argjo normativo
aktu prastbam.

3. Fiziska drosiba
un ar to saistito
risku noverSana

Skola ir izstradata sistéma, ka sekot 11dzi un rikoties fiziskas
drosibas apdraudgjuma gadijumos. Informacija par fiziskas
drosibas parkapumiem un draudiem tiek analiz&ta, planota
riciba un turpmakais preventivais darbs risku mazinasanai.
NepiecieSamibas gadijuma izglitibas iestade veic preventivo
darbu. Izglitibas iestades vadiba fiziskas drosibas problémas
un vardarbibas gadijumus risina, iesaistot visas puses (tostarp
no citam institticijam), lai noverstu §adu situaciju atkartosanos.
Izglitibas iestade ir izstradata kartiba, ka rikoties arkartas
gadijumos, to parzina gan darbinieki, gan izglitojamie.

Saglabat un
turpinat prakse
stenot skolas
izstradato sistemu
risku noversanai.
Organizgt
praktiskas
apmacibas,
pedagogu
talakizglitibu,
veidojot prasmi
operativi reagét

problémsituacijas.
4. Emocionala Izglitibas iestade ir saskanota un vienota visu pusu (izglitojamo, | Istenot praksé
drosiba izglitibas | pedagogu un vecaku) izpratne par faktoriem, kas ietekmé macibu un
iestad€ un ar to emocionalo drosibu izglitibas vide, tai skaita arT attieciba uz audzinasanas
saistito risku digitalo vidi. lestade veic izglitojosu darbu, palidzot apgit pasakumus
novérsana izglitojamiem, personalam un vecakiem emocionalas drosibas
jautajumus, tos integr&jot izglitibas procesa.
Izglitibas iestade sistematiski parrauga un izverte esoso kartibu,
lai veicinatu emocionalo drosibu izglitibas iestade un digitalaja
vide. 2023.gada oktobrT izglitibas iestadé veiktas aptaujas
rezultati liecina, ka 97% izglitojamo un darbinieku izglitibas
iestadg jiitas emocionali drosi.
5. Personala un Izglitibas iestade valda stipra un vienota kopienas sajiita, vienotas | Attistit un
izglitojamo vertibas un lokalpatriotisms savai skolai un pagastam. Izglitibas | nostiprinat
labizjuta iestade ripgjas, lai neviens izglitojamais netiktu diskriminéts vai | mikroklimatu

apcelts. Izglitojamie norada, ka vini izglitibas iestade jutas drosi
un labi.

Lai veidotu pozitivu, taisnigu, cienpilnu un ieklaujosu kopienas
sajutu, tiek veicinata piederibas sajuta izglitibas iestades vidg.
Piederibas sajiitu klasu un izglitibas iestades [imeni veicina visa
personala atticksme un vienota izpratne par to, ka ari dazadi
kopibas sajiitu stiprino$i pasakumi.

skola, kas balstas
uz savstarpgjo
sapratni un
cienpilnam
attiecibam, veicinot
piederibas sajiitu
skolai, vietgjai
kopienai.
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3.4. Kiriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.4.1. Pasvértésana izmantota kvalitates vertéSanas metodes: anketésana, situaciju analize,
sarunas vai fokusgrupu diskusijas ar merkgrupam
Rezultativa raditaja Stiprd Turpmakas
nosaukums 1pras puses attistibas vajadzibas
1. Izglitibas lestades vaditajs sadarbojas ar Madonas novada paSvaldibu, Turpinat sekmigu
iestades vaditaja Barkavas pagasta parvaldi, Madonas novada Izglitibas starpinstitiiciju
sadarbibas kvalitate | parvaldi, lai defingtu izglitibas iestades attistibas viziju, sadarbibu,
ar izglitibas iestades | stratégiju un ikgad&jas darba prioritates un tas sekmigi sasniedzot planotos
dibinataju un istenotu. Sadarbiba ar pasvaldibu nodro$ina iestades meérkus un
pasvaldibu personalam nepiecieSamo profesionalas kompetences prioritates.
pilnveidi, atbilsto$i normativo aktu prasibam, finansialu,
konsultativu, metodisku atbalstu izglitibas programmu
Istenosana. Izglitibas iestadei ir cieSa sadarbiba ar Barkavas
sociala dienesta, barintiesas, VUGD, Valsts un Pasvaldibas
policijas specialistiem.
2. Izglitibas Vaditajs iesaistas sadarbiba ar vietgjo kopienu un nozares Turpinat uzsakto

iestades vaditaja
sadarbibas kvalitate

organizacijam, parstavot izglitibas iestadi dazadu
organizaciju un institliciju istenotajas aktivitatés. Skola ir

sadarbibu ar valsts
dro$ibu un kartibu

iestades vaditaja
riciba, veidojot

iestadg, ko raksturo personala un izglitojamo atvertiba
parmainam, ka ari izpratne par to nepiecieSamibu un atbalsts

ar vietjo kopienu un | vietgjas kopienas sava veida kultiiras centrs. uzturosajam
nozares Vides izglitiba skolai ir izveidojusies laba sadarbiba ar AS struktiiram: Valsts
organizacijam “Latvijas Valsts mezi”, “Tei¢u” dabas rezervatu, Lubana policiju,
mitraja informacijas centru un citam organizacijam. Pasvaldibas
Sadarbiba ar Aizsardzibas ministrijas Jaunsardzes un policiju, VUGD,
informacijas centru, skola darbojas Jaunsardzes kustiba. CSDD.
Ir attistita sadarbiba ar pagasta biblioteku un Romas katolu Stiprinat sadarbibu
Barkavas draudzi. Jauniesu darba organizésana skola ar viet€jo kopienu,
sadarbojas ar biedribu "Mgés - Barkavas pagastam”. Skola organizacijam un to
ieklaujas projektu Tstenosana, kas merketi viet€jas kopienas vaditajiem.
dzives un vides kvalitates uzlaboSana. Ir izveidojusies laba
sadarbiba ar citam novada Izglitibas iestadem.
3. Izglitibas Vaditajs veido izzinas un inovaciju organizacijas kultiiru Turpinat iestradatas

sadarbibas formas
un tas pilnveidot,

iestades vaditaja
riciba savstarpgjas
pieredzes apmainai
un komandas darbam
izglitibas iestade

kas lauj apkopot un uzkrat zinasanu un macisanas pieredzi
iestades efektivai darbibai. Organizgjot pedagogiem
talakizglitibas kursus, tiek veidotas kopigas grupas ar
kaiminos eso$ajam izglitibas iestadém. Pedagogiskais
process liela méra tiek nodrosinats, savstarpgji sadarbojoties
ar Jekabpils Tehnologiju tehnikuma Barkavas struktiirvienibu
un citam Madonas, Preilu un R&zeknes novada skolam
pedagogisko resursu izmantosana.

Sadarbiba ar Degumnieku pamatskolu O. Kalpaka
“Liepsalas” tiek rikoti patriotiskas audzinasanas pasakumi.
2024.gada marta Kalpaka kausa nosléguma pasakumu cikls
notika Barkavas pamatskola, sadarbojoties vairakam
institticijam: Oskara Kalpaka pieminas fondam, Lubanas
vidusskolai, Jekabpils Tehnologiju tehnikumam, Madonas
novadpétniecibas muzejam, Latvijas Republikas
Zemessardzei un Barkavas pamatskolai.

izzinas un inovaciju | parmainu ieviesanai. To apliecina skolas sp&ja operativi atbilstosi

organizacijas kultiru | reagget, lai savstarpgjo sazinu "skola- skoléns- vecaki", jaunakajam

izglitibas iestade pakartotu macibu procesa prasibam. inovacijam IT
joma.

4. Izglitibas Vaditajs nodro$ina savstarpgju macisanos un komanddarbu, Kompetencu

izglitibas satura
IstenoSana, veélama
plasaka pieredzes
apmaina un
sadarbiba ar citam
izglitibas iestadem.
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5. Izglitibas iestades
vaditaja sadarbibas
kvalitate ar
izglitojamo
vecakiem

Vaditajs nodrosSina vecaku iesaisti izglitibas iestades
darbiba. Skola ir izveidota sist€éma informacijas apmainai
starp skolu un vecakiem par pedagogiska procesa norisi, tiek
pilnveidota atbalsta sisteéma vecaku iniciativam. Uznemot
skolenu skola, vecaki tiek iepazistinati ar skolas darbibu
reglamentgjosajiem normativajiem aktiem.

Macibu gada sakuma tiek organizetas skolénu vecaku
klases sapulces un skolas kopsapulce. Sapulces ir tematiskas,
ka arf tajas tiek sniegta informacija par skolas darba
organizaciju un aktualitatém. Izglitibas iestades majas lapa
tiek publiceta aktuala skolas informacija.

2023. gada pedagogu iniciativas grupa izveidoja Barkavas
pamatskolas Facebook profilu, kura regulari tiek atspoguloti
skolas notikumi, pasakumi, aktivitates. Lielu interesi par
skolas Facebook lapa atspogulotajiem pasakumiem izradijusi
ne tikai izglitojamo vecaki, bet ari Madonas novada
pasvaldibas sabiedrisko attiecibu specialisti un regionalais
laikraksts “Stars”.

Meklet inovativus
risinajumus vecaku
[idzatbildibas
paaugstinasanai.
Pilnveidot
individualas
sadarbibas formas
izglitojamo macibu
motivacijai.

6. Izglitibas iestades
vaditaja riciba,

nodrosinot izglitibas
iestades padomes un

Vaditajs atbalsta sekmigu Skolas padomes un skolénu
pasparvaldes darbibu. Darbiba Skolas padome lauj
iesaistities skolénu vecakiem skolas darba planosana,
izverté$ana un izvirzito merku sasnieg$ana.

Aktivizet vecaku
Iidzdarbibu Skolas
padomg, paplasinat
vecaku iesaisti

izglitojamo pasakumu
parstavibas organize$ana un
institiicijas darbibu norise.

4. Informacija par istenotajiem projektiem 2023./2024. macibu gada

Skolas daliba
projektos

Anotacija un rezultati

Projekts
“Zala klase”

AL 3]

“Latvijas Finieris” un AS “Latvijas valsts meZi” organize pasakumu “Zala klase”, ar
meérki, nodrosinat iesp&ju Latgales regiona pamatskolas vecuma bérniem &rti pieejama
attaluma vienas dienas garuma informgjosi izklaidgjosa veida iepazities ar mezu
apsaimniekosanu un kokapstrades nozari Latvija, ka arT ar macibu un karjeras iespgjam
meza nozaré. Pasakuma dabas vide tiek izmantota ka macibu klase, kur dalibnieki
praktiski apgiist ekologiskas un meZa zinatnes, ka ari macas par ilgtspgjigu mezu
apsaimniekoS$anu un resursu atjaunosanu. "Zalas klases" ietvaros tiek rikotas aktivitates,
kas veicina dabas veérosanu, interaktivas lekcijas, darbnicas par dabas procesiem, ka ar1
citas ekologiskas izglitibas programmas. 6.-9.klasu skoléni piedalijas “Zalas klases”
pasakuma, Reézeknes novada “Sarkankalna”, iepazistot kokriipniecibas nozari Latvija,
klatieng apskatot meza apsaimniekoSanas tehniku un piedaloties informativajas pieturas
un konkursos. Plasaku pasakuma norisi papildindja brunoto spéku parstaviji,
demonstrgjot armijas ekip&jumu un ierofus. Vertigas, interesants un izglitojoss
pasakums briva daba par Latvijas meZa nozari,- par meziem un to apsaimniekosanu,
koksni, tas apstradi un talaku izmantoSanu, ka arT macibu un karjeras iespgjam meza
nozare.

Projekts
“Meza
ekspedicijas”

AS “Latvijas valsts mezi”, kopa ar VISC un LU Starpnozaru izglitibas inovaciju
centru, LVMI "Silava" un AS "Latvijas Finieris" organizé Latvijas visparizglitojoSo
skolu pasakumu “Meza ekspedicijas”.

Ar merki, skoléniem apgiit dabaszinibas meza, kopiga piedzivojuma veida- LVM
Meza ekspedicija, atbilstosi dabaszinibu standartam.Projekta ietvaros skoléni piedalas
izzino$as ekskursijas pa mezu, kuras viniem ir iesp&ja iepazit dazadus dabas procesus,
meZa apsaimniekoSanu un ilgtsp€jigu attistibu, nodroSinot izglitojamiem iesp&ju
macities arpus klases telpam, praktiski piedaloties izzinosas aktivitat€s meza.

Projekts veicina skolénu izpratni par vides aizsardzibu, ilgtsp€jigu resursu
izmantoSanu un atbildigu attieksmi pret dabu.
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Projekts "Latvijas
skolas soma"

Jau 6 gadus skola sekmigi piedalas projekta “Latvijas Skolas Soma”, dodot iesp&ju 1.-
9. klagu skoléniem iepazit Latvijas tradicionalas un laikmetigas kultiiras vértibas,
attistit izpratni par kultiiru, mazinat socialo nevienlidzibu un vairot piederibas sajiitu
valstij.

2023./2024. m.g. skoléniem ir bijusi iesp&ja piedalities un baudit norises gan klatieng
kultiiras iestadé vai skola, gan tadas, kas pieejamas digitali tieSsaisté vai ieraksta.
Pirmaja semestri skoléni ir piedalijusies digitalaja koncertlekcija “Lacplésa diena”, ko
piedavaja Skoleniem.lv SIA un klatienes koncertlekcija “Ziemassvetku ekspresis” SIA
AA events izpildijuma. Apmeklgjam muzejpedagogisko programmu “Ciemos pie grafa
Borha Varaklanos”, ka arT sadarbojamies ar Latvijas Kinematografistu savienibu un
noskatfjamies vairakas filmas, atbilstosi vecumposmam.

Otraja semestrT jaunako klasu skoléni ir apmeklIgjusi un iepazinusi Rigas vestures un
kugniecibas muzeju. Vecako klasu skoléni viesojas Ainazu jirskolas muzeja un Duntes
muiza, piedalijas kulttrizglitibas pasakuma — muzeja pedagogiskaja nodarbiba “Barons
Minhauzens Duntes muiza”.

Sakumskolas skoléni ekskursija iepazina Jekabpils novadu. Ciemojas Krustpils pilt,
uzkapa torni, apmekl&ja un aktivi lidzdarbojas brivdabas nodala “Selu séta”.
Neaizmirstams piedzivojums bija tik§anas keramikas darbnica “Mala stasti: no idejas
lidz makslas darbam” kopa ar makslinieci Daigu Reinikovu. Macibu gada izskana
skoléniem bija iespgja iesaistities muzikali radosa nodarbiba “Instrumentu karnevals”,
kuru vadija atraktivais muizikis Marko Ojala.

Meérkis- katram skolénam piedzivot vismaz vienu aktivitati semestri — ir izpildits.

Izlietoto bateriju
vaksanas konkurss
Latvijas skolam
“Ttrai Latvijai”

Piedaloties izlietoto bateriju vaksanas konkursa “Tirai Latvijai”, skoléni veicina videi
kaitigu precu nenonaksanu daba un to parstradi otrreiz€jas izejvielas, saudzgjot vidi un
taupot resursus. Konkursa laika skoléni macas izprast izlietoto bateriju kaitigo ietekmi
uz vidi, iepazist bateriju parstrades gaitu. Konkursa meérkis ir vairot izpratni par
bistamo atkritumu $kiroSanas nozimi un ieguldijumu tirakas vides veidoSana.

Makulatiras
vaks$anas konkurss
Latvijas skolam
“Tu vari izglabt”

Skola piedalas “Zalas jostas” veidotaja makulattiras vaksanas konkursa “Tu vari
izglabt!” Projekta mérkis — kopigi saudzet un taupit dabas resursus, versot bernu un
jaunie$u uzmanibu makulatiiras $kiroSanas nepiecieSamibai un nozimei ikdienas dzive,
ka arT veidot izpratni, ka pareizi saskiroti un parstradei nodoti atkritumi klaist par
vertigam izejvielam jaunu produktu razosana. Barkavas pamatskolas savakta un
apstradei nodota makulatiira, deva iesp€ju neizcirst zinamu platibu Latvijas mezu.
2023./2024. macibu gada savacam un nodevam parstrad€ vairak ka 5 tonnas
makulatiiras, par padarito sanemot razotaja gatavo produkciju,- A4 papiru printéSanai.

Swedbank Finan$u
institiita iniciativa
“Naudas diena”

Finan$u pratibas veicinasanas projekts, kas tiek Tstenots sadarbiba ar Izglitibas un
zinatnes ministriju. Meérkis ir izglitot bé€rnus un jauniesus par finansu pratibu un attistit
vinu izpratni par atbildigu ricibu ar naudu, palidz skoléniem attistit praktiskas iemanas,
kas biis nepiecieSamas nakotng, lai veiksmigi parvalditu savus finansu resursus. Ta ir
izglitojosa un interaktiva, ietverot dazadus macibu materialus, spéles un uzdevumus,
kas padara finansu pratibu viegli saprotamu un interesantu skoléniem visas vecuma
grupas.
1.-9.klasu skoléni piedalijas Swedbank rikotaja pasakuma, atbilstosi savam
vecumposmam stradajot ar ttmam: Naudas vértiba un lietderiga izmantoSana, Budzeta
planosana, IetaupTjumi un ieguldijumi un Atbildiga aiznemsanas.

Daliba pasakuma skoléniem liek saprast, ka finan$u pratibai ir bitiska nozime, kas
palidz attistit kritisko domasanu par savu finansialo ricibu un veicina finansialas
drosibas apzinu ilgtermina.

Latvijas Republikas
Aizsardzibas
ministrijas un
Nacionalo brunoto
speku akcija “Ka
mes sargajam
Latviju?”.

Novembri Aizsardzibas ministrija sadarbiba ar Nacionalajiem brunotiem spekiem
Barkavas pamatskola istenoja akciju 7.-9.klasu skoléniem “Ka més sargajam Latviju?”.
JaunieSiem dota iesp&ja uzzinat vairak par visaptveroso valsts aizsardzibu, Latvijas
aizsardzibas sp&jam, drosibas izaicinajumiem, dezinformacijas riskiem, kiberdrosibu,
ricibu krizes situacijas, ka arT sabiedroto klatbiitni Latvija. Skoléni ieguva informaciju
par iesp€jam iesaistities valsts aizsardzibas dienesta, jaunsardzg, zemessardzg, ka ar1
profesionalaja dienesta.
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Dzives kvalitates
veicinasanas
biedribas "GRIBU
BUT" koordingtais
ESF projekts
"Veselibas nedéla
Barkavas izglitibas
iestades”

2023.gada decembrT Barkavas pamatskola, sadarbiba ar Dzives kvalitates veicinasanas
biedribas "GRIBU BUT" koordinéta ESF projekta "Veselibas nedéla Barkavas
izglitibas iestad@s” ietvaros, notika izglitojoSas nodarbibas par t€ému ““Atkaribas”, - par
atkaribu izraiso$o vielu un smekésanas negativo ietekmi. Sakumskolas klasém,-
akcents par riskiem interneta un parméribam darbojoties ar viediericem. Atbilstosi
vecumposmam tika novaditas nodarbibas par savstarpgjam attiecibam un
komunikaciju. JaunieSiem aktualizetas situacijas téma "Mobings", bet 2.- 4. klasu
skoléni runaja par emociju atpazisanu. 7.-9.klasu jaunieSiem nodarbibas "Seksuala un
reproduktiva veseliba". Turpinam veidot emocionali un sociali droSu un atbalstosu vidi
misu skola, ikdiena vadoties jau péc daudzu gadu garuma praktizéta moto "Pamani,
ieklausies un atbalsti!

Latvijas skolu
jaunatnes
patriotiskas
audzinasanas
pasakumu cikls
“Kalpaka kauss
2024”

1.marta ar moto “Koks aug no sakném, cilvéks no dzimtas” norisinajas pasakumu cikla
“Kalpaka kauss 2024 aktivitates Barkavas pamatskola. Priecajamies uznemt 24
komandas 5.-12. klasu grupas un 40 sakumskolas eruditus. Skolu jaunatnes komandas
piedalijas militarizetaja stafete un izzinosi, muzikalos, droSumspgju veicinosos
konkursos- “Zemkopis”, “Pirma palidziba un dro§iba”, “Patriotiska dziesma”,
“Latviska dziveszina” un radosajas aktivitates “Spéka rota griitos brizos”, “Rakstu ka
Rakstitaja”, ka arT novadp@tniecibas nodarbibas “Koks, saknes, dzimta”. Sakumskolas
skoléni piedalijas konkursa "Erudits", apliecinot zinasanas par Latviju un latvisko
dziveszinu.

Latvijas skolu
atbalsta akcija
Ukrainai "Skolas
par uzvaru"

Atsaucoties Agenskalna Valsts gimnazijas iniciativai, Barkavas pamatskola, kopa ar
vairak neka simts Latvijas skolam, 2024.gada piedalijas akcija "Skolas par uzvaru".
Akcija kopa tika saziedots10 tonnas dazadu pre¢u Ukrainas karaviriem.

Skola, sadarbiba ar bérnu vecakiem, piepildijal3 kastes ar ziedotajam partikas un
nepartikas precém un nogadaja biedribai "Tavi draugi" Riga. Akcijas nosléguma skola
sanéma pateicibu par atbalstu, ka domas un darbos esam kopa ar Ukrainu.

Madonas novada

jauniesu iniciativu
projekts "Skaistaka
Barkavas autobusa

Barkavas b&rnu un jauniesu centra organizétaja projektu konkursa "Skaistaka Barkavas
autobusa pietura" piedalijas arT Barkavas pamatskolas skoléni. Projekta ietvaros,

Barkavas bérniem un jaunieSiem tika dota iespgja iesaistities gan pasiem, ka arT iesaistit
gimenes un draugus rado$a procesa, kopa zim&jot un planojot autobusa pieturas dizainu

pietura. un to Tstenot. Konkursa uzvargja Barkavas pamatskolas absolvente.

Projekts “Sporta Madonas novada pasvaldibas projekta ietvaros, triju gadu laika — no 2022.gada Iidz
inventara 2024. gadam, visas novada pamatskolas un vidusskolas tiek nodrosinatas ar
nodro$inajums nepiecieSamo sporta inventaru, kas nepiecieSams, lai stenotu pilnveidoto macibu
Madonas novada saturu. Jaunie macibu programmu paraugi ir detalizeétaki, apjoma plasaki, ieklauj katra
pasSvaldibas temata sasniedzamos rezultatus un detalizeti apraksta konkr&tas skoléna darbibas. Lai
visparizglitojosas sasniegtu mérkus sporta un veselibas macibu priekSmeta, ir nepiecieSams atbilstoss
skolas” sporta inventars. Kopgjais pasvaldibas pieskirtais finans€jums novada skolam

2023./24.m.g. bija 37675 EUR, Barkavas pamatskola sanéma 4746 EUR. Projekta
ietvaros Barkavas pamatskola papildinaja vieglatlgtikas inventaru, orient€Sanas
inventaru, galda tenisa aprikojumu un sléposanas inventaru.

Eiropas Savienibas
struktiirfondu
projekts “Izglitibas
iestazu
digitalizacija”

Projekta ka sadarbibas partneri iesaistitas visas Latvijas pasvaldibas. Barkavas
pamatskola 2023./2024. macibu gada sanéma 43 Chromebook datorus, nodrosinot
macibu procesa digitalizésanu 1.-9. klas€s. Datoru sadalijums, 1.-6.klasém 20 datori,
7.-9 klasu grupai 23 datori, nodrosina ar digitalajiem macibu resursiem vienlaikus
stradat vairakam klaseém. Datoru izmantoSana ievérojami pilnveido macibu procesu,
piedavajot prieksrocibas izglitojamiem un pedagogiem. Tiek radita vienkarsa piekluve
tieSsaistes macibu resursiem, kas lauj savstarpgji dalities ar materialiem un pieklat
macibu saturam. Izmantojot Chromebook datorus ikdienas darba, izglitojamie apgiist
svarigas digitalas prasmes, datoru izmantoSana veicina efektivaku, drosaku un
modernaku macibu procesu.

Uzsakts investiciju
projekts “Barkavas
pamatskolas sporta
zales gérbtuvju
atjaunoSana”

Projekta merkis: Paaugstinat sporta pakalpojuma kvalitati Barkavas pamatskolas,
ciema iedzivotajiem un sporta pasakumu dalibniekiem, veicot sporta zales paligtelpu
atjaunoSanu. Buivdarbu Iiguma ietvaros paredzets veikt kosm&tisko remontu Barkavas
pamatskolas sporta bloka 3 gérbtuves, veikt kosmétisko remontu gaitent, nomainit
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auksta un silta iidens apgades sist€émas caurules, siltumapgades caurules un radiatorus.
Tiks sakartota kanalizacijas sistéma un atjaunoti sanitarie mezgli visas gérbtuves.
Projekts uzsakts 2024.gada maija, planotais biivdarbu termins - 4 ménesi.

Biivdarbus objekta veic SIA “ASE”, buvuzraudzibu SIA “Buvrem”, biivdarbu
dokumentacijas izstrade un autoruzraudziba- SIA “B&L projekti”.

Projekta kopgjas izmaksas - EUR 221 020,67 EUR.

5. Citi sasniegumi

5.1. Barkavas pamatskolas 9.klases pedéjo divu gadu centralizéto eksamenu rezultati
uzskatami pierada sadarbibas modela ‘“skola- skoléns- vecaki” sasniegto izglitibas kvalitati.
Izglitojamo vid&jais vértéjums procentos att€lots tabula, salidzinot ar vidéjo Madonas novada un
republikas vértejumu. Barkavas pamatskolas rezultati ir noturigi, stabili un ienem vietu virs vidgja
novada un republikas raditaja.

Salidzinot savstarp&ji Madonas novada 14 skolu rezultatus, Barkavas skolas vidgjais
raditajs ir no tresas vietas lidz astotajai vietai. Perioda 2022./23.m.g. un 2023./24. m.g., kad tika
stenoti centralizétie eksameni, visi Barkavas pamatskolas izglitojamie ir sekmigi nokartojusi
eksamenus un san@mus$i apliecibu par vispargjo pamatizglitibu. Tas liecina par pedagogu
profesionalitati, apzinigu darbu un labu sadarbibu ar vecakiem un izglitojamiem.

Macibu prieksmets 2022./23.m.g. | 2023./24.m.g. Secinajumi
LatvieSu valoda Izglitojamie labi veic rakstu dalu, prot
_ 0 0 pamatot savas domas, labi izpilda mutisko
Skola 68,9 % 63,2 % dalu.
Madonas novada 58 % 61,9 % Ir japilnveido darbs pie rakstu dalas, Tpasi
- 0 0 pieturzimju lietojums, prasme formul&t savu
Valsti 58 % 59,1 % domu.
Anglu valoda Izglitojamie labi veic mutisko dalu, izprot
- tému, jautajumus, runa un pamato savas
0 0
Skola 62,7 % 64,2 % domas.
Madonas novada 65,7 % 66,5 % Ir jaturpina darbs, lai pareizi uzrakstitu tekstu
- 0 o anglu valoda un ieveérotu pareizrakstibu.
Valstl 67% 63,9% Atseviskiem izglitojamiem ir japilnveido
klausiSanas prasmes, lai precizi veiktu dotos
uzdevumus.
Matematika Macibu viela ir sekmigi apgiita, jo zemakais
_ 0 0 matematikas CE raditajs Barkavas
Skola 58,8 % 57,2 % pamatskola 2024.gada bija 36%, bet
Madonas novada 43,7 % 41 % augstakais 88 %. Tas norada, ka izglitojamie
Valsii 51 % 43.2 % ir sekmigi sagatavoti turpmakajam macibam

valsts gimnazijas (2024.gada 69%
absolventu), vidusskolas, tehnikumos.
Barkavas pamatskola p&c vidgja raditaja
matematikas CE ir pirmaja trijnieka.

Ir jaturpina darbs, lai izglitojamie nopietnak
veiktu uzdotos darbus, lai pilnveidotu
precizitati, valodu un pierakstu kultiiru, ka ar1
vairak darbotos patstavigi. Jastiprina
izptratne, ka bez darba nav rezultatu.
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5.2. 2023./2024. macibu gada pavasari notika Republikas skolu jaunatnes atklata matematikas
olimpiade, ar mérki veicinat matematikas zinasanu padzilinaSanu un popularizet interesi par macibu
priek§metu. Olimpiadg€ piedalijas pamatskolu un vidusskolu skoléni, olimpiades uzdevumi izstradati,
lai parbauditu skolénu logisko domasanu un matematikas prasmes. Tas ir viens no popularakajiem
matematikas jomas pasakumiem Latvija, sniedzot iesp&ju skol€niem sacensties un paradit savas sp&jas
augstakaja Iment.

Olimpiadé, matematikas skolotajas rosinati, piedalijas ari 6 Barkavas pamatskolas skoléni.
Veiksmigakais dalibnieks, 5. klases skoléns valsts olimpiade ieguva atzinibu.

5.3. Barkavas pamatskolas viena no prioritatém tradicionali ir audzinasanas un karjeras izglitibas
integréSana macibu procesa un skolas tradicijas veidojosas aktivitates, sekmgjot izglitojamo
lokalpatriotismu un pilsonisko Iidzdalibu.

Karjeras nedéla no 16.-20.0ktobrim 1.-9 klasu skoléni piedalijas daudzveidigas aktivitaté€s ar moto
"Tavs prasmju portfelis", attistot personigas prasmes gan saliedéSanas spéles "Komanda ir speks!", gan
kultiiras un pasizpausmes jomas dzejas un miizikas noskanu pasakuma "Ojaram Vacietim-90".

Vecako klasu skoléni izmantoja iesp&ju parbaudit un pilnveidot savas zinasanas IT eksamena.
Karjeras diena profesionalo prasmju meistardarbnicas Jekabpils Agrobiznesa koledzas Barkavas
struktiirvieniba aizrit€ja aizraujosi, interesanti un jaunu prasmju piepildita.

Karjeras ned€las nosléguma, apkopojot apgiitas prasmes un zinaSanas sava portfell, norisinajas
interaktiva meistarklase kopa ar skolas absolventém- LIAA Madonas biznesa inkubatora vecako
projektu vaditaju, un uznémuma "Helio Media" sabiedrisko attiecibu un digitalas komunikacijas
projektu vaditaju un Medicinas klaunades programmas "Dr. Klauns" Latvija projektu vaditaju.

Ar interesi iepazinam Barkavas pamatskolas absolventa uzn@mumu "SIA TreeLand", kur tiek Tstenoti
misdienigi projekti, radot inovativus produktus.

5.4. Barkavas pamatskolas sasniegumi sporta tradicionali ir bijusi atzinibas veérti, gan vietgja
meéroga, gan valsts sacensibas. Skolas meitenu volejbola komanda 2023./2024.m.g. piedalijas Latvijas
skolénu 77. spartakiadé "Pamatskolu kauss 2023" Koknesg un izcinija 2.vietu.

Barkavas skolas komandas piedalijas ar1 20.kausa izcinas sacensibas volejbola visparizglitojoSo
skolu komandam "Top! kauss", sasniedzot loti augstus rezultatus: zénu komanda izcinija 4. vietu, bet
meitenu komanda izcinija uzvaru un calazimi uz finalspélém Riga. Finala Barkavas pamatskolas
meitenu komanda ierindojas augstaja 10.vieta.

5.5. Latvijas skolénu radoSo darbu konkursa “Kas ir Tavs varonis Sodien?” sanemta atziniba 5.-9.
klasu grupa.

5.6. Madonas novada skolu vokalas miuzikas koncerta- sadziedasanas “Lidzbalsis” piedalijas
Barkavas pamatskolas 1.-4. klasu un 5.-9. klasu ansambli. 1.-4. klasu ansamblis ieguva nominaciju
“Muzikalakais ansamblis”, 5.-9. klasu ansamblis ieguva titulu “Grand Prix”.

5.7. Janvar1 Barkavas pamatskolas un pirmsskolas darbinieki, skoléni, bérni un vecaki piedalijas
Vislatvijas akcija “Skolam biit!”, pauzot cienas un patriotisma apliecinadjumu musu zemei. AKcijas
dalibnieki apliecinaja, ka mazas skolas nodroSina unikalu macibu vidi un ir loti svarigas vietgjam
tradicijam un kopienas saliedétibai. Turklat kampana aicina Latvijas valdibu parskatit savu pieeju
izglitibas reformai, nodroSinot mazako lauku kopienu vajadzibu ievéroSanu.

5.8. Madona novada skolénu Skatuves runas konkursa, Barkavas pamatskolu parstavéja 9.klases

skolniece, uzstajoties ar latgalieSu dzejnieces darbu "Leigojas zeme i namiereigs juls" un M.Kvites
miniattiru "Balts prieks", iegiistot 7.-12.klasu grupa 2.pakapes diplomu.
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5.9. Barkavas pamatskolas deju kolektivi  Skolu jaunatnes deju kolektivu skate Madona,
gatavojoties XIII skoléenu Dziesmu un deju svétkiem, uzradija loti atzistamus rezultatus, 1.-4. un 5.-
9.klasu deju kolektivi sanéma II pakapes diplomus.

5.10. Latvijas skolu orientéSanas sacensibas Ogré piedalijas Barkavas pamatskolas 6. un 7.klasu
skolénu komanda. PuiSi un meitenes gan individuali sava vecuma grupa, gan skolu komandu
kopvertéjuma sasniedza atzistamus rezultatus. Pasakuma norisei atbalstu sniedza skolénu vecaki.

5.11. Madonas novada b&rnu un jaunatnes ¢empionata 64.laucinu dambreté 2024.gada sezona, ar
vecaku atbalstu, piedalijas ari Barkavas pamatskolas skoléni, kopvértéjuma sasniedzot augstus
rezultatus: 1.vietu U-10 z&nu grupa, 3. vietu U-13 grupa meiteném un 1. vietu U-13 z&nu grupa.

6. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades
vaditaja profesionalas darbibas novértéSana noradito uzdevumu izpildi

Izglitibas iestades un izglitibas programmu akreditacija notika 2019.gada maija. Skola un
izglitibas programmas tika akreditétas uz 6 gadiem. Izglitibas procesa iestade sekmigi Tsteno
akreditacija noraditos uzdevumus.

Pamatojoties uz akreditacijas ekspertu komisijas zinojumu, Izglitibas kvalitates valsts dienests
pienéma I@mumu par izglitibas iestades vaditaja N.Dzelmes atbilstibu izglitibas iestades vaditaja
amatam.

Akreditacijas ekspertu

Komisiias Akreditacijas deriguma Akreditacijas termins
omisl termins (ar [x] atzimét atbilstoso)
zinojuma datums ’
< 31.05.2019.> < 03.06.2025.> S2gadi x 6 gad
[] cits termin$
leteikums Aktivizét metodisko komisiju un padomes darbu.
Kritérija Nr. Kritérija nosaukums
2.1,7.2 A e
______________________________ (aizpilda, ja noradits zinojuma)
leteikuma izpilde
(ar atzimeét x izpildits 71 dalgji izpildits T neizpildits

atbilstoso)
Barkavas pamatskola darbojas metodiska padome. Tas darbibas virzieni ir
noteikti Metodiskas padomes darba plana. Padomes sastava ir tris
Papildu informacija komisijas (sadarbibas grupas): Pirmsskolas pedagogu metodiska grupa,
(aizpilda obligati,  Sakumskolas pedagogu metodiska grupa un Klasu audzinataju metodiska
ja teteikums ,,daleji  grupa. Padome nodrosina savstarpéjo sadarbibu starp grupam. Padomes
izpildits” vai galvenie uzdevumi: sekmét macibu un audzinasanas darba saskanosanu,
,neizpildits™) pilnveidot mdcibu stundas efektivitati, nodrosinot sasniedzamu un
izméramu rezultatu darbam ar skoléniem. Lai sekmétu metodiskas
komisijas darbu, ir veikti grozijumi Metodiskas komisijas reglamenta.

Rosinat pedagogus vairak dalities sava darba pieredzg€, gan apmeklgjot

leteikums P . o O,
kolégu macibu stundas, gan parrunajot metodiskas komisijas sédes.

Kritérija nosaukums

Kriteryja Nr. 2.1 (aizpilda, ja noradits zinojuma)
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leteikuma izpilde
(ar atzimet
atbilstoso)

Papildu informacija
(aizpilda obligati,
ja ieteikums ,,dal&ji
izpildits” vai
,neizpildits™)

x izpildits "] dalgji izpildits [l neizpildits

Pedagogi metodiskas sadarbibas grupas dalas Labads prakses pieredze,
informé savstarpéji par seminaru un kursu nodarbibas giitajam atzinam un
aktualitatem pedagogiska procesa vadisana. Metodiskas komisijas
reglamentd noteikta pedagogu pieredzes stundu planosana un
organizésana, paredzot savstarpéju stundu apmeklejumu, vérosanu un
Labas prakses piemeru popularizésanu kolegu vidi.

Katrs pedagogs macibu gada laika prezenté kolegiem vismaz vienu macibu
stundu un piedalds vismaz vienas kolegu macibu stundas vérosand,
savstarpéji izvertejot redzeto, liekot akcentus uz Labds prakses piemériem.

Veicinat izglitojamo metakognitivas, pasvertéSanas, savstarpgja vert§juma

leteikums . D Ny 2 i
prasmes un atgriezeniskas saites nodroSinasanu macibu stundas.
Kriteriia Nr 51 Kritérija nosaukums
) ' o (aizpilda, ja noradits zinojuma)
leteikuma izpilde
(ar atzimét X izpildits 1 dalgji izpildits 1 neizpildits
atbilstoso)

Papildu informacija
(aizpilda obligati,
ja ieteikums ,,dal&ji
izpildits” vai
,»heizpildits™)

Pedagogi plano un macibu stundas ievies macisands stratégijas, kas
macisandas procesa veicina izglitojamo metakognitivas prasmes un
atgriezeniskas saites nodrosinasanu. Pedagogiskas padomes sedés un klasu
audzinataju sadarbibas sanaksmés tiek analizéti skolas virsuzdevuma
rezultati, kas ataino izglitojamo pasvaditas maciSanas prasmju dinamiku.
Pedagogu, atbalsta personala un vecaku mijiedarbiba, sekmigi tiek istenots
uzdevums,— pilnveidot izglitojamo darba planosanas un pasvertesanas
prasmes, kas sekmé pilnvertigu un uz rezultatu verstu izglitojama darbibu
kompetenceés balstita pieeja.

Formativas vertesanas lomas palielinasana sniedz izglitojamiem reguldaru
atgriezenisko saiti par vinu progresu. Ta ir konstruktiva, detalizeta un
orientéeta uz skoléna izaugsmi. Tiek istenota izglitojamo lidzdaliba
pasvértesana, skoléniem aktivi piedaloties savas maciSanas vértesand,
attistot sevi refleksijas spéjas un palidzot izprast savu progresu un
uzlabojamos aspektus. Izglitojamie macas novértét otra darbu un sniegt
konstruktivu kritiku.

leteikums Nodros$inat lielaku psihologa atbalsta pieejamibu izglitojamajiem.
Kriterija N. 4.1. Kriterija nosaukums =

(aizpilda, ja noradits zinojuma)
leteikuma izpilde
(ar atzimet 7 izpildits X dalgji izpildits T neizpildits
atbilstoso)

Papildu informacija
(aizpilda obligati,
ja ieteikums ,,dal&ji
izpildits” vai
,»neizpildits”)

Perioda no 2019. gada 1.septembra lidz 2023.gada 1.septembrim skola
darbojas savs psihologs, ar nelielu darba slodzi 0,15 likmes, kas
nodrosinaja skoléniem un vecakiem individudlas psihologa konsultdcijas.
Psihologs tika iesaistits klases audzinasanas stundas. Sasniedzot
pensionésanas vecumu, psihologs devies pelnita atpiita.

Projekta "Pumpurs" darbibas laika, izstradajot projekta iesaistitajiem
skoleniem individuala atbalsta planus, tika nodrosinatas uz problému
verstas psiholga konsultacijas.
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2023./2024.macibu gada psihologa konsultacijas péc nepieciesmibas
sniedz Izglitibas parvaldes psihologs un sadarbiba ar socialo dienestu, ir
pieejams sociala dienesta psihologa atbalsts.

leteikums Dazadot un aktivizét izglitojamo paSparvaldes darbu.
Kriterija Nr. 4.3. Kriterija nosaukums
(aizpilda, ja noradits zinojuma)
leteikuma izpilde
(ar atzimet X izpildits 71 dalgji izpildits T neizpildits

atbilstoso)

Papildu informacija
(aizpilda obligati,
ja ieteikums ,,dalgji
izpildits” vai
,neizpildits™)

Saskana ar macibu gada arpusklases pasakumu planu, skolenu
pasparvalde aktivi iesaistas skolas arpusklases pasakumu organizésana.
Skolénu pasparvalde veic aptaujas un diskusijas, lai noskaidrotu, kas
miisdienu skoleniem Skiet svarigs. Ta tiek noteiktas galvenas temas un
aktivitates, kas vinus piesaista, - SPOrta, kultiiras vai izklaides pasdakumi,
karjeras dienas, u.c. Skoléni regulari veido skolas pasakumiem svetku
noforméjumu, apsveikumus, i\t vadijusi rotalas un spéles sakumskolas
pasakumos, aktivi piedalijusies Barkavas pansionata veco lauzu pasakumu
veidosana un ieklavusies citu sabiedrisko pasakumu organizésana.

Ir apkopotas un pakapeniski ieviestas idejas talakai pasparvaldes darba
istenoSanai un pilnveidei.

Parskatot klasu veért€Sanas kritérijus, pilnveidot ,,Skolénu apbalvosanas

leteikums reglamentu ,,Skolas gada balva” ta, lai nodroSinatu visu klaSu pozitivu
motivaciju un izaugsmi.
Kritérija Nr. 4.3. Krltema fo saukP msoo
(aizpilda, ja noradits zinojuma)
leteikuma izpilde
(ar atziméet x izpildits 1 dal&ji izpildits 71 neizpildits

atbilstoso)

Papildu informacija
(aizpilda obligati,
ja ieteikums ,,dal&ji
1zpildits” vai
,»neizpildits”)

Speka esosais reglaments neveicinaja skolenu motivaciju aktivi darboties,
JO tas negarantéja visam klasem kvalificéties limenim, kas paredz
godalgota apbalvojuma sanemsanu. Klases izaugsmes, dinamikas un
sasniegumu veértésand ir nepiecieSams objektivi nemt vera katras klases
sastavu, izglitojamo spéjas un intereses, ari materialas iespéjas.

Peéc akreditacijas komisijas ieteikuma ir pilnveidots skolénu apbalvosanas
reglaments "Skolas gada balva", nodrosinot visu klasu pozitivu motivaciju
un izaugsmi. Reglamenta ir veikti papildinajumi, kas paredz katrai klasei
pieskirt kadu no nomindcijam: "Priekszimigas uzvedibas klase", "Ceribu
klase mdcibu darba", "Aktivakie arpusskolas interesu izglitiba", "Aktivakie
skolas interesu izglitiba", "Labdka izaugsmes dinamika macibu darba”,
u.c., balstoties uz katras klases ipasajiem sasniegumiem macibu gada laika.
Nosledzot macibu gadu, katra klase sanem apbalvojumu kdada no
nomindcijam.

Nodros$inat individualizaciju, personalizaciju un diferenciaciju visu macibu

leteikums priekSmetu stundas.
o Kritérija nosaukums
Kriterija Nr. 4.5. (aizpilda, ja noradits zinojuma)
leteikuma izpilde
(ar atzimét X izpildits 1 dalgji izpildits ' neizpildits

atbilstoSo)
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10.

Papildu informacija
(aizpilda obligati,
ja teteikums ,,dalgji
izpildits” vai
,neizpildits™)

Skola ir izvirzijusi mérki: Darba ar skoléniem veicinat individualizaciju un
diferenciaciju, paredzot katra semestri pieverst uzmanibu atseviskam
mdcibu prieksmetu jomam. Pedagogi sava darbiba merktiecigi veido,
papildina un uzkraj metodiskos paliglidzeklus- atgadnes, nodrosinot
mdcibu prieksmetu apguvi atbilstosi katra izglitojama spéjam un prasmem.
Izglitojamiem, kuri apgiist specidlo izglitibas programmu, tiek izstradati
individualie izglittbas programmas apguves plani ar atbalsta pasakumiem.
Absolvéjot pamatskolu, Sie skoléni sekmigi turpina taldko izglitibas apguvi.
Rezultata pilnveidojas atbalsta komandas sadarbiba ar pedagogiem,
nodrosinot izglitojamajiem kvalitativu, redalas spéjas balstitu,
individualizetu izglitibas darba metodiku un procesu.

ESF projekta “Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalas izglitibas
iestades" izglitojamiem individualas nodarbibas kompetencu apguve
organizé karjeras izglitibas pedagogs. Individualais atbalsts
izglitojamajiem tika sniegts ari projekta "Atbalsts priekslaicigas macibu
partrauksanas samazinasanai'”. Izglitojamie un vinu vecaki piekrit, ka
sanemtais atbalsts ir iespéja uzlabot savas zinasanas, apgiit iekavéto
macibu saturd, sanemt individudlu konsultdaciju, parrunas un atbalstu.

Specialas pamatizglitibas programmas apguves planus veikt virtualaja datu

leteikums bazg, ka rezultata tie ir viegli pielagojami un korig€jami atbilstosi izglitojama
vajadzibam.
Kritérija Nr. 4.6, Kriterija nosaukums
(aizpilda, ja noradits zinojuma)
leteikuma izpilde
(ar atziméet x izpildits 1 dal&ji izpildits 1 neizpildits

atbilstoso)

Papildu informacija
(aizpilda obligati,
ja ieteikums ,,dal&ji
izpildits” vai
,.neizpildits”)

Ir sakartota specialas pamatizglitibas programmas apguves planu datu
baze. Programmas plani ievaditi elektroniskaja sistemd, pedagogiem un
atbalsta personalam regulari veicot attiecigus ierakstus un korekcijas.

Rast iespg&ju veikt kosmétisko remontu, santehnikas nomainu

leteikums izglitojamajiem paredzetajas sanitaro mezglu telpas.
Kritérija N. 5.2. Kriterija nosaukums
(aizpilda, ja noradits zinojuma)
leteikuma izpilde
(ar atzimét X izpildits 71 dalgji izpildits 1 neizpildits

atbilsto$o)

Papildu informacija
(aizpilda obligati,
ja ieteikums ,,dal&ji
izpildits” vai
,»neizpildits™)

2020. un 2021.gada tika veikta sanitaro telpu rekonstrukcija 1.stava zénu
un meitenu tualetés un sporta bloka rualeteé.

2024.gada maija tika uzsakts investiciju projekts “Barkavas pamatskolas
sporta zales gerbtuvju atjaunosana”. Projekta ietvaros tiek veikts
kosmétiskais remonts pamatskolas sporta bloka gerbtuves, gaitent, ka art
nomainitas auksta un silta iidens apgades sistemas caurules, siltumapgades
caurules un radiatori. Sakartota kanalizacijas sistéma un atjaunoti
sanitarie mezgli visas gerbtuves.

Akreditacijas komisijas ieteikums tiek pakapeniski istenots.

leteikums

Nodro$inat macibu telpas izglitojamo augumiem atbilstoSus solus.

Kritérija Nr.

Kritérija nosaukums
(aizpilda, ja noradits zinojuma)
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11.

12.

Izglitibas iestades vaditajs:

leteikuma
(ar
atbilstoso)
Papildu informacija
(aizpilda obligati,
ja teteikums ,,dalgji
izpildits” vai

izpilde

atzimet

] 1zpildits X dalgji izpildits [l neizpildits

Notiek pakapeniska solu nomaina mdcibu telpas, pieskirta pasvaldibas
finanséjuma robezas.

Ar skolas absolventu, sadarbibas partneru atbalstu, vairaki macibu

kabineti ir aprikoti ar skolénu soliem un krésliem, kuru augstums

,.neizpildits™) reguléjams atbilstosi skolénu augumam.
. Sasaistit iestades darba planoSanas gada ciklu ar attistibas plana noteiktajam
leteikums . L o
ikgad@jam prioritatem.
Kritérija Nr. 7.1. K?”e.r” ano sauk_u msoo
(aizpilda, ja noradits zinojuma)
leteikuma izpilde
(ar atzimet X izpildits 1 dalgji izpildits T neizpildits
atbilstoso)
Papildu informacija Skolas attistibas plans tiek veidots tris, lidz piecu macibu gadu periodam,
(aizpilda obligati, pamatojoties uz skolas un novada izvirzitajam darba prioritatem un

ja ieteikums ,,dalgji
izpildits” vai

pasveértejuma izvertéto jomu kritériju rezultatiem, nodrosinot planoto
prioritasu secigumu un sasaisti ar izglitibas sistémas aktualitatem.

,.neizpildits™)
leteikums Precizét iestddes nolikumu, VertéSanas kartibu un Ieks€jas kartibas
noteikumus atbilstosi argjo normativo aktu prasibam un realajai situacijai.
Kritérija Nr. 7.2. Krltema fo saukP msoo
(aizpilda, ja noradits zinojuma)
leteikuma izpilde X izpildits 1 dalgji izpildits ] neizpildits
(ar atzimet
atbilstoso)

Papildu informacija
(aizpilda obligati,
ja teteikums ,,dalgji
izpildits” vai
,heizpildits™)

Sistemditiski tiek stradats pie skolas iekséjo normativo aktu izstrades,
pilnveides un aktualizésanas, atbilstosi arejo normativo aktu prasibam un
realai dzives situdcijai.

23.10.2024.

Normunds Dzelme
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