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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

= y Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
- Izglitibas I_stenosanas uzsakot noslédzot sekmigu
Izglitibas programmas vietas adrese . _\ .
n0sauKuMms programmas (ja atskiras no Licencésanas |~ programmas | programmas apguvi
kods ridiska Nr. datums apguvi vai uzsakot|  vai noslédzot
J“g 1SKES 2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
adreses) (01.09.2022.) (31.05.2023.)
Vispareja pirmsskolas izglitibas | 107 1793 V 4072 | 02.03.2011. 93 106
programma
Speciala pirmsskolas izglitibas
programma izglitojamajiem ar 0101 5511 V-8914 | 20.12. 2016. 1 1
valodas traucgjumiem Centra-5,
. - Meétriena,
Speciala plrr.nsslfollas 1zghﬁbas Métrienas pag.,
progr.amma_lzghtOJamaJl?m ar 01015611 |pNjadonas nov., V-8915 | 20.12. 2016. 8 9
jauktiem attistibas traucgjumiem LV-4870
Speciala pirmsskolas izglitibas
programma izglitojamajiem ar 0101 5811 V-8916 | 20.12. 2016. 3 4
lgarigas attistibas traucgjumiem
KOPA: 105 120

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma:
1.2.1. dzivesvietas maina — 2 izglitojamie. Gimenes mainija dzives vietu.

1.2.2. ve&lme mainit izglitibas iestadi — 0 izglitojamie,

1.2.3. cits iemesls - nav

2022./2023. macibu gada laika iestade iestajas 17 izglitojamie. Izglitibas iestade nodro$ina
kvalitativu izglitibu, labu mikroklimatu, piedava Cetras izglitibas programmas un ieguvusi
labas atsauksmes un prestiZu sabiedriba.

1.3. Pedagogu ilgstos$as vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK

Informacija

Skaits

Komentari

1.| llgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 | 0
ménesi) 2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

Vakancu nav

2.| Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta personals | 6
izglitibas iestade, noslédzot 2022./2023. mac.g.

(Iidz 31.05.2023.)

skolotajs logopéds (0,731

likmes),

specialas izglitibas skolotajs

(1,375 likmes)

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija: Veseli, laimigi, patstavigi, rado$i, darboties motivéti

izglitojamie.

2.2. lzglitibas iestades vizija par izglitojamo: Beérns, kas prot patstavigi un pastavigi

darboties drosa, 1zzino$a, atbalstosa vide.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida:




Es (b&rns) visu gribu iemacities darit pats.
Skolotaja un vecaki mani atbalsta.
Vertibas nevar iemacit, tas var paradit.
Katrs cilvéks ir unikala personiba.
Sadarbojoties roku roka kopiga mérka sasniegSanai, veidojas labvéligs, atbalstoss
mikroklimats iestade starp izglitojamajiem, darbiniekiem, vecakiem.

2.4.1zglitibas iestades moto: Vertibas nevar iemacit, tas var paradit.

2.5. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

. . : .. o . Uzdevum
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi u izpilde
Kvalitativie SR: Sasniegts
1. Izglitojamie klausas nepartraucot runataju, izprot un analizg
dzirdgeto.
2. lzglitojamie, atbilstoSi vecumposmam, lietojot runas
intonacijas un Zzestus, veido stastijumu par redzéto,
dzird&to, piedzivoto, arT par savam emocijam un ricibu.
3. Izglitojamajiem ar valodas trauc€jumiem uzlabojusies runa.
4. Izglitojamie apmacibas procesa iepazinusies ar latvieSu
tradicionalai kultiirai raksturigo.
5. lestades darbinieki pilnveidojusi savu valodas kulttiru.
1 6. Papildinati iestades macibu un dailliteratiiras krajumi.
. 7. Sadarbiba ar vecakiem papildinati grupu gramatu starisi.
Izglitojamo 1 L L o ~
8. Vecaki kopa ar izglitojamajiem nostiprinajusi jaunvardus.
valodas Py :
o Kvantitativie SR: Sasniegts
attistiSana un Lo . PV v e e
ey 1. 95% izglitojamo, atbilstoSi ménesa t€mai, paplasinajusi
bagatinasana _ _. . — J i
L vardu krajumu ar jauniem vardiem un pielieto tos ikdienas
sadarbojoties _
skolotajam runa.
.. | 2. 100% skolotaji, atbilstoSi m&nesa t€mai un vecumposmam,
specialistiem

un gimeném,

ka prioritati
izvirzot
valodas

macibu jomu.

veido jauno vardu kratuves, aktualize tas darba ar
izglitojamajiem un vinu vecakiem.

3. 80% 5-6 gadigo izglitojamo patstavigi veido stastijumu

izmantojot makslinieciskas izteiksmes lidzeklus, iesaistas

saruna, prot uzklausit citus.

2.,3.posma izglitojamie piedalijusies runataju rita.

5. 100% pedagogi E-klasg veic izglitojamo attistibas
dinamikas novertejumu.

6. 100% pedagogu dalas ar labas prakses piemériem valodas
macibu joma.

7. 70% pedagogu giist pieredzi sadarbojoties ar kolégiem no
citam iestadem, kas balstita uz pedagogu savstarpgjo
sadarbibu un profesionalo izaugsmi.

8. Vecaki 1x meénesi sniedz atgriezenisko saiti par darboSanos
kopa ar bérnu, atbilstosi meénesa t€mas izvirzitajam
uzdevumam.

B

Kvalitativie SR:

Sasniegts




Izglitojamais formul€ vienkarsas sakaribas un darbibu
secibu.

Izglitojamais prot uzklausit citus, izteikt savu viedokli,
saskanot darbibas ar citiem, noteikt pazistamu situaciju,
notikumu c€lonus un sekas, prot stradat komanda.
Izglitojamie izvert€ informacijas ticamibu, pienem
lemumus, izdara izveles un verte izdarito.

1.
2.
2. Kritiskas
domasanas
un 3.
problémrisina
Sanas
caurviju 1.
prasmes
apguve 2.
3.

Kvantitativie SR:

70% 5-6gadigie izglitojamie piedalas sarunas, izsaka domas,
macas tas pamatot un analizgt.
55%  izglitojamie  rod
problémsituacijas.

100% pedagogi iemacijuSies laut izglitojamajam paSam

atbildi uz  jautajumiem

Sasniegts

nonakt pie atbildes, rezultata, secinajuma.

2.6. Darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2023./2024. macibu gada

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
Kvalitativie SR:
1. Nodrosinata aicinoSa, droSa, veseliga, stimul&josa un ieklaujosa
| Efektiva ﬁzislfé _Vide, kas sekmg izglitojamo pé&tniecisko darbibu, macisanos un
macibu procesa patstay ﬂi“; - _ . D .
Tstenotana ara 2. Mflk_SlmalS r'otalnoda_rblpu ‘planOJums svaiga  gaisa, organizgjot
vide veicinot mac_lbl:I pastalgas ar verojumiem un uzde\_lumlem .daba;_ . )
Katra izglitojama 3. 1zngt0Jamle saprot, ka jasaudz€ daba un tas resursi, kopa ar pieauguso
S iesaistas tuvakas apkartnes sakopSanas darbos, netieSi ieaudzinot
individualo darba tikumu;
ITZS é:ggzjr.gl' 4. Individuﬁlﬁ peda%o giskaja prgcesﬁ ar 1zglitoj am_aji?m:
Vvartiborientaty 4.1. Iepazist un peta dabas obj ektu_s ar manu palidzibu.
un lietprafiba 4.2. N?sz}gc un rakstur_o dabas parfldll')as'. ‘ i
balstitu 43 Rupejvas par augiem un dzivniekiem, veicot darbus kopa ar
izglitibas pIeauguso. . el
procesu 4.4._Nc‘)sau‘c un ra_ksturo augus un QZ}angkus tuvakaja ap_ka_rtne; o
pilnvei dOjOt S. Izglvlt(')'Jamle pazist _un zina plehetOJumg par tuvaka apkartné
caurviju esoSajiem augiem, d21vn£ek1§m un dabas obj elftlem. i
prasmes 6. Ist?n0J9t akt1_v1_tvates_ dabg, pll.nV?IdE)taS caurviju prasmes- silvdarblba,
snie dZO'E pasva_dlta' maciSanas, pilsoniska h_dzi?l'aliba1 kr1t1.sl'<a_ Eiomasana un
reguldru prokzlemrlglnagana, Je}unfade un uznémej darbiba, Q1g1talas prasmes.
atgriezenisko 7. Izghtop'rme' zina un ievero d_rosas 1fzved‘Tbas noteikumus daba.
saiti un 8. Uzlabojies 1zg11t03§m0 Ves§ht?as s‘tavoklls. ‘ o
. 9. Sadarbiba ar vecakiem papildinati un atjaunoti dabas materiali grupas
anal_lzej ot un ara vide.
sasnle_gtos 10. Vecaku iesaistiSana akcija ,,Pilnveidosim grupas dabas sturisus”;
rezultatus.

11. Darbinieki izglitojusies “PaSpieredzes grupas” supervizijas.
12. Darbinieki apmeklgjusi psihologes Ilgas Kusneres kursus “Cels pie

sevis”.

Kvantitativie SR:




o s W

~

9.

Pozitivas uzvedibas veicinaSana visa iestadé izmantojot STOP 4-7
metodes un panémienus.

100% pedagogi efektivi realizeé ara aktivitates macibu jomu apguvei
daba, 1stenojot kompetencu pieeju.

100% pedagogi dalas ar labas prakses piemé&riem ara vidg;

100% visas grupas labiekartoti dabas stiirisi.

Izveidotas un prezentétas ara aktivitasu “Gada gramatas”

Izveidots “Zalais vilcienin$”, kura katrai grupai savs “vagonins”, kura
izglitojamie darbojas un véro augu attistibas ciklu.

5-6 gadigo grupas piedalijusas eko programma “Cukmena detektivi”
90% izglitojamajiem vecaki nodroSinajusi mainas apgérbu ara
aktivitateém (lietusmételi, gumijnieki, lietussargi utt).

Visas grupas devusas izglitojosas ekskursijas uz zemnieku
saimniecibam, pie partikas razotajiem.

10.100% grupas piedalijusas akcija “Tirai Latvijai” vacot makulatiiru un

izlietotas baterijas, macot izglitojamos riip&ties par apkartgjo vidi;

11.Sadarbiba ar vecakiem izveidota sajiitu taka.
12.Uzbuveta “Kukainu maja”.
13.Sadarbiba ar vecakiem atjaunoti vecie un pagatavoti jauni putnu biirisi

un ziema barotavas.

14.Vecaki 1x menest sniedz atgriezenisko saiti par darboSanos kopa ar

bérnu, atbilstoSi ménesa teémas izvirzitajam uzdevumam.

2. Izglitojamo
valoddarbibas,
lasitprasmes un

tekstpratibas
attistiba,
nodros$inot

diferenciaciju un
individualizaciju
macibu procesa.

Kvalitativie SR:

1.
2.

3.

B

'—‘“390.\‘.@

Lasitprasmes attistiSanai pilnveidota vide grupas, runajosas sienas.
Papildinati macibu un dailliteratiiras krajumi lasitprasmes apguvei
visas vecuma grupas.

Atbalstitas izglitojamo prasmes un vélmes runat, klausities un lasit,
veicinot jégpilnu un mérktiecigu mijiedarbibu starp pieaugusajiem
un izglitojamajiem un izglitojamo pasu vida.

Izglitojamie klausas nepartraucot runataju, izprot un analizé dzirdéto.
Izglitojamie, atbilstos$i vecumposmam, lietojot runas intonacijas un
Zestus, veido stastijumu par redzeto, dzirdeto, piedzivoto, art par
savam emocijam un ricibu.

Izglitojamajiem ar valodas trauc€jumiem uzlabojusies runa.

Iestades darbinieki pilnveidojusi savu valodas kultiiru.

Sadarbiba ar vecakiem papildinati grupu gramatu stiirisi, bibliotekas.
. Vecaki kopa ar izglitojamajiem nostiprinajusi jaunvardus.

O Radita attistoSa vide lasitprasmes veicinasanai atbilstosi

vecumposmam.

11.Pedagogs regulari un sistematiski véro un fikse katra bérna progresu,

macisanas procesu un sasniegumus.

12.Vecaku iesaistisana konkursos, pasakumu organiz&$ana un norisé

1estade.

Kvantitativie SR:

1.

2.
3.

Izglitojamie 1x ménest veidojot stastijumu prezenté materialus dabas
macibu joma, ko sagatavojusi darbojoties daba kopa ar vecakiem.
100% visi bérni katru dienu pirms diendusas klausas daildarbus.
100% pedagogi c€lusi savu profesionalo kompetenci.




o1

izglitojamajiem (10 min. diena).

izlas1to gramatu.

100% pedagogi regulari veic pasakumus runas un lasiSanas apgiisana

6. 50% 5-6gadigie izglitojamie 2x gada prezent€ kopa ar vecakiem

3. Kritériju izveértejums

3.1. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestade tiek veikts merktiecigs darbs ar 13%
izglitojamiem, kam ir zemi macibu sasniegumi, sadarbojoties
visam iesaistitajam pusém. Izglitojamajiem tiek izstradati
individualie izglitibas plani. 23% izglitojamajiem nodroSinatas
individualas un apaks$grupu nodarbibas pie Montesori, SmilSu
spéles specialista, logoritmika, miizika, peldbaseins, korig€josa
vingroSana. 34% izglitojamo apmekl&ja nodarbibas pie
logopéda.12% izglitojamie piedalijas programma “Stop 4-7.
Izglitibas iestade veic daudzveidigu preventivu darbu ar
vecakiem, sadarbojas ar Socialo dienestu, Barintiesu, novada
specialo pedagogu un psihologu lai sekm&tu macibu
sasniegumus. Septembri notiek 5-6gadigo izglitojamo prasmju
izverteSana, kas tiek nemta par pamatu stipro un vajo pusu
apzinasanai. NepiecieSamibas gadijuma tiek runats ar vecakiem
par veérSanos pie specialistiem vai pedagogiski mediciniskaja
komisija. Divas reizes gada notiek individualas sarunas ar
vecakiem. Ir iegadatas 5 planSetes, kuras izmanto individualaja
darba ar izglitojamiem. Izglitibas iestadé 4 (17%) 6-7gadigie
specialo programmu izglitojamie, pamatojoties uz vecaku vélmi
un arsta atzinumu, neuzsaka macibas 1.klase.

Veikt mérktiecigu darbu ar
izglitojamajiem, kam ir zemi
macibu sasniegumi un
motivacija,

nodrosinot atbalstu.

Istenot savstarpgjo sadarbibu
visam iesaistitajam pusém

legadaties Bee robotus

individualajam darbam.

Izglitibas iestade macibu gada nosléguma izzina vecaku
vert€§jumu par sniegtas izglitibas kvalitati, izverte iegtto
informaciju, nepiecieSamibas gadijuma pilnveido darbibu
atbilstoSi sanemtajai atgriezeniskajai saitei.

Anketesanas rezultata rada, ka 91% vecaku uzskata, ka iestades
sniegta izglitibas kvalitate ir teicama, 9%- laba. Anketu dati par
vecaku informétibu par bérnu macibu sasniegumiem liecina, ka
54% informaciju sanem reizi nedgla, 28% reizi ménesi, 15%
reizi pusgada, 3% reizi gada.

Regulari informét vecakus par
bérna macibu sasniegumiem un
attistibas vajadzibam.

Macibas macibu gada laika partraukusi tikai 2 (2%) izglitojamie,
jo gimenes mainija dzives vietu. Citu iemeslu macibu
partraukSanai iestad€ nav.

Uzturét iestades prestizu un
labo slavu vietgja kopiena.




3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestad€ ir izveidota mérktieciga sistéma maciSanas un
maciSanas procesa kvalitates izverté€Sanai un pilnveidei visas
Cetras istenotajas izglitibas programmas. Nodarbibu vérosanas

Istenot pedagogu savstarpgjo
macisanos verojot nodarbibas.
Iegiito informaciju apkopot un

laika grafiks tiek noteikts pedagogiskas padomes séde. Katru | analizét, planojot turpmakos
macibu gadu tiek veikta nodarbibu vérosana 100% visas grupas, | macibu procesa pilnveides
lai iegltu objektivu informaciju par maciSanas un maciSanas | pasakumus.

procesa kvalitati. To veic iestades vadiba un 95% skolotaji. Dati

un informacija tiek iegiti pedagogu savstarp&ja macibu procesa

veérosana izmantojot nodarbibu ve€roSanas lapas. Ieguta

informacija tiek apkopota un analiz€ta uzreiz p&c nodarbibas,

metodiskajas sanaksmés un pedagogiskas padomes se&dgs,

rezultata veicot macibu darba pilnveides pasakumus.

Ir izstradata un tiek istenota macibu sasniegumu vérté€Sanas | Pilnveidot pedagogu prasmi
kartiba. Pedagogi izprot macibu sasniegumu vérté$anas kartibu | vienotai pieejas Tistenosanai

un ieveéro to. Izglitojamo vecaki ir informeti par macibu
sasniegumu vert€Sanas kartibu, iepazistinati ar formativas un
summativas vert€Sanas atSkirlbam un sasniedzamajiem
rezultatiem. Macibu sasniegumu vértésana tiek atspogulota E-
klases skolvadibas sisteéma, analizéta metodiskajas sanaksmes un
pedagogiskas padomes sédés. Divas reizes gada vecaki tiek
iepazistinati ar izglitojamo macibu sasniegumiem. Vadibas
komanda nem aktivu dalibu macibu sasniegumu izvertéSanas
procesa, palidz pedagogiem problémsituaciju risinasana.
NepiecieSamibas gadijuma tiek piesaistits IT mentors. Par
vecaku labu informétibu par bérnu sasniegumiem liecina
aptaujas rezultati: 54% vecaki apgalvo, ka sanem informaciju par
bérna macibu sasniegumiem reizi nedéla, 28% reizi ménest, 15%
reizi pusgada un 3% reizi gada. VertéSanas sist€tma par bérna
sasniegumiem un zinaSanam ir skaidra 35% vecakiem, dalgji
skaidra- 56%, nav skaidra-9%.

verté$anas procesa un uzskaitei.

Veicinat vecaku ieinteresétibu
un iesaisti E-klases skolvadibas
sistemas lietoSana.

Uzlabot vecaku izpratni par
vertéSanas procesu un sist€ému
iestade.

Iestadé ir sistema, ka tiek diagnosticets un individualizets
atbalsts izglitojamiem. Tas nodro$inasana aktivi sadarbojas
vadiba,100% pedagogu, atbalsta personals un vecaki. Atbalsts
atbilstoSi spgjam un vajadzibam ir pieejams 11,7% izglitojamo
ar specialas izglittbas programmam, un talantigajiem
audzekniem. 80% izglitojamajiem tika atklati un izkopti talanti
vai vinu stipras puses $aja macibu gada. Pedagogi sadarbojas ar
atbalsta personalu, planojot un istenojot ikdienas macibu un
audzinaSanas procesu, apkopo informaciju par izglitojamiem,
sniedz informaciju un ieteikumus par to, ka iesp&jams sasniegt
labus rezultatus. Individualo izglitibas planu sastadiSana un
apsprieSana notiek 2 reizes macibu gada, ar tiem strada grupas
skolotajas un atbalsta personals, tiek iepazistinati un uzdevumi
1zvirziti ari vecakiem.

Darbs ar  izglitojamajiem,
talantu un sp&ju izkopSanai.
Turpinat  kvalitativi ~ Tstenot
ieklaujoSo izglitibu.
Individualo izglitibas
veidoSana Google diska.

planu




Izglitibas iestade ir pilniba ieviesusi lietpratiba balstito macibu
saturu un regulari izverte ta IstenoSanas efektivitati pirmsskolas
izglitibas iestadé vai pirmsskolas izglitibas programma,
sisteémiski apkopo savu pieredzi un dalas ar to ar citam izglitibas
iestadem. Pedagogi kopigi plano izglitibas satura apguvi, isteno
apmacibu visas dienas garuma. Pedagogiem ir izpratne par
lietpratiba balstita macibu satura iezime€m, ta ievieSana notiek
kvalitativi.

100% pedagogu macibu gada laika dalijas ar labas prakses
piemériem novada un guva idejas no citu novada iestrazu
padagogiem. Projekta ,,Skola katram b&rnam” ietvaros 4
pedagogi (23%) ar savu pieredzi dalfjas konferencés Riga
16.09.2022 un 28.04.2023.

Kopa ar Laudonas pirmsskolas izglitibas iestades “Brinumdarzs”
pedagogiem pedagogi piedalijas LatvieSu valodas agentiiras
izsludinataja konkursa ,,Latvijas pirmsskolas izglitibas iestazu
pieredzes apmainas un sadarbibas veicinaSanas pasakums’’ un
tikam izvirziti dalibai pasakumam ,1Ielidz 5-6 gadus veci
bérni’’, kura dalibu néma 17% iestades darbinieku.

Par loti labu iestades darbu liecina vecaku aptaujas dati. 91%
vecaku apgalvo, ka iestades sniegta izglitibas kvalitate ir
teicama, 9% laba. 98% vecaku apgalvo, ka vienmé@r ir iesp&ja
sanemt konkrétu padomu vai ieteikumus, kas skar vina bérna
attistibu.

Pilnveidot izglitibas procesa
planosanu,  datu  ieguves
sisttmu par maciSanas un
macisanas kvalitati,
individualizaciju un
diferenciaciju.

Rosinat pedagogus nemt aktivu
dalibu novada metodiskajas
dienas gan pasam daloties ar
labas prakses piemériem, gan
macoties un giistot jaunas idejas
darbam no citu iestazu
kolégiem.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestade ir ievietojusi VIIS izglitibas iestades nolikumu,
kura ieklauta aktuala informacija par izglitibas iestades darbibu
un izglitibas programmas istenosanu. lzglitojamiem neattaisnotu
kav&jumu nav. Izglitibas iestade dibinataja timekla vietné ir
levietojusi  izglitibas 1iestades pasnovértgjuma zinojuma
publiskojamo dalu.

Savlaicigi aktualizet
informaciju VIIS sistéma.

lestade 1steno 4 izglitibas programmas. Aktuala specialo
programmu nodro$inaSana un pieejamiba péc iesp€jas tuvak
izglitijamo dzivesvietai. Ar katru gadu izglitojamo, kas apgiist
specialo izglitibas programmu, pieaug: §1 macibu gada sakuma
12 izglitojamie, macibu gada nosléguma -14, kas sastada 12% no
kopgja izglitojamo skaita.

Lai nodroS$inatu jaunako izglitibas tendencu ievieSanu iestade,
némam dalibu ieklaujoSas izglitibas projekta “Skola katram
b&rnam”, guvam citu iestazu pieredzi, miisdienigas zinasanas,
profesionalu redz&umu un ieteikumus ka risinat dazadus
jautajumus istenojot ieklaujoSo izglitibu.

Iestade kvalitativi tiek Tstenota intereSu izglitibas programma-
tautas dejas (3grupas), kuras nem dalibu 50 (42%) izglitojamie.

Kvalitativi 1stenot ieklaujoSo
izglittbu iestadé, nodroSinot
visu 4 licencé€to pirmsskolas
programmu pieejamibu.




Iestadé visiem iesaistitajiem: vadibai, pedagogiem, atbalsta
personalam, vecakiem ( 82%) ir vienota izpratne par tas istenotas
izglitibas programmas mérkiem un 1-3 gadu laika izglitojamiem
sasniedzamajiem rezultatiem atbilstosi izglitibas satura apguves
planojumam, jo attistibas plana mérku un sasniedzamo rezultatu
izstradeé iesaistijas Vvisas mérkgrupas. Divas reizes gada
pedagogiskas padomes sédes tiek izvertéti un apkopoti rezultati
par izglitojamo izglitibas satura apguves kvalitati, nemti véra

Analizét, planot, izstradat
mérkus  un  sasniedzamos
rezultatus visam iesaistitajam
pusém  izmantojot  P-U-N
principu (planosana,
uzraudziS$ana, novérteésana,
reflektéSana).

Izglitot vecakus par meérkiem

izglitojamo  ikdienas macibu sasniegumi un veiktas | un sasniedzamajiem
nepiecieSamas izmainas konkrétajai grupai vai izglitojamiem, §1s | rezultatiem.

parmainas ievie§ visi pedagogi. Regulari ikdienas sarunas un

diskusijas tiek apspriesti vérojumi izglitojamo attistiba, mekleta

vienota pieeja katra izglitojama veiksmigakai attistibai.

Konstatgto nepiecieSamo parmainu ieviesana izglitibas procesa

istenoSana ir regulara un to ievies lielaka dala pedagogi.

Gandriz visi pedagogi (95%) regulari un planveidigi sadarbojas | Planveidiga pedagogiska
izglitibas programmas 1stenoSana, nodroSinot izglitibas | personala sadarbiba, tehniska
programmas méerku sasniegSanu, tai skaitd rotalnodarbibu, | un atbalsta personala iesaiste
caurviju prasmju, vertibu un tikumu apguvi, izglitibas iestade | izglitibas programmu
izvirzito audzinaSanas prioritaro darbibas virzienu tris gadiem | istenoSana, izvirzito mérku
secigu ievieSanu. Visi pedagogi izprot savu lomu un vietu | sasniegSana, audzinasanas
izglitibas programmas TstenoS$ana, uzticas saviem kolégiem, sp&j | darba  prioritasu,  caurviju

minét piemerus savstarpgjai sadarbibai, skaidrot, ka konkrétaja
macibu gada Tistenojamais macibu saturs ieklaujas kopgja
izglitibas  programmas mérku sasniegSana.  Atbilstosi
vecumposmam izglitojamiem ir izpratne par attieksmi pret valsts
simboliem, patriotismu un lojalitati Latvijai.

prasmju, vertibu un tikumu
apguve.

Uzsakot katru macibu gadu tiek izstradats un pedagogiskas
padomes se€dé apstiprinats gada darba plans. Lai bltu vienota
pieeja un atbildiba, pasakumu organizatori tiek izlozeti. 100%
pedagogu un vadiba ir atbildigi par kadu pasakumu,
organizesana tiek iesaistits arT tehniskais un atbalsta personals.
Tiek iesaistiti ar1 vecaki. Piem&ram, t€ma par profesijam grupas
viesojas vecaki vai ar1 izglitojamie dodas macibu ekskursijas uz
vecaku darba vietam. Darba plana ieklautajiem pasakumiem,
aktivitatem tiek 1izstradati scenariji, péc katra  pasakuma
efektivitate tiek analiz€ta sniedzot rakstisku atgriezenisko saiti
par stiprajam un vajajam pusém, kopigi parrunats par kvalitates
uzlaboSanu vai dazadoSanu. Organiz€tie macibu un
arpusnodarbibu pasakumi ir pardomati, ieklaujas izglitibas
programmas mérku sasnieg$ana un papildina ikdienas macibu un
audzinasanas procesu. Pedagogiem ir vienota izpratne par to,
kade] tiek rikots konkrétais pasakums un kads ir ta merkis.

Nemt dalibu dazados konkursos
un projektos.

Istenot pasakumus kopa ar
vecakiem, to  organizacija
delegét pienakumus Iestades
padomei vai vecakiem.

Macibu gada un macibu posmu sakuma un beigu laiks
lielakoties tiek izmantots efektivi un produktivi, macibu darbs
norit visas dienas garuma. Ta ka dalu izglitojamo uz iestadi
nogada skolénu autobuss (aptuveni 25%), darba organizacija ir
planota ta, lai izglitojamiem un pedagogiem ir iesp&jams




savlaicigi ierasties uz nodarbibam, sagatavoties tam un visu
paredzeto laiku veltit produktivam macibu darbam. Pedagogi
meérktiecigi plano un vada rotaldarbibu visas dienas garuma,
saistot to ar tematam izvirzito sasniedzamo rezultatu. Uzdevumi
regulari tiek sagatavoti dazadam griitibas pakap&m, ievérojot
izglitojamo vajadzibas un intereses. Pedagogi atrodoties intereSu
centros lidzdarbojas vai modelé izglitojamajiem apgtstamas
prasmes. Lai tas noritétu kvalitativak pedagogu darba grafiki
planoti ta, lai rita c€liena grupa stradatu 2 pedagogi un skolotaja
paligs. Izglitojamajiem, kam ir VDEAVK atzinums par Tpasas
kopsSanas nepiecieSamibu, tiek nodroSinats asistents (iestadé 6
asistenti). Sadarbibas un planosSanas efektivitatei pedagogiem
dala no citu pienakumu veikSanai atvéleta laika ir planota
metodiskajas dienas. Miizikas, sporta, logop&da, tautas dejas,
individualo un apakSgrupu nodarbibu grafiki tiek sastaditi ta, lai
neparklatos. Tiek planots, lai izglitojamo, kuram nepiecieSami
vairaki atbalsta pasakumi, neparslogotu ar macibu procesu
vienas dienas garuma. Vadiba iesaistas un risina gadijumus, kad
tiek konstatétas problémas, péc nepiecieSamibas uzklausot visas
iesaistitas puses. Vasaras perioda iestade darbibu nepartrauc, tick
nodroSinats dezurgrupu pakalpojums.

Izglitibas iestade ieveéro normativajos aktos noteiktas prasibas
specialas izglitibas programmas 1stenoSana un piedava
daudzpusigas  attistibas  iesp&jas  specialo  programmu
izglitojamiem. Pieejams nepiecieSamais atbalsta personals,
100% pedagogiem ir nodroSinata nepiecieSama kvalifikacija un
profesionalas kompetences pilnveide, ir pieejams mérktiecigs
metodiskais atbalsts, izglitojamam tiek izstradats un sekmigi
stenots individualais izglitibas plans, kur§ tiek izvertéts,
precizéts un aktualiz€ts 2x gada, ja nepiecieSams, biezak.
Izglitojamajiem tiek nodroSinatas 11 individualas un apakSgrupu
nodarbibas pie logopéda, logoritmika, miizika, korigg€josa
vingroSana, peldbaseins, Montesori un SmilSu spéles terapijas
nodarbibas. Izglitibas programma tiek istenota sadarbiba ar
izglitojama vecakiem. Pedagogi ar savu pieredzi specialas
izglitibas programmas 1istenoSana dalas ar citam izglitibas
iestadém novada un valsti.

Sadarboties ar Madonas novada
Izglitibas nodalas specialistiem,
lai sanemtu metodisko atbalstu,
ka arfmT  jautajumos  par
pedagogiski mediciniskas
komisijas nepiecieSamibu
1zglitojamajiem.

Agrina  atbalsta  pasakumu
nepiecieSamibas  konstatacija
izglitojamajiem un sadarbiba ar
vecakiem atbalsta
nodroSinasana.

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju ir izvertejusi savus
sasniedzamos rezultatus attieciba uz piedavato cetru izglitibas
programmu efektivitati nemot véra esoSo- kopa 120 izglitojamie
(t.s.14- specialajas programmas) un potencialo apméram 125
izglitojamie (t.s.16- specialajas programmas) izglitojamo skaitu
izglitibas programmas. Ir nodro$inata pedagogu pieejamiba un
optimala noslodze no 0,95- 1,0 likmém. Pieejama infrastrukttira
un materialtehniskie resursi ir kvalitativi izglitibas programmu
istenoSanai. Ir v€rojama pozitiva dinamika izglitojamo
sasniegumos ikdienas macibas. legiitie izveért§juma rezultati
apliecina esoSas izglitibas pakapes izglitibas programmu

Uzlabot izglitibas programmu
IstenoSanas kvalitati regulari
celot pedagogu profesionalo
kompetenci.

Turpinat darbu par vienotas
pieejas nodrosinasanu bérnu
izglitoSana un prasibas iestade
un gimeng.




nepiecieSamibu izglitibas iestade un izglitibas iestades iesp€jas
sasniegt un nodrosinat nepiecieSamo izglitibas kvalitati izglitibas
programmas 1stenosana.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Programmas “STOP 4-7” istenoSana.

Programma paredzgta izglitojamiem no 4 -7 gadu vecumam, kuriem ir identificétas uzvedibas
griitibas. Programma balstas uz trispus€ju sadarbibu. Pedagogu un vecaku Ilidzdaliba un
sadarbiba ir butiska programmas dala. Programmas ietvaros izglitojamie macas sadarboties,
komunicet, ieklauties nodarbiba, sekot noradijjumiem, biit draudzigiem, laipniem, risinat
problémas, pazit un regulét emocijas, vadit stresu. Programmas merkis ir mazinat izglitojamo
griito uzvedibu, dodot vecakiem zinasanas un praktiskas idejas, ka ikdiena pielietot pozitivo
audzinasanu, macot prasmes, ka veiksmigak tikt gala ar situacijam, kas izsauc problematisko
uzvedibu. Programmas TstenoSana piedalas 3 iestades pedagogi (17%)

4.2. Daliba ieklaujosas izglitibas profesionalaja kopiena “Skola katram bernam”.
Projekta ietvaros pedagogi paplasina izpratni no “dazu izglitojamo ieklauSanas™ atbilstosi
vinu sp&jam un vajadzibam uz ikvienu izglitojamo, ieraugot vina vajadzibas, sp&jas, talantus,
lai sniegtu vispiem&rotako atbalstu un veidotu attistoSu macibu procesu ikvienam. Projekta
dalibu nem 4 pedagogi (23%), paSvaldibas specialais pedagogs un psihologs.

4.3. Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programma “PsihT025 : Bérnu
agrinas attistibas skrininga instrumentu komplekts — BAASIK”

Programmas mérkis - veikt drosu statistiku par izglitojamo attistibas vajadzibam pirmsskola.
Izveidot ieteikumus b&rnu pilnveidoSanai, kas tiek balstita uz izglitojamo attistibas vajadzibas
faktoriem. legtt nepiecieSamos lidzeklus no valsts izglitojamo atbalstam un intervences
pasakumiem, kas ir nepiecieSami vismaz 14% izglitibas iestades izglitojamiem. Skrinings dod
iespeju longitudinali sekot izglitojamo attistibai un vismaz dalgji izvertet veikto intervencu
efektivitati. Rezultata tiek veikta dazadu trauc€jumu agrina atklaSana un adekvatas palidzibas
nodroSinasana izglitojamiem. Tiek pilnvertigak nodroSinatas izglitojamo tiesibas uz
kvalitativu mentalas veselibas uzraudzibu. Pamatojoties uz arstu, vecaku un pirmsskolas
izglitibas iestades veiktajiem skrininga izvertejumiem varés bez liekas birokratijas sanemt
specializétu atbalstu tie izglitojamie, kuriem tas bis nepiecieSams. Pirmsskolas pedagogiem
biis pieejama informacija, kadas jomas specifiski veicinamas izglitojamiem ar atklatiem
attistibas riskiem, pamatojoties uz zinatniski pamatotiem ieteikumiem. Tiks noteikta
izglitojamo sagatavotiba skolai. Programma piedalas 1 pedagogs (6%).

4.4. “DZimbas vienpadsmit solu programma”.

Pirmsskola tiek istenota “Dzimbas vienpadsmit solu droSibas programma”, kas balstas uz
cieSu sadarbibu darbinieku, vecaku un izglitojamo starpa, apgtstot 11 nodarbibas jeb solos
temas, kas palidz veidot droSu vidi un apgit prasmes, kas nepiecieSamas drosu attiecibu
veidoSana. Programma palidz izglitojamajiem atpazit un atbilstosi rikoties nedrosas situacijas,
demonstrét pascienu un cienu pret citiem, attistit pasapzinu un pasveértibu, veidot drosas un
cienpilnas attiecibas. Programmas meérkis - izglitot pirmsskolas vecuma izglitojamos par
personisko dro$ibu. Katru gadu to Tstenojam sagatavosanas (6-7 gadi) grupa. Saja macibu
gada programmu apguva 22 izglitojamie.




4.5. Projekts “Vislielaka davana”.

Pedagogi attalinati piedalijas apmacibas, lai palidzetu sagatavoties projekta "Vislielaka
davana" istenoSanai. Visi izglitojamie 100% sanéma davaninas. Izglitojamie darbojas 12
nodarbibu maceklibas programma "Lielakais celojums", kur bija iesp&ja dzirdet vesti par
Jezus Kristus milestibu

4.6.Klusuma apzinatibas skola.
Pedagogi kopa ar izglitojamiem praktizgja klusumu un meditaciju. Ar 8 modulu praktiskiem
vingrinajumiem tika iepazistinati un apmaciti 22 sagatavosSanas (6-7gadi) grupas izglitojamie.

4.7. latvieSu valodas agentiiras projekts “Ieliidz 5-6gadus veci bérni”

Sadarbiba ar Madonas novada [audonas pagasta pirmsskolas izglitibas iestadi
“Brinumdarzs” daliba latvieSu valodas agentiiras projekta “leltidz 5-6gadus veci berni”.
Piedalijas metodike un 2 pedagogi. Iesaistiti tika 22 sagatavosanas (6-7gadi) grupas
izglitojamie.

4.8. ”Zalas jostas” makulatiiras un bateriju vaksanas kampana “Tirai Latvijai”.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Ligums ar “Centru Dardedze” par apmacibu programmas “Dzimbas vienpadsmit solu
droSibas programma” istenosSanu.

5.2. Ligums ar SIA “Izglitibas sist€émas” par platformas “E-klase” izmantoSanu izglitibas
procesa Istenosanai.

5.3. Sadarbibas ligums ar LU par prakses vietas nodroSinasanu studentei.

5.4. Platformas skolo.lv izmantoSanas pakalpojums projekta “Kompetencu pieeja macibu
satura” ietvaros.

6. AudzinasSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
6.1.1. Audzinasanas procesa veicinat izglitojamo tikumu izkopSanu, izpratni par
vertibam, attistot vertibas balstitus ieradumus:
centiba — caklums, uzcitiba, riipiba un griba jebkuru darbu veikt péc iesp&jas
meérktiecigak, kvalitativak un produktivak;
savaldiba — uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un vadiba, respektgjot savu
un citu cilveku brivibu, ka arT cienot sevi un citus;
laipniba — veliba, atsauciba pret citiem, pieklajiba.
6.1.2.Veidot izglitojamo izpratni par droSibas un veseliga dzivesveida nepiecieSamibu
ikdiena.
6.1.3.Veicinat izglitojamo pilsonisko lidzdalibu sabiedriskas norisés, vides sakarto$ana un
saglabasana.

6.2.Secinajumi péc macibu gada izverteSanas audzinasanas joma

Balstoties uz pedagogu pasnovértgjumiem, darbinieku un vecaku aptaujam, vérojumiem
un dokumentu izpé€ti, var secinat, ka, 2022./23.macibu gada audzinasanas darba joma
izvirzitie mérki ir sasniegti laba Iimeni. 100%pedagogu, 85% skolotaju paligi un asistenti
piedaloties klatien€ un vebinaros c€la savu profesionalo kapacitati audzinasanas



jautajumos. Vertibizglitibas un tikumiskas audzinasanas programma tiek realiz&ta ikdiena,
integréjot macibu procesa. Darba pedagogi izmanto E.Rudzates metodisko materialu
“Bérnu tikumiska audzinasana”, nodarbibu planus vecumposmiem no 5-6 gadi, 6 — 7 gadi,
“Satija Sai izglitiba cilvéciskajas vertibas”. Visi izglitojamie piedalijas iestades
organiz€tajos Adventes ritos, kuros tika aktualiz€tas tikumiskas veértibas. Metodiskajas
sanaksmes tika veidota pedagogu, skolotaju paligu un asistentu padzilinata izpratne par
tikumiskam vértibam audzinaSanas darba. Visi praktiski macijas domat, analizét dazadus
dzives izpratnes viedoklus, izzinat sevi, nododot savas zinasanas talak un sniegt praktisku
palidzibu bérniem un lidzcilvekiem.

Izglitojamie tiek izglitoti par droSibas jautajumiem, skatas un analiz€ animacijas filmas par
traumatisma profilaksi “Bérnu laukuma detektivs”, “Lielais noslépums”, “Elektriba ir
ista”, “Robitis — Klip klap spradzgjies” un citi. Izglitojamie tiek iepazistinati ar VUGD,
policistu, mediku, zobu higi€nistu profesijam. Regulari tiek aktualiz€ti un parrunati
drosibas noteikumi grupas, ara vid€ un sabiedriskas vietas. Izglitojamie pasi veido grupas
noteikumus. Sagatavosanas grupas bérni tiek iepazistinati ar elektroiericu lietoSanas
drosibas noteikumiem (kulinarijas nodarbibas).

Norit sadarbiba ar vecakiem izglitojamo patriotisma audzinasana, valsts svétku svinéSana.
Vecaki lidzdarbojas latvju rakstu izzinasana un zimju atveidoSana. Pirmsskolas
izglitojamie atbalsta kultiras pasakumus pensionariem un piedalas pagasta rikotajos
pasakumos.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem velas informét izglitibas iestade.

Izglitibas kvalitati nodroSina profesionals specialistu kolektivs: logop€ds, sporta skolotajs,
miizikas skolotajs, intereSu izglitibas skolotajs, 2 Montesori atveselojosas pedagogijas
skolotaji, smilSu spéles terapijas skolotajs, 18 pirmsskolas izglitibas skolotaji ar tiesibam
macit specialajas izglitibas programmas.

Tiek istenota intereSu izglitibas programma “Tautas deja”. Tautas deju kolektivam
“Pasacina” ir 3 grupas: liela (6 - 7 gadus veci izglitojamie), maza (5-6 gadus veci
izglitojamie), Métrienas grupa (filiales €ka).

Tiek nodrosinats diennakts pakalpojums.

Sakartota, droSa infrastruktira lestadeé un tai piegulosa teritorija ar modernam,
daudzfunkcionalam ara vides rotalu konstrukcijam, piemérota dazadu vecumu
izglitojamajiem.

Iestade ir atseviskas zales muzikas un sporta aktivitatem.

Darbojas slégtais peldbaseins, kura izglitojamajiem no 4 gadu vecuma notiek
peldétapmaciba 2 reizes nedela. Izglitojamiem 1 - 4 gadu vecuma tiek piedavatas
individualas vai grupu nodarbibas kopa ar vecakiem p&cpusdienas celiena.

5 — 6 gadigiem izglitojamiem tiek piedavata “Dzimbas vienpadsmit solu programma”, ko
vada speciali apmacits pedagogs - DZimbas drosibas agents. Tiek istenotas Lielas dzives
skolas nodarbibas (Anti Mobings).

Daliba programma “Piens un augli skolai” veicina veseligas €Sanas paradumus.

Iestadei ir savs informativais izdevums ‘“‘Pasacinas zinas”.

Darbinieki aktivi piedalas dazadu valsts organizaciju rikotajos konkursos: ”Zalas jostas”
organiz€taja makulatiiras un bateriju vakSanas kampana “Tirai Latvijai”, Bérnu Zirijas
pasakuma “Lasi un vérte”, Olimpiskaja diena 2023, “Olimpiska diena 2023”.,VENDEN
zim&jumu konkursa “Udens miisu pasaulg”.



Darbinieki kopa ar izglitojamajiem atbalsta un nem dalibu pagasta rikotajas aktivitates:
Ziemassvétku eglites iedeg$ana, Pensionaru rita, pagasta svétkos.

7.2.Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.

Darba planoSana, izglitojamo macibu sasniegumu veértéSana un analize regulari tiek veikta
skolvadibas sistéma E-klasé, metodiskajas sanaksmes, diskusijas, sarunas. Divas reizes
gada pedagogiskajas sédes tiek veikta darba analize un sasniegumu izvértéSana. Divas
reizes gada individualajas sarunas vecaki tiek iepazistinati ar bérna sasniegumiem un
izaugsmi, ka ar1 ar probléemam. Izglitibas iestade veiksmigi realizé ieklaujoSo izglitibu,
nemot veéra katra izglitojama individualitati, sp&jas, dotumus un talantus. Specialo
programmu izglitojamajiem tiek sastaditi un istenoti individualas izglitibas plani, kas tiek
aktualizéti divas reizes macibu gada.

Vaditaja Daiga Maderniece



